
CONTRATTO DI COLLABORAZIONE OCCASIONALE 
*** 

TRA 

L’ISTITUTO COMPRENSIVO MARIANO ROSSI, C.F. 83001130844 con sede legale in VIA E. DE NICOLA, N. 2C - 
92019 SCIACCA (AG), in persona del Dirigente ScolasGco DoH.ssa Paola Triolo, ivi domiciliato per la sua qualità 
di Dirigente scolasGco pro tempore e legale rappresentante 

e 

la Do3.ssa SILVIA CALCAVECCHIA, nata a Soveria Mannelli_ (CZ) il 28/08/1990, residente a _Cefalù (PA), Via H  
n. 12 Codice Fiscale CLCSLV90M68I874P, ParGta IVA _________________________. 

Le parG convengono e sGpulano, ai fini del presente contraHo, quanto segue:  

a) l’IsGtuto Comprensivo “Mariano Rossi”, ai sensi del D.lgs. n. 165/2001, conferisce incarico alla DoH.ssa 

Silvia Calcavecchia la quale acceHa di prestare la propria aavità di collaborazione autonoma occasionale, 

avente ad oggeHo la seguente aavità: due incontri formaGvi e aavità di sensibilizzazione per promuovere 

una cultura dell'inclusione e del rispeHo delle differenze e garanGre a tua il diriHo ad un’istruzione equa e 

di qualità; sensibilizzare l’utenza scolasGca sulle temaGche legate alla Diversity & Inclusion. Il progeHo si 

rivolge a tua gli alunni, alle loro famiglie e ai docenG;  

b) la DoH.ssa Silvia Calcavecchia si impegna a prestare la propria aavità in forma di collaborazione autonoma 

occasionale, senza alcun vincolo di subordinazione nei limiG e con le modalità del presente contraHo; 

c) la prestazione avrà inizio il giorno 28/05/2024 per terminare inderogabilmente il giorno 29/05/2024 per 

complessive n. 12 ore. In ogni caso la prestazione non potrà protrarsi oltre il periodo massimo di 30 giorni; 

d) il corrispeavo della prestazione viene stabilito forfeHariamente in €. 1.500,00 – (millecinquecento/00 

euro) al lordo stato comprensive di spese di trasferta, viHo e alloggio, effeavamente documentate: 

Tale somma dovrà essere corrisposta in un’unica soluzione contestualmente al termine del contraHo. 

Recesso  

Le parG convengono, ai sensi e per gli effea dell’art. 1373 c.c., che, per moGvazioni diverse, l’IsGtuto 

Comprensivo “Mariano Rossi” potrà recedere dal presente contraHo qualora lo stesso ne ritenga 

inopportuna la sua conduzione a termine. L’IsGtuto Comprensivo “Mariano Rossi” dovrà comunicare alla 

DoH.ssa Silvia Calcavecchia, per iscriHo a mezzo leHera raccomandata con ricevuta di ritorno o via PEC, la 

PRESTAZIONE IMPORTI

n. 12 ore frontali ad €. 51,65 lordo stato ora??? €. 619,80

Rimborso trasferta, viHo e alloggio documentate €. 880,20

Totale compenso €. 1.500,00
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propria volontà di recedere dal contraHo e, dalla data di ricezione di deHa comunicazione, il contraHo 

cesserà di produrre qualsivoglia effeHo tra le parG. 

Foro competente   

Il presente contraHo è soggeHo a registrazione in caso d’uso. Le disposizioni di riferimento sono l’art. 1, 

leHera b) della Parte II della Tariffa allegata all. A al D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131 per gli esperG liberi 

professionisG; l’art. 10 per gli esperG non liberi professionisG. In caso di controversie il Foro competente è 

quello di Sciacca (Ag). 

Tra3amento daC personali   

Ai sensi e per gli effea dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del 

D.Lgs 101/2018 riguardanG “le regole generali per il tra-amento dei da/”, si informa che i daG personali 

forniG dall’esperto verranno acquisiG nell’ambito dell’incarico oggeHo del presente contraHo. I daG 

saranno raccolG e traHaG, anche con l’ausilio di mezzi eleHronici, esclusivamente per le finalità connesse al 

presente incarico, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsG dalla Legge.  

Il Gtolare del traHamento è ISTITUTO COMPRENSIVO MARIANO ROSSI, rappresentato dal Dirigente 

ScolasGco pro-tempore DoH.ssa Paola Triolo; 

Il Responsabile della Protezione dei DaG (RPD) è Calogero Furnari. I riferimenG per contaHare il RPD sono i 

seguenG: info@furnariconsulGng.it 

Codice di comportamento   

La DoH.ssa Silvia Calcavecchia, dichiara di aver preso visione e di acceHare il codice di comportamento dei 

dipendenG pubblici, pubblicato in data 04 giugno 2013 sulla GazzeHa Ufficiale n. 129, con il seguente Gtolo 

“Regolamento recante il codice di comportamento dei dipenden/ pubblici, a norma dell’art. 154 del 

decreto legisla/vo 30 marzo 2001 n. 165” (GU n.129 del 4-6-2013). 

Norme di rinvio   

Quanto non espressamente previsto dal presente contraHo è regolato dagli arH. 2222 e seguenG del 

Codice Civile. 

LeHo, confermato e di comune accordo firmato in Sciacca, lì _________________. 

 La Dott.ssa Silvia Calcavecchia                      

_________________________________ 
ALLEGATI: 

Allegata al presente contratto la comunicazione dei compensi del Collaboratore, ai fini Inps. 
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SPETTABILE 
ISTITUTO COMPRENSIVO “MARIANO ROSSI” 

Sciacca (Ag) 

 
Oggetto: Prestazione occasionale, dichiarazione dei compensi percepiti nell’anno. 

la sottoscritta Dott.ssa Silvia Calcavecchia, nata a Soveria Mannelli il 28/08/1990 residente in Via H, n.12 chiede 
di ricevere dall’Istituto Comprensivo “Mariano Rossi” la somma di €.1.500 (in lettere millecinquecento) (eventualmente, 
al netto della ritenuta d’acconto del 20% operata dal medesimo intestatario, ai sensi dell’art. 25 DPR n. 600/1973 e pari 
ad 375,00 € per l’attività di lavoro autonomo occasionale di content creator e speaker motivazionale 

 (descrizione dell’attività svolta, data e luogo). 

Il/la sottoscritto/a dichiara: 

a) di non essere soggetto passivo Iva per la prestazione offerta e che il corrispettivo ricevuto costituisce 
prestazione occasionale pertanto non rientrante fra le operazioni imponibili Iva previste dall’articolo 5, del DPR 
n. 633/72; 

b) che la prestazione di lavoro autonomo occasionale non ha avuto una durata superiore a 30 giorni lavorativi nel 
corso del medesimo anno solare, ai sensi dell’art. 67, 1° comma, lett. l), del DPR n. 917/1986; 

c) che agli effetti della circolare INPS n. 103/2004 recante chiarimenti circa l’attuazione dell’articolo 44 della Legge 
n. 326/2003, alla data odierna, i compensi lordi percepiti nell’anno, per prestazione di lavoro autonomo 
occasionale non superano € 5.000,00 (cinquemila); 

Luogo e data        FIRMA 

Parma 25/03/2024
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