
 
 

Allegato A 
Domanda di partecipazione all’avviso unico per la selezione e il conferimento degli incarichi individuali a 
Docenti Esperti interni/esterni e Tutor interni, nell’ambito del progetto PNRR “Come un battito d’ali di 
una farfalla sull’oceano” - D.M. 19/2024. - CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-49695 - CUP: F84D21000750006 
 
Riferimento: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca - Componente 1 - 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università - Investimento 1.4 
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e 
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, finanziato dall’Unione Europea - Next Generation EU 
- Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 
dispersione scolastica 
 

Al Dirigente Scolastico dell’Istituto I.C. “Mariano Rossi” – Sciacca 
 
Il/la sottoscritto/a ______________________________________ Codice Fiscale ______________________ 
nato/a ____________________________________________________ il ____________________________ 
residente a _______________________________ Via ___________________________________________ 
Tel. ___________________________ E-Mail ___________________________________________________ 
Cell. ___________________________ PEC _____________________________________________________ 
In servizio presso questa Istituzione Scolastica nel profilo di _______________________________________ 
In servizio presso altra Istituzione Scolastica nel profilo di _________________________________________ 
In servizio presso altra Amministrazione Pubblica nel profilo di ____________________________________ 
Esperto soggetto esterno all’amministrazione nella tipologia di ____________________________________ 
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà 
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 
e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di 
cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

CHIEDE 
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione dei Docenti/Esperti interni/esterni, Tutor 
interni, in conformità alla tipologia di attività ammissibile, nell’ambito del progetto PNRR “Come un battito 
d’ali di una farfalla sull’oceano” - D.M. 19/2024. - CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-49695 - CUP: 
F84D21000750006. 
In particolare, si candida per la/e seguente/i Figura/e: 
 

Elenco Figure Richieste 

Candidatura Figura Tipologia Ruolo Durata singolo 
Incarico (ore) 

 D Interno ESPERTO Percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari 18 

 D Interno TUTOR Percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari 18 
  
  

CCoommpplleettaarree  llaa  ddoommaannddaa  sseeggnnaannddoo  nneellllaa//ee  SSeezziioonnee//ii  ddii  ppeerrttiinneennzzaa  aallllaa//ee  FFiigguurraa//ee  ggllii  IInntteerrvveennttii  SSppeecciiffiiccii  
  

Sezione di pertinenza Candidatura per la Figura D - ESPERTI 
Percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari 

 
Elenco Percorsi Formativi per Tipologia di Intervento - Durata Singolo percorso 18 Ore 

Candidatura Tipologia Attività Intervento Specifico Nr. Percorsi 
(Edizioni) 



 
 

 Percorsi formativi e laboratoriali co-
curricolari Danza popolare 6 

 Percorsi formativi e laboratoriali co-
curricolari Calcio 6 

 Percorsi formativi e laboratoriali co-
curricolari Arte 6 

 Percorsi formativi e laboratoriali co-
curricolari Orto - giardino 6 

 Percorsi formativi e laboratoriali co-
curricolari Teatro digitale 6 

 Percorsi formativi e laboratoriali co-
curricolari Fotografia 6 

 
 

Griglia di Valutazione Docente / Esperto, Interno/Esterno - Figura D 
Esperto nei Percorsi laboratoriali co-curriculari  

 
Titolo di accesso: Laurea Magistrale/Triennale o Diploma Maturità 

 
Descrizione Punteggio Candidato Commissione 

Laurea magistrale specialistica o vecchio 
ordinamento (COERENTE CON L’AREA DI 
INTERVENTO) 

110 e lode: 20 punti 
110: 18 punti 
109 -100: 16 punti 
Inferiore a 100: 14 punti 

  

Laurea triennale (in alternativa a quella 
magistrale coerente con l’area di 
intervento ) 

110 e lode: 15 punti 
110: 13 punti 
109-100: 11 punti 
Inferiore a 100: 10 punti 

  

Diploma di istruzione secondaria 
superiore (in alternativa ai due titoli 
precedenti) 

2 punti   

Altri diplomi universitari/ Lauree 
2 punti 
(si valuta un solo titolo) 

  

Dottorati / Master di I e II livello (Master 
congruente con la tematica del modulo 
formativo - durata minima di un anno) 
/Specializzazione e perfezionamento 

4 punti per ciascun titolo 
(max 16 punti) 

  

SEZIONE ESPERIENZE/COMPETENZE    
Esperienze lavorative in ambito 
educativo/didattico o attività di 
formatore  

2 punti per ciascuna esperienza 
(max 20 punti) 

  

Esperienze professionali maturate in 
progetti PNRR o finanziati dall’Unione 
Europea o da altri Enti/Istituzioni, 
coerenti con l’area progettuale  

1 punti per ogni esperienza 
(max 10 punti) 

  

Pubblicazioni di testi didattici e/o 
multimediali, pubblicazioni didattiche su 
giornali e riviste 

1 punto per ogni pubblicazione 
(max 5 punti) 

  

 Totale Punteggio   

  



 
 
 

Sezione di pertinenza Candidatura per la Figura D - TUTOR 
Percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari 

 
Elenco Percorsi Formativi per Tipologia di Intervento - Durata Singolo percorso 10 Ore 

Candidatura Tipologia Attività Intervento Specifico Nr. Percorsi 
(Edizioni) 

 Percorsi formativi e laboratoriali co-
curricolari Danza popolare 6 

 Percorsi formativi e laboratoriali co-
curricolari Calcio 6 

 Percorsi formativi e laboratoriali co-
curricolari Arte 6 

 Percorsi formativi e laboratoriali co-
curricolari Orto - giardino 6 

 Percorsi formativi e laboratoriali co-
curricolari Teatro digitale 6 

 Percorsi formativi e laboratoriali co-
curricolari Fotografia 6 

 
Griglia di Valutazione Docente TUTOR Interno - Figura D 

Percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari 
 

Titolo di accesso: Laurea Magistrale/Triennale o Diploma Maturità 
 

Descrizione Punteggio Candidato Commissione 

Laurea magistrale o triennale  

110 e lode: 20 punti 
110: 18 punti 
109 -100: 16 punti 
Inferiore a 100: 14 punti 

  

Laurea triennale (in alternativa a quella 
magistrale) 

110 e lode: 15 punti 
110: 13 punti 
109-100: 11 punti 
Inferiore a 100: 10 punti 

  

Diploma di istruzione secondaria 
superiore (in alternativa ai due titoli 
precedenti) 

60/60 o 100/100: 10 punti 
Inferiore a 60/60 o 100/100: 8 
punti 

  

Altri diplomi universitari/ Lauree 
4 punti 
(si valuta un solo titolo)   

Dottorati/Master e/o corsi di 
perfezionamento post-laurea annuali o 
biennali afferenti alla tipologia di 
intervento 

2 punti per corso 
(massimo 4 punti)   

SEZIONE ESPERIENZE/COMPETENZE    

Anni di insegnamento 
1 punto per ogni anno di 
insegnamento 
(massimo 10 punti)  

  

Certificazioni informatiche rilasciate da 
Enti accreditati 

1 punto per ogni titolo 
(massimo 3 punti)   

Partecipazione a progetti PON, POR, 
PNSD, PNRR come docente tutor 

1 punto per ciascun incarico 
(max 20 punti) 

  

Partecipazione a progetti PON, POR, 
PNSD, PNRR come esperto 

1 punto per ciascun incarico 
(max 6 punti)   

 Totale Punteggio   



 
 
 
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 
 residenza: _______________________________________________________________________ 
 indirizzo posta elettronica ordinaria: __________________________________________________ 
 indirizzo posta elettronica certificata (PEC): ____________________________________________ 
 numero di telefono / cellulare: ______________________________________________________, 
autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le 
comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di 
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure 
da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 
4. di aver preso visione dell’informativa relativa alla privacy presente nel sito web della scuola; 
5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del 
Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

 
Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a 

DICHIARA ALTRESÌ 
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico, di: 
1. essere in possesso dei titoli richiesti nelle griglie dei criteri di selezione; 
2. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
3. avere il godimento dei diritti civili e politici; 
4. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 
5. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 
6. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 

7. non essere sottoposto/a a procedimenti penali; 
8. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
9. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 
10. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 

53, del d.lgs. n. 165/2001; 
a. ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti: 

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 

11. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del 
d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

 
Si allega alla presente: 

• Curriculum Vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle 
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000; 

• Curriculum Vitae oscurato per le parti riguardanti i dati personali per la pubblicazione in ossequio 
alla normativa sulla trasparenza; 

• Fotocopia del documento di identità in corso di validità. 
 

Luogo e data Firma del Partecipante 
 

_____________________, ____________ __________________________________ 
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