
 

Prot. e data informatici 

 All’Albo pretorio on line  

Al sito web- sez. Amministrazione Trasparente  

Agli Atti del progetto  

“Educazione Alimentare  

Promozione del Benessere e Prevenzione dei Disturbi Alimentari” 

                                        e, p.c. 

Al personale docente dell’Istituto  

 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 
ESPERTO ESTERNO - FIGURA BIOLOGO NUTRIZIONISTA - Progetto di Educazione 
Alimentare “Promozione del Benessere e Prevenzione dei Disturbi Alimentari” ai 
sensi della Legge Regionale 5 gennaio 2026, n. 1, art. 17, comma 2, lett. d) – Decreto 
Dirigente Generale (DDG) n. 692 del 18/02/2026 e Integrazione DDG n. 890 del 

27/02/2026. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, "Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo"; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, "Regolamento recante norme in materia di 
autonomia delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, "Regolamento recante 
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 
scolastiche"; 
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VISTA la Legge 24 maggio 1967, n. 396 e ss.mm.ii. (Ordinamento della professione di 
Biologo); 

VISTA la Legge Regionale 5 gennaio 2026, n. 1 (Legge di stabilità regionale), con 
particolare riferimento all'Art. 17, comma 2, lettera d), che prevede 
l'erogazione di un contributo straordinario alle Istituzioni Scolastiche Statali 
siciliane per progetti di educazione alimentare volti al contrasto della 
malnutrizione, delle patologie croniche non trasmissibili e dei disturbi del 
comportamento alimentare; 

VISTO il DDG n. 692 del 18/02/2026 emesso dal Dipartimento dell’istruzione, 
dell’università e del diritto allo studio della Regione Siciliana; 

VISTO il successivo DDG n. 890 del 27/02/2026, decreto di parziale modifica e 
integrazione del DDG 692/2026, il quale dispone espressamente l'inclusione 
della figura del Biologo iscritto all'Albo professionale quale esperto 
nutrizionista tra i professionisti reclutabili; 

VISTA la delibera n. 3 del Collegio dei Docenti del 16 marzo 2026, verbale n. 5 di 
approvazione del Progetto;  

VISTA la delibera n. 3 del Consiglio di Istituto del 16 marzo 2026, verbale n. 6, di 
approvazione del progetto e dei criteri di selezione; 

VISTO  il D.D.G. Regione Sicilia n. 2314 del 12 giugno 2026 di scorrimento graduatoria 
ed ammissione a finanziamento, fino alla concorrenza delle risorse disponibili 
sul capitolo 310060, ulteriori n. 84 proposte progettuali, per l’importo indicato a 
fianco di ciascuna Istituzione Scolastica inserita nell’allegato “B”; 

VISTO l’allegato “B”, parte integrante del D.D.G. Regione Sicilia n. 2314 del 12 giugno 
2026, ove risulta inserito l’I.C.S. “mariano Rossi” di Sciacca con u 
finanziamento pari ad €. 5.000,00 
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VISTA la delibera n. 03 del Consiglio d’Istituto del 09 febbraio 2026, verbale n. 5, di 
approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2026; 

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio (Decreto variazione/modifica P.A. 
2026) n. 5109 del 03/07/2026; 

CONSIDERATO che il soggetto che verrà individuato sarà incaricato dello svolgimento delle 
attività oggetto del presente Avviso che risulta essere strettamente connesso ed 
essenziale alla realizzazione del Progetto finanziato; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuata, quale responsabile del 
procedimento la Dirigente scolastica dott.ssa Paola Triolo che risulta 
pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti 
dalla legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione 
dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e 
all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto 
(anche potenziale); 

CONSIDERATA l’urgenza con la quale bisogna procedere al fine di rispettare la scadenza del 
31/12/2026; 

VISTO il proprio Decreto di avvio della procedura di selezione della figura di un Biologo 
iscritto all'Albo professionale quale esperto nutrizionista a valere sul progetto; 

nell’osservanza  
 
delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

PRESO ATTO della necessità di individuare la figura professionale di Biologo/esperto 
nutrizionista per la realizzazione del progetto di Educazione Alimentare 
“Promozione del Benessere e Prevenzione dei Disturbi Alimentari”: 
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VISTO il “Regolamento recante la disciplina per i contratti di prestazione d’opera con 
esperti per particolari attività ed insegnamenti” approvato dal Consiglio d’istituto 
di questa istituzione scolastica con delibera n. 5, verbale n. 8 del 9 maggio 
2024; 

DISPONE 

la pubblicazione del presente Avviso pubblico di selezione comparativa, attraverso la 
valutazione dei curriculum, per il conferimento di n. 1 incarico di prestazione d'opera 
intellettuale in qualità di Esperto Biologo Nutrizionista per la realizzazione del progetto di 
Educazione Alimentare “Promozione del Benessere e Prevenzione dei Disturbi Alimentari”. 

ART. 1 – OGGETTO DELL'INCARICO - PRESTAZIONI RICHIESTE - OBIETTIVI 

L'esperto selezionato dovrà realizzare percorsi formativi rivolti ai genitori, percorsi laboratoriali e di 
consulenza rivolti agli alunni, focalizzati sulla promozione di sani stili alimentari, prevenzione della 
malnutrizione e sensibilizzazione sui disturbi del comportamento alimentare (DCA). Tramite le 
azioni progettuali si intende agire sulla prevenzione primaria, focalizzandosi sulla costruzione di un 
rapporto sereno con il cibo, prima ancora che insorgano patologie specifiche. L’obiettivo primario è 
trasformare la scuola in un presidio di salute, capace di intercettare precocemente il disagio e 
promuovere il benessere psicofisico degli alunni. 

Le attività comprenderanno: 

 Sportello di consulenza individuale: analisi dei casi specifici per alunni e famiglie, su 
richiesta, con orientamento delle famiglie verso percorsi di approfondimento specialistico, 
se necessario. 

 Intervento: offrire consulenza specialistica individuale in un ambiente protetto (privacy 
garantita). 

 Incontri formativi frontali e interattivi con gli alunni: lezioni interattive differenziate per 
ordine di scuola (Infanzia, Primaria, Secondaria di I Grado), con valutazione dello stato 
nutrizionale e l’avvio di tematiche inerenti ai corretti stili di vita. 

 Formazione dei Docenti: formare i docenti e coinvolgere le famiglie per un approccio 
sistemico al benessere del minore. Fornisce al personale docente strumenti per 
riconoscere precocemente segnali di disagio (es. selettività alimentare estrema) e per 
integrare i temi della salute e della sostenibilità nella progettualità didattica. 

 Prevenzione e contrasto ai modelli mediatici: analisi critica dei messaggi pubblicitari che 
promuovono standard di magrezza irrealistici, spesso causa di diete restrittive pericolose in 
pre-adolescenza; fornire strumenti critici per resistere ai condizionamenti dei mass-media e 
dei modelli estetici irreali. 

 Laboratori Pratici: “L’intervallo Sano”, preparazione guidata di spuntini equilibrati per 
offrire un supporto scientifico per la prevenzione di disturbi alimentari e di abitudini 
alimentari nocive. 

 Incontri informativi rivolti alle famiglie per una gestione consapevole delle dinamiche 
conflittuali a tavola al fine di migliorare l’alimentazione familiare.  

 Progettazione didattica: collaborazione con la Referente per la condivisione del 
Cronoprogramma delle attività e con i docenti per lo svolgimento organizzato delle attività. 

 Monitoraggio: somministrazione di questionari pre e post intervento per valutare l’impatto 
educativo e stesura della relazione finale del progetto. 

 
 
ART.2 – LOGISTICA - TEMPISTICA 
 
L'attività si svolgerà presso i locali di questo Istituto secondo il calendario predisposto dal 
Referente di Progetto.  
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L’incarico avrà durata dal momento della nomina fino al termine delle attività progettuali e 
comunque non oltre il 15/12/2026. 

ART. 3 – COMPENSO 

Il compenso orario è fissato in Euro 50,00, omnicomprensivi di ogni onere fiscale, previdenziale e 
assicurativo a carico dell'esperto e dell'amministrazione per un massimo di Euro 3.000,00 pari a 
max 60 ore.  

Il pagamento avverrà esclusivamente a seguito dell'effettivo trasferimento dei fondi da parte 
dell'Assessorato Regionale competente e previa presentazione di regolare registro delle firme e 
relazione finale dettagliata. 

ART. 4 – REQUISITI DI AMMISSIONE 

Per essere ammessi alla selezione, i candidati devono possedere, alla data di scadenza del 
presente avviso, i seguenti requisiti pena l'esclusione: 

Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea. 
Godimento dei diritti civili e politici. 
Assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso. 
Assenza di sanzioni disciplinari e non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego 
presso una Pubblica Amministrazione. 
Laurea in Scienze Biologiche (Vecchio Ordinamento) o Laurea Magistrale specialistica 
afferente alla classe LM-6 (Biologia) o titoli equiparati. 
Almeno tre anni di anzianità di Iscrizione all'Ordine Nazionale dei Biologi con qualifica e 
abilitazione all'esercizio della professione di Biologo Nutrizionista, o un anno di lavoro in 
ambito scolastico, documentato e retribuito per interventi di pari finalità. 
 

ART. 5 – MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

La domanda di partecipazione, redatta secondo l'allegato Modello "A", debitamente firmata in 

calce, corredata dall’allegato B – autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello 

europeo (anche esse debitamente firmate) e da un documento di identità in corso di validità, dovrà 

pervenire alla segreteria amministrativa della scrivente istituzione scolastica entro e non oltre le 

ore 13:00 del giorno 25 luglio 2026, esclusivamente tramite posta elettronica certificata (PEC) 

all'indirizzo agic84500d@pec.istruzione.it  

L'oggetto della PEC dovrà riportare la dicitura: "Partecipazione Avviso Biologo Nutrizionista – 

Legge Regionale 1/2026 Art.17". Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di 

cui sopra. 

Alla domanda dovranno essere obbligatoriamente allegati: 

Curriculum Vitae in formato europeo (Europass) debitamente firmato, datato e autocertificato ai 

sensi del D.P.R. 445/2000. 

Copia di un documento di identità in corso di validità. 
Fotocopia del tesserino di iscrizione all'Albo o certificato sostitutivo 
Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si 
richiede l’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati 
nella scheda di autovalutazione allegato B.  
L’Allegato “A”, deve includere altresì la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del 
D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente 
selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi 
dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni 
rispetto alla documentazione presentata dai candidati. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di 
procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive. I dipendenti 
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della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere 
l’attività dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico/del 
contratto sarà subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima. 
 
ART. 6. CAUSE DI ESCLUSIONE 
 

Saranno cause tassative di esclusione:  
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti.  
2) Curriculum Vitae non in formato europeo.  
3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 
l’autorizzazione al trattamento dei dati personali. 
4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione.  
5) Documento di identità scaduto o illeggibile.  
6) Curriculum vitae non numerato secondo l’art. 5  
7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l’art. 5.  
8) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri. 
 

ART. 7 – VALUTAZIONE DEI TITOLI - GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTO 

Titolo di accesso: Laurea Vecchio Ordinamento o Laurea Magistrale specialistica afferente 
alla classe LM-6 (Biologia) o titoli equiparati.  

Minimo tre anni di anzianità di Iscrizione all'Ordine Nazionale dei Biologi con qualifica e 
abilitazione all'esercizio della professione di Biologo Nutrizionista, o un anno di lavoro in 
ambito scolastico, documentato e retribuito per interventi di pari finalità 

La selezione avverrà per soli titoli e curriculum, mediante l'attribuzione di un punteggio massimo di 
100 punti, così ripartiti: 

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PUNTI 

   SEZIONE TITOLI 

Laurea in Scienze Biologiche vecchio 
Ordinamento o Laurea Magistrale specialistica 
afferente alla classe LM-6 (Biologia) o titoli 
equiparati  

110 e lode: 20 punti 
110: 18 punti 
109 -100: 16 punti 
Inferiore a 100: 14 punti 

Master Universitario di I o II livello / Master e 
Diplomi di Perfezionamento Post-Lauream (min. 
1500 ore) attinenti alla figura professionale richiesta, 
Dottorati di ricerca o Specializzazioni in 
Nutrizione/Alimentazione 

10 punti per titolo (max 30 punti) 

SEZIONE ESPERIENZE/COMPETENZE 

Esperienza come formatore per Società di 
formazione / Enti accreditati MIM (es. corsi online 
sincroni/asincroni) attinenti alla figura professionale 
richiesta 

1 punto per ciascuna esperienza (max 5 punti) 

Esperienze lavorative educativo/didattiche nella 
conduzione delle attività riferibili al tipo di 
collaborazione richiesta in ambito scolastico ad 
ogni livello (es. Progetti di educazione alimentare 

in scuole statali già conclusi) 

5 punti per ogni progetto (max 20 punti) 

Esperienze di insegnamento di discipline, 
coerenti con la collaborazione richiesta, in ogni 
ordine di scuola 

5 punti  

Esperienze professionali in Enti pubblici (attività 
di nutrizionista presso ASP, Comuni o Enti Pubblici)  

4 punti per anno/incarico (max 20 punti) 

TOT. MAX 100 
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ART. 8 - VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 

La selezione potrebbe essere effettuata anche senza la nomina di apposita commissione di 
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione 
allegate e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S. per verificare i titoli e le 
competenze dichiarate.  

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari 
opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria. 

Nel caso di parità di punteggio tra candidati verrà selezionato il candidato più giovane di età. In 
caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 

Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, in 
accordo con le parti, di assegnare le ore residuali al primo partecipante seguendo l’ordine in 
graduatoria.  

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, nel caso in cui l’Avviso vada deserto o in 
assenza di candidature valide in relazione al ruolo richiesto, di reiterare l’Avviso esterno. 

La pubblicazione della graduatoria ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino 
gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. 

In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche 
in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.  

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola 
https://icmarianorossi.edu.it/ 

Trascorso il termine di 5 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo. 

ART. 9 - CASI PARTICOLARI 

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l’incarico ovvero in qualsiasi 
altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il 
D.S. procederà in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico. 

ART. 10 – PUBBLICAZIONE GRADUATORIA E TUTELA PRIVACY 

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito istituzionale nella sezione Albo Pretorio e 
Amministrazione Trasparente. Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo scritto entro 
5 giorni dalla pubblicazione. Decorsi i termini, verrà pubblicata la graduatoria definitiva. 

I dati personali forniti dai candidati saranno trattati in conformità al Regolamento UE 2016/674 
(GDPR) e al D.Lgs. 196/2003 e utilizzati esclusivamente per le finalità connesse alla gestione della 
presente procedura. 

ART. 11 - PAGAMENTI 

Il compenso verrà erogato al termine delle attività formative e a seguito della erogazione dei fondi.  

ART. 12 -  CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli 
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti 
pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n.62 e s.m.i.. 

ART. 13 - CONTROLLI 
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L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicità delle dichiarazioni 
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta 
all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando 
quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di 
quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto. 

ART. 14 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 
e del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati 
personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente 
avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, 
esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli 
obblighi previsti dalla Legge.  

Il titolare del trattamento è ISTITUTO COMPRENSIVO MARIANO ROSSI, rappresentato dal 
Dirigente Scolastico pro-tempore Dott.ssa Paola Triolo; 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è Calogero Furnari. I riferimenti per contattare il 
RPD sono i seguenti: info@furnariconsulting.it. 

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III 
del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato 
è responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento 
Europeo 2016/679. 

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si 
potrà rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web 
del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 

ART. 15 - RESPONSABILE DEL PROGETTO 

Ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023 e della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato 
Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Dott.ssa Paola Triolo. 

ART. 16. PUBBLICIZZAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente 
link www.icmarianorossi.edu.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del 
medesimo sito istituzionale. 

ART. 17 - RINVIO ALL’ART. 53 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 
53 del d.lgs. n. 165/2001.  

ART. 18. NORME DI RINVIO 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al 
Codice civile e alle altre norme vigenti.  

                                                                                                     F.to Digitalmente da 
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