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F O R M A T O EU R O PE O 
P E R I L CU RR IC UL UM  

V I T  AE  
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail 

 
 

CORRADO RENDO 
 
 
Medico-Chirurgo 
 
 
corradorendo9@gmail.com

 
Nazionalità 

Data di nascita 

ITALIANA 

08.04.1952 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a) 

 
 

L' ESPERIENZA PROFESSIONALE SI E' TOTALMENTE SVILUPPATA NELLA SANITA' 
PUBBLICA CON RUOLI IN TUTTI I SETTORI PRINCIPALI DELL'ORGANIZZAZIONE SANITARIA 
E CON INCARICHI DI ELEVATA RESPONSABILITA' DIRETTIVA E MANAGERIALE . IN SINTESI: 
1977 : UFFICIALE MEDICO DIRIGENTE IL SERVIZIO SANITARIO PRESSO 15^ CENTRO 
RADAR - AERONAUTICA MILITARE ITALIANA DI ANDORA ( SV ). 
1979-88 : MEDICO CONDOTTO-UFFICIALE SANITARIO 
1988-95 : DIRIGENTE MEDICO APICALE DEL SERVIZIO ASSISTENZA SANITARIA DI BASE E 
DEL SERVIZIO DI MEDICINA LEGALE ( USL GASSINO TORINESE ), DIRIGENTE MEDICO 
APICALE  SERVIZIO  ASSISTENZA  SANITARIA  DI  BASE  DELLA  USL  DI  CASALE 
MONFERRATO, DIRIGENTE APICALE DEL SERVIZIO IGIENE PUBBLICA E DIRETTORE 
DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE USL CASALE MONFERRATO. 
1995-2006: DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE PRESSO ASL DI CASALE MONFERRATO, 
PRESSO ASL MONDOVI', PRESSO ASL DI ALESSANDRIA : IN TALE RUOLO HA CONTRIBUITO 
ALLO SVILUPPO E ALL'ORGANIZZAZIONE DEI PIU' IMPORTANTI UFFICI AZIENDALI ( 
CONTROLLO DI GESTIONE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO, SICUREZZA AMBIENTI DI 
LAVORO, GESTIONE E VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE, EDUCAZIONE E 
PROMOZIONE DELLA SALUTE ), ALL'ELABORAZIONE DEGLI ATTI AZIENDALI, ALLA  
VALUTAZIONE  DELLE  PERFORMANCES  PROFESSIONALI, ALLA 
SELEZIONE E ALLA VALUTAZIONE PROFESSIONALE PER ASSEGNAZIONE DI INCARICHI 
APICALI E PROFESSIONALI. 
HA RICOPERTO RUOLI DI COMPONENTE DELLA COMMISSIONE INVALIDITA' CIVILE DI ASTI 
E DELLA COMMISSIONE SUPERIORE PER LE INVALIDITA' E LE PENSIONI DI GUERRA DEL 
MINISTERO DEL TESORO DI ASTI. 
2011-2012 : DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE ASL ALESSANDRIA. 
2014-17 : COMPONENTE OIV ( ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE) ASL CN2 DI 
ALBA ( CN ) 
2012-2018 : DIRETTORE APICALE NEL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE ASL-AL ( 
RESPONSABILE DEI SERVIZI S.I.A.N. E S.I.S.P. ), DAL 30.12.18 COLLOCATO IN 
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QUIESCENZA PER RAGGIUNTI LIMITI D'ETA'. 
 

NEI RUOLI DIRETTIVI RICOPERTI HA SVOLTO ALTRESÌ COMPITI DI UFFICIALE DI POLIZIA 
GIUDIZIARIA PER FINALITÀ DI CONTROLLI NELL'AMBITO DELLE COMPETENZE DEL 
DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE DELLE ASL, COLLABORANDO PROFICUAMENTE CON L' 
A.G.  E LE FORZE DELL' ORDINE. 

 
NELL’ANNO 2020 ( CON DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE ASL-AL ) E’ STATO 
COOPTATO COME MEDICO IGIENISTA ESPERTO VOLONTARIO A COLLABORARE CON L’ 
UNITA’ DI CRISI DELL’ASL-AL E CON IL CENTRO VACCINALE DI CASALE MONFERRATO PER 
IL CONTRASTO DELLA PANDEMIA COVID-19, RICEVENDO UN ATTESTATO DI 
BENEMERENZA. 

 
 
ATTUALMENTE HA SVOLTO E  SVOLGE ATTIVITA' LIBERO-PROFESSIONALE 
QUALE 'MEDICO COMPETENTE' PRESSO NUMEROSE ISTITUZIONI PUBBLICHE 
( ISTITUTI SCOLASTICI SUPERIORI DI CASALE MONFERRATO, ISTITUTI 
COMPRENSIVI DI VALENZA, TICINETO, CERRINA MONFERRATO, 
CRESCENTINO,  CPIA1 ALESSANDRIA-CASALE MONFERRATO; IL TRIBUNALE, 
LA PROCURA DELLA REPUBBLICA E L’UFFICIO DEL GIUDICE DI SORVEGLIANZA 
DI VERCELLI; I COMUNI DI CASALE MONFERRATO, VALENZA, SAN SALVATORE 
MONFERRATO, PECETTO,  ARQUATA SCRIVIA; L’ASSOCIAZIONE ‘ANFASS’-
ONLUS DI CASALE MONFERRATO ) E IMPORTANTI AZIENDE PRIVATE ( ‘B-
CUBE’, ‘ZERBINATI’, ‘ GEFIT’, ETC. ). E' ISCRITTO QUALE ESPERTO DI 
MEDICINA DEL LAVORO NELL'ELENCO DEI PERITI DEL TRIBUNALE DI 
VERCELLI, COLLABORA QUALE ESPERTO DI MEDICINA DEL LAVORO CON IL 
PATRONATO INCA-CGIL DI VERCELLI E CON NUMEROSI STUDI LEGALI. 

 
 
PER QUANTO RIGUARDA LE ISTITUZIONI SCOLASTICHE IN PARTICOLARE 
SVOLGE ATTIVITA’ DI MEDICO COMPETENTE SIN DAL 2014. IN TALE RUOLO 
E’ STATO CHIAMATO DAL DIRIGENTE SCOLASTICO DELL’ IIS SOBRERO A 
SVOLGERE DALL’ ANNO SCOLASTICO 2022-23 E  PER L’ATTUALE A.S. 2024-
25 IL RUOLO DI REFERENTE SCIENTIFICO DEL CORSO SPERIMENTALE DEL 
LICEO BIOMEDICO. SEMPRE PER LE SCUOLE PRIMARIE E SECONDARIE  HA 
SVILUPPATO INZIATIVE E PROGETTI DI PROMOZIONE DELLA SALUTE FRA CUI: 

- LA  PREVENZIONE  DEL  MELANOMA  CUTANEO  (  CON  LA 
COLLABORAZIONE DELLA L.I.L.T. E DEL ROTARY CLUB ) PRESSO GLI 
ISTITUTI SCOLASTICI SUPERIORI DI CASALE MONFERRATO. 

- CORSI DI PRIMO SOCCORSO EX DLGS. 81/08 , IN COLLABORAZIONE 
CON LA C.R.I., NEGLI ISTITUTI COMPRENSIVI DI CERRINA E NEGLI IIS 
LEARDI E SOBRERO 

- ALCOL, SICUREZZA E SALUTE ( PRESSO GLI IIS DI CASALE 
MONFERRATO, L’ICC 3 DI CASALE MONFERRATO, L’IC DI CERRINA 
MONFERRATO, L’ IC NEGRI DI CASALE MONFERRATO ) 

- PROGETTO ‘PASS’ ( PREVENZIONE ANDROLOGICA E MALATTIE 
SESSUALMENTE TRASMESSE ) CON LA COLLABORAZIONE DEL 
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ROTARY CLUB PRESSO GLI ISS DI CASALE MONFERRATO 
- CORSO DI FORMAZIONE SUL COVID-19 PRESSO GLI ISS DI CASALE 

MONFERRATO 
- CORSI DI PRIMO SOCCORSO IN COLLABORAZIONE CON LA CRI  
- PROGETTO ANNO 2025 DI COLLABORAZIONE CON GLI  IIS DI CASALE 

MONFERRATO  ( PROMOSSO CON LA COLLABORAZIONE DEL  DISTRETTO 
ROTARY CLUB 2032 PIEMONTE SUD-LIGURIA ) PER IL BENESSERE FISICO E 
MENTALE DEGLI ADOLESCENTI E RIVOLTO AGLI STUDENTI DEL 3^ E 4^ 
ANNO 

- COLLABORAZIONE AL PROGETTO 2024-25 ( IN QUALITA’ DI ESPERTO 
COLLABORATORE E RELATORE ) “ A SCUOLA DI GENITORI” PROMOSSO DA 
‘ I CARE FAMILY-ETS’ E DAL FOR-AL RIVOLTO AL MONDO DELLE FAMIGLIE E 
DELLA SCUOLA. 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI ALESSANDRIA " ASL-AL " VIA VENEZIA 6- 
15100 ALESSANDRIA ( dal 30.12.18 collocato in quiescenza ). 

• Tipo di azienda o settore  

• Tipo di impiego  
• Principali mansioni e responsabilità  

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – 
a) LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA PRESSO UNIVERSITA' DI 

CATANIA, 29.10.76, VOTAZIONE 110/110 E LODE. 
 

SPECIALIZZAZIONE IN: 1) REUMATOLOGIA ( 1980 ), 2) IGIENE 
E MEDICINA PREVENTIVA (1983),3) MEDICINA DEL LAVORO 
(1988 ) 

 
CONSEGUIMENTO IDONEITA' NAZIONALE IN 
'ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI SANITARI DI BASE' ( 1986 ), 
‘IGIENE, EPIDEMIOLOGIA E SANITA' PUBBLICA ' ( 1987 ). 

 
CONSEGUIMENTO DELLA CERTIFICAZIONE DI IDONEITA' AL 
RUOLO DI DIRETTORE GENERALE DI AZIENDA SANITARIA ( 
REGIONE PIEMONTE, 2003 ). 

 
HA PARTECIPATO A PIU' DI 250 CONVEGNI E CORSI DI 
FORMAZIONE (ANCHE COME RELATORE ) IN MATERIA DI 
PROMOZIONE DELLA SALUTE E SICUREZZA DEL LAVORO. 
HA INSEGNATO ‘IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA’ PRESSO IL 
CORSO DI LAUREA IN SCIENZE INFERMIERISTICHE DELL’ 
UNIVERSITA’ DI TORINO- SEDE DI ASTI. 
E' AUTORE DI 32 PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE INERENTI 
TEMI DI PREVENZIONE E QUALITA' SANITARIA. 
FRA I CORSI PIU’ RECENTI SI SEGNALANO QUELLI 
FREQUENTATI PRESSO L’INAIL DI ROMA IN MATERIA DI 
PROMOZIONE DELLA SALUTE NEGLI AMBIENTI DI LAVORO, 
LA SALUTE DI GENERE, IL PRIMO SOCCORSO, LO STRESS 
LAVORO-CORRELATO, CANCEROGENI E AMBIENTE DI 
LAVORO. 

 
Ha collaborato come esperto al progetto contro il disagio 
giovanile “Lo sguardo oltre il muro”, avviato nel 2021 dal 
Rotary Club e da ‘I Care- Onlus’ di Casale Monferrato con il 
patrocinio del Comune di Casale Monferrato e degli Istituti 
scolastici. 
 
Ha collaborato  al progetto “Ragazzi da salvare” e attualmente 
al progetto  “ A scuola di genitori “ promossi dal Comune di 
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Casale Monferrato con la collaborazione di ‘I care family-Onlus’  
e FOR-AL per il contrasto  del disagio giovanile e per la 
sensibilizzazione del mondo delle famiglie e della Scuola. 

 
Ha partecipato come medico volontario al contrasto della 
pandemia Covid- 19 (componente dell’ Unità di Crisi dell’ ASL-AL e 
medico vaccinatore presso il centro vaccinazioni di Casale 
Monferrato negli anni 2020-21): per tale motivo ha ricevuto un 
attesta di benemerenza dal Direttore Generale dell’ASL AL. 
 
 E’ stato cooptato nel 2023 nello staff direttivo del progetto locale 
‘Mnemosine’ ( aderente al progetto nazionale “Dementia Friendly 
Community” per il contrasto della demenza e del morbo di 
Alzheimer ) avviato con la partecipazione di diversi promotori 
istituzionali di Casale Monferrato : VITAS, Comune di Casale 
Monferrato, Diocesi di Casale Monferrato, Istituti Scolastici 
Superiori, ASL AL. 
 
Svolge dal 2024 il ruolo di direttore sanitaria della Fondazione 
Opera Pia Domenica Pozzi Bollo- residenza sanitaria assistenziale 
di Cerrina Monferrato. 
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E' SOCIO DELLA SOCIETA' ITALIANA DI IGIENE E SANITA' 
PUBBLICA ( SITI ) E DELLA SOCIETA' ITALIANA DI MEDICINA 
DEL LAVORO ( SIML). 

 
E’ ISCRITTO ALL’ ALBO PROFESSIONALE DEI MEDICI 
CHIRURGHI DELLA PROVINCIA DI ALESSANDRIA ( NR. 
ISCRIZIONE 2768 ) E ALL’ELENCO 
NAZIONALE DEI MEDICI COMPETENTI DEL MINISTERO DELLA 
SALUTE. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA ITALIANO 
 

ALTRE LINGUE 
 

 FRANCESE 
• Capacità di lettura BUONA 

• Capacità di espressione orale BUONA 
• Capacità di lettura BUONA 

 
INGLESE 

• Capacità di espressione orale 
Capacità di lettura 

SUFFICIENTE 
SUFFICIENTE 

• Capacità di scrittura SUFFICIENTE 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

ACQUISIZIONE DI CAPACITA' E COMPETENZE RELAZIONALI ELEVATE AVENDO SVOLTO 
SIA PER 10 ANNI IL RUOLO DI MEDICO CONDOTTO SIA SUCCESSIVAMENTE RUOLI APICALI 
CON GESTIONE DI RISORSE UMANE E CON LA NECESSITA' DI CREARE UNO SPIRITO DI 
SQUADRA PER IL PERSEGUIMENTO DI OBIETTIVI COMUNI. IL RUOLO DI DIRETTORE 
SANITARIO SVOLTO PER QUASI 12 ANNI HA COMPORTATO ESPERIENZE DI CONFRONTO 
CON DIRIGENTI APICALI, ENTI LOCALI, ISTITUZIONI PUBBLICHE, FORZE DELL' ORDINE, 
ASSOCIAZIONI E ORGANIZZAZIONI SINDACALI E LO SVILUPPO DI ELEVATE CAPACITA' 
RELAZIONALI E DI COMUNICAZIONE E DI PIANIFICAZIONE&CONTROLLO. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

HA SVOLTO NEI SUOI RUOLI APICALI NELLA SANITÀ PUBBLICA COMPITI GESTIONALI E 
ORGANIZZATIVI DI SISTEMI COMPLESSI ( AZIENDE SANITARIE CON 1500-4000 
DIPENDENTI ) 

 
 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

Sufficienti competenze nell' uso del pc e dei sistemi informativi 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

COMPETENZE IN LETTERATURA, STORIA E MUSICA. 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

COMPETENZE DI PROGRAMMAZIONE & CONTROLLO E DEI SISTEMI DI 
QUALITA' ACQUISITE IN MASTER PRESSO L' UNIVERSITA' BOCCONI DI 
MILANO ( CORSO ANNUALE ) , PRESSO IRCSS- OSPEDALE SAN RAFFAELE 
DI MILANO ( CORSO BIENNALE) E PRESSO L'UNIVERSITA' DI TORINO 
(CORSO ANNUALE ) 
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PATENTE O PATENTI Patente B 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI Esperienza di Amministratore presso il Comune di Ottiglio Monferrato 
(AL). Attualmente svolge attività di volontariato quale componente del 
direttivo di numerose ONLUS che operano nel settore sociale, sanitario e 
nella valorizzazione dei beni artistici e ambientali ( ‘ Santa Caterina 
Onlus’, ‘ Pandora’ ), è componente dello staff del progetto ‘MNEMOSINE’ 
avviato a Casale Monferrato da autorevoli enti pubblici e onlus sociali 
((Comune di Casale Monferrato, Casa di Riposo di Casale Monferrato, 
Onlus Vitas, ASL AL, Servizio socio-assistenziale di Casale Monferrato ) 
per la gestione dei pazienti affetti da demenza e il supporto ai familiari. 

 
E' Socio del Rotary Club di Casale Monferrato di cui è Past-President e 
responsabile della Commissione per progetti sanitari e collabora  con gli 
I.I.S. di Casale Monferrato per l’orientamento al lavoro degli studenti delle 
5^ classi ), socio della Lega Italiana contro i Tumori, socio di 
‘Legambiente’, socio dell’ AAA ( Associazione Arma Aeronautica). 

 
Svolge attività di docenza presso l’ Università della “Terza Età-Uni 3” di 
Casale Monferrato. 

 
E' Presidente della Consulta Sociale di Rosignano Monferrato e socio dell' 
‘Associazione Arma Aeronautica’ di Casale Monferrato. 

 
 

 
 
 

Rosignano Monferrato, 20.02.25 
 
 
 
 
 
 

Dr. Corrado Rendo 
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