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REGIONE PIEMONTE

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
ISTITUTO COMPRENSIVO DI CERRINA MONFERRATO
di Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado
Via Dante Alighieri, 21 — 15020 — Cerrina Monferrato (AL)
E-mail: alic811001@istruzione.it — PEC: alic811001@pec.istruzione.it
Sito web: www.iccerrina.edu.it — Telefono: 0142-94109
Codice meccanografico istituto: ALIC811001 — Cod. Fisc. 91018750066

Prot. n. (vedi segnatura) Cerrina Monf.to Ii, (data del protocollo)

Circolare n.37

Al personale
Docenti, ATA
con c.t.d. e c.t.i.

Al Dirigente Scolastico

Al sito web/All’albo sindacale
www.iccerrina.edu.it

Agli Atti

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola: sciopero per l'intera giornata del
12 dicembre 2025 — Confederazione CGIL. e SAESE.

Nuovi adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 02 dicembre 2020
(Gazzetta Ufficiale n.8 del 12/01/2021) con particolare riferimento agli artt.3 e 10.

In riferimento all’oggetto, il Ministero dell’istruzione e del merito - Ufficio di Gabinetto ha comunicato che,
per I’intera giornata del 12 dicembre 2025, 1’organizzazione la FLC CGIL ha proclamato uno sciopero
generale di tutte le categorie pubbliche e private per il Comparto ¢ I’ Area Istruzione e Ricerca.

Per la medesima intera giornata del 12 dicembre 2025, I’organizzazione SAESE ha proclamato uno sciopero
per tutto il personale docente e Ata delle Istituzioni scolastiche della Calabria.

Poiché, le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale “ISTRUZIONE”, di cui
all’art.1 Legge 12/06/1990, n.146, ¢ alle norme pattizie definite ai sensi dell’art.2 della Legge medesima il
diritto allo sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissata dalla citata normativa.

Motivazioni dello sciopero generale di tutti i settori pubblici e privati

PER:

- cambiare il DdI Bilancio; aumentare le risorse per sostenere i rinnovi dei contratti pubblici;

- il rinnovo di tutti i contratti dei settori privati della conoscenza con risorse adeguate;

- chiedere lo stop al riarmo e investimenti su sanitd, istruzione, non autosufficienza e politiche abitative e
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sociali;

- una vera riforma fiscale che introduca una tassazione progressiva su tutti i redditi, recuperando le risorse
da grandi ricchezze ed evasione, fermare una flat tax generalizzata e i condoni, restituire a lavoratori e
pensionati il drenaggio fiscale e introdurre un meccanismo di indicizzazione all’inflazione dell’ IRPEF;

- una vera riforma delle pensioni che superi la legge Fornero e introduca una pensione di salvaguardia per
giovani e precari;

- contrastare la precarieta dei contratti di lavoro, favorendo un piano straordinario di assunzioni nei settori
della conoscenza, a partire dai precari; aumentare i fondi per il salario accessorio di tutti i settori della
conoscenza.

Motivazioni dello sciopero nelle Istituzioni scolastiche della Calabria

CONTRO:
- la "costante azione contraria alla scuola pubblica dell'Ufficio del Garante per I'Infanzia e I'Adolescenza di
Reggio Calabria (Rc) e del Garante".

Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020:
“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a comunicare in forma
scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di
aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa
fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed e irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti
scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma’’;

Vista la nota del M.I. prot.n. 0001275 del 13-01-2021 “Accordo sulle norme di garanzia dei servizi
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del personale del
Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto il 2 dicembre 2020 (valutato idoneo dalla Commissione di
Garanzia con delibera 303 del 17 dicembre 2020).

SI INVITANO LE SS.LL.

a rendere nota, entro e non oltre mercoledi 10 dicembre 2025 alle ore 10,00

“la dichiarazione di adesione, non adesione o di non aver maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo
sciopero”, mediante una delle seguenti modalita:

DOCENTI: bacheca sindacale del registro elettronico (le istruzioni sono state inviate ai docenti)

COLLABORATORI SCOLASTICI: foglio firme da restituire alla Segreteria tramite mail.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE

Prof.ssa Barbara SCOTTI
Firma omessa ai sensi dell’art. 3, co. 2 del D. Lgs n. 39 del 12.02.1993

Riferimenti:

- link accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso
di sciopero firmato il 2 dicembre 2020:
https://www.aranagenzia.it/comunicati/11284-comparto-istruzione-e-ricerca-accordo-sulle-norme-di-garanzia-dei-servizi-pubblici-
essenziali-e-sulle-procedure-di-raffreddamento-e-di-conciliazione-in-caso-di-sciopero.html



https://www.aranagenzia.it/comunicati/11284-comparto-istruzione-e-ricerca-accordo-sulle-norme-di-garanzia-dei-servizi-pubblici-essenziali-e-sulle-procedure-di-raffreddamento-e-di-conciliazione-in-caso-di-sciopero.html
https://www.aranagenzia.it/comunicati/11284-comparto-istruzione-e-ricerca-accordo-sulle-norme-di-garanzia-dei-servizi-pubblici-essenziali-e-sulle-procedure-di-raffreddamento-e-di-conciliazione-in-caso-di-sciopero.html

