
Sulla base delle comunicazioni rese dal personale non è possibile formulare previsioni 
attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire. 

Si invitano i genitori degli alunni, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli 
all’ingresso della scuola senza essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare 
svolgimento delle lezioni e delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio. 
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Arquata Scrivia, 05 dicembre 2025 Al personale docente e ATA 

Ai genitori 

All’albo online 
Al Sito web 

 
 

 
Oggetto: Sciopero Confederazioni e organizzazioni sindacali 
 Confederazione CGIL -FLC CGIL  

 SAESE  
 - Intera giornata del 12 dicembre 2025 

Vista la proclamazione dello sciopero in oggetto da parte delle associazioni sindacali Confederazione 
CGIL -FLC CGIL per  tutti i settori pubblici e privati; 

SAESE per tutto il personale docente e Ata delle Istituzioni scolastiche della Calabria 
 

per l’intera giornata del 12 dicembre 2025 
 

notificata dal Ministero dell’Istruzione e del Merito con messaggio del 04/12/2025, ai sensi dell’art. 
2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, 
presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui 
occorra garantire la continuità. 

 

Si richiamano i docenti al rispetto di quanto previsto dall’art.9 del vigente contratto integrativo di 
Istituto – parte normativa, che si riporta di seguito: 
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“Stante il non obbligo, per il dipendente di dare informazione preventiva circa l'adesione o meno 
allo sciopero, si precisa quanto segue: 

 

 l'aggiustamento dell'orario, qualora sia possibile, non lede il diritto di sciopero; 

 i docenti che non scioperano devono assicurare la prestazione per le ore di lavoro 
previste e recarsi a scuola all'inizio della prima ora di lezione ad apporre la firma di 
presenza (non sono ammessi avviso telefonico, né altre modalità); non possono essere 
chiamati a lavorare per un numero di ore maggiore; possono essere chiamati dal 
Dirigente o da chi lo sostituisce a: 

1) cambiare orario ma non il totale delle ore di lezione previsto per il giorno dello sciopero; 

2) cambiare classe per assicurare la vigilanza agli alunni; possono essere chiamati ad essere 
presenti sin dalla prima ora ma non possono essere tenuti a disposizione per tutta la giornata a 
scuola ma solo per l’orario che è stato loro comunicato preventivamente e pari a quello previsto per 
quel giorno; se il servizio è sospeso i docenti si presentano a scuola nel loro orario di lavoro o 
secondo le indicazioni date (Legge 146/1990)” 

 
I docenti, qualora il plesso sia stato regolarmente aperto dai collaboratori scolastici, si recheranno 
ad accogliere gli alunni all'esterno degli edifici scolastici: nei plessi regolarmente aperti, potranno 
accedere a scuola solo le classi i cui docenti non avranno aderito allo sciopero. 

Le docenti fiduciarie sono invitate a segnalare allo scrivente l'eventuale adesione dei C.S. del primo 
e secondo turno ed eventuali criticità dovute alle assenze del personale docente. 

Nel caso in cui i plessi non dovessero aprire, i docenti e il personale ATA presenti devono recarsi 
presso la sede principale, nel loro orario di servizio, per rimanere a disposizione. 

 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Angelo Del Russo 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

Ex art. 3, co. 2, D.Lgs. n. 39/93 
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