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TITOLI CULTURALI PUNTI 

Punteggio 

attribuito 

dal 

candidato 

Punteggio 

attribuito 

dall’Ufficio 

Laurea specifica magistrale o quadriennale vecchio ordinamento 7   

Laurea triennale  4   

Diploma di istruzione secondaria superiore 2   

CORSI POST-LAUREA di livello universitario coerenti con la tematica 

(master, corsi di specializzazioni, dottorati di ricerca, etc.) 3 punti 

max 6 punti 

3   

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE EIPASS-AICA o altri soggetti 

accreditati 1 punto max 2 punti 

2   

Attestati/Corsi area tematica 2 punti max 6 punti 2   

corsi di formazione su tecnologie digitali 2 punti max 4 punti 2   

TITOLI PROFESSIONALI    

Incarichi svolti all’interno delle istituzioni scolastiche che implicano 

aspetti organizzativi (es. funzioni 

strumentali, collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, ecc.) 3 

punti per a.s. max 9 

3   

competenze di organizzazione e gestione percorsi formazione STEM 

e percorsi formazione di contrasto all’abbandono scolastico 1 punto 

per ogni esperienza max 4 punti 

1   

Referente di progetti attinenti alla tematica 1 punto max 3 punti 1   

Esperienza professionale maturata in settori attinenti all’ambito 

professionale a cui si riferisce l’Avviso 

1 punto per ogni esperienza professionale valutabile max 3 punti 

1   

TOTALE PUNTI    
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