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Arquata Scrivia, 29 luglio 2026 Ai docenti

Amministrazione Trasparente
Albo
ATTI

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021 - 2027

Fondi Strutturali Europei
Programma Nazionale “"Scuola e competenze” 2021 - 2027
Priorita 01 - Scuola e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)
Obiettivo Specifico ES04.5, Azione ESO4.5.A2 - Sotto azione ES04.5.A2.B,
Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6
marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 - Formazione docenti.

AVVISO per la selezione di personale docente interno per il ruolo di tutor nel
modulo da 30 ore “Progettare il futuro: il curricolo verticale a partire dalle
Nuove Indicazioni” nell’ambito del piano “"Formazione docenti”

Codice progetto: ES04.5.A2.B-FSEPN-PI-2026-318
Titolo del progetto: Formazione docenti
CUP: F94D26001480007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;
VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto
«Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;
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VISTO il D. Lgs. n. 36/2023 relativamente al ruolo e alle funzioni del RUP -
responsabile unico del procedimento negli appalti, nelle concessioni e nelle forniture;

VISTA l|a candidatura dell'Istituto Comprensivo “Arquata Scrivia — Vignole Borbera” di
Arquata Scrivia n. 29432 per la partecipazione all’Avviso pubblico 95165 del

24/04/2026 - “Formazione docenti”, emanato nell’'ambito dell’obiettivo ES0O4.5 del
programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021 - 2027;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del
suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTA la nota D.M. 38 del 6 marzo 2026 “Destinazione di risorse per la formazione
del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del
regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per I'acquisto di
tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al
personale della scuola, a valere sul Programma operativo complementare al
Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del
regolamento (UE) n. 2013/1303"

VISTO l‘avviso prot. 95165 del 24 aprile 2026;

VISTA la lettera di autorizzazione allo svolgimento del progetto Prot. AOOGABMI. n.
148735.11-06-2026;

VISTA l'asseghazione del contributo di € 18.180,00 relativo al progetto

“ESO4.5.A2.B-FSEPN-PI-2026-318 - Formazione docenti”;

VISTO l'art. 10 del D.I. 129/2018;

VISTA la Delibera del Collegio Docenti n. 6 del 7/05/2026 prot. n. 1568 del
12/05/2026;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 6 del 8/05/2026 prot. 1569 del
12/05/2026;

VISTO il Decreto di Assunzione in bilancio prot. 2394 del 9/07/2026;

PRESO ATTO della necessita di individuare personale docente interno per il ruolo di
tutor per la realizzazione del seguente percorso formativ:

TITOLO DEI MODULI | totali | PAcchettiorari | luogo di Compenso
modulo per esperto svolgimento
Progettare il futuro: il scuola
curricolo verticale a secondaria I
partire dalle Nuove 30h 30h grado esperto 30€/h
Indicazioni Arquata S.

VISTO l'art. 7 commi 6 e seguenti del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;
VISTO il quaderno n. 3 - “Istruzione per l'affidamento di incarichi individuali” del
Ministero dell’Istruzione;

EMANA
il sequente avviso unico per la selezione e il reclutamento di docenti tutor interni per
la realizzazione del percorso formativo nell’'ambito del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021 - 2027. Priorita 01 - Scuola e competenze - Fondo Sociale
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Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 - Sotto azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 38
del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 - Formazione docenti. = MODULO
“Progettare il futuro: il curricolo verticale a partire dalle Nuove Indicazioni”.

Articolo 1 - Oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione e diretto al conferimento di incarico, per la selezione di
tutor interni nell’ambito del progetto FSE+ sopra richiamato, con i seguenti compiti:

1.predisporre, in collaborazione con l'‘esperto, una programmazione dettagliata dei
contenuti dell'intervento;

2.avere cura che nella piattaforma gestionale siano registrate correttamente le
presenze dei partecipanti, le date e l'orario di inizio e fine lezione, e tutti i dati,
documenti e informazioni richiesti;

3.provvedere, qualora richiesto, all’'annotazione delle attivita svolte anche con
diverso strumento rispetto alla piattaforma gestionale;

4.collaborare con il referente del progetto o con il personale scolastico per
aggiornamenti sull'andamento delle lezioni ed eventuali necessita logistiche;

5.ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso
formativo e dalla piattaforma gestionale.

TIPOLOGIA ATTIVITA' e AMBITO TEMATICO
Il modulo formativo si propone di accompagnare i docenti nella comprensione delle
Nuove Indicazioni Nazionali per il curricolo e di sostenere la comunita scolastica
nell’avvio di un percorso di analisi, discussione e condivisione, orientato alla revisione
e alla definizione del Curricolo di Istituto.
Il percorso prevedera:
- una fase di studio e riflessione sul quadro di riferimento culturale, sull'impianto
pedagogico e sulla struttura del documento;
- una fase laboratoriale finalizzata alla traduzione delle Indicazioni nella pratica
professionale e nella progettazione curricolare.

Articolo 2 - Destinatari

Il presente avviso € destinato al personale docente in servizio presso I'I.C. Arquata S.
- Vighole B.

Articolo 3 — Requisiti e titoli richiesti

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

e abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’lUnione
europea;

e abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

e non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

e possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente
procedura di selezione si riferisce;

e non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di
provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di
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decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

e non siano sottoposti a procedimenti penali;

e non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

e non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

e non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui
sussistano cause di incompatibilita, si impegnano a comunicarle
espressamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

e non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che
possano interferire con I|'esercizio dell’incarico. I requisiti di ammissione
possono essere autocertificati;

Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della
mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I'ammissione, sara motivo di
esclusione della selezione.

I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di
partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000,
contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente
sottoscritta.

L'istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti
di cui al presente articolo.

Articolo 4 - Criteri di selezione

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste per la
figura di TUTOR le seguenti esperienze professionali:
e Conoscenza della piattaforma SIF2127;
e Esperienza pregressa in progetti di qualunque ambito con il ruolo di tutor presso
il nostro istituto;
e Esperienza pregressa in progetti di qualunque ambito con il ruolo di tutor presso
qualunque istituto;
I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae in
formato europeo e dei titoli professionali, accademici, di studio presentati.

Articolo 5 — Durata dell’incarico

L'attivita oggetto dell’incarico si svolgera nel periodo settembre 2026 - febbraio 2027
con calendario da concordare.

Articolo 6 - Corrispettivo e modalita di remunerazione
Sui compensi da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate
(attraverso time sheet o sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali
e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Il compenso orario per
I'attivita di tutor e stabilito in € 30,00 omnicomprensivo.
Le attivita devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio.
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Articolo 7 - Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione,
entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 12 agosto 2026 (termine oltre il
quale non sara tenuta in considerazione) alla segreteria dell’Istituto Comprensivo
“Arquata Scrivia - Vignole Borbera”:

- All'indirizzo PEO dell’Istituto ALIC81300L@istruzione.it con oggetto: “Candidatura -
Formazione docenti Nuove Indicazioni (DM38/26)";

-Consegna a mano del plico sigillato, contenente la domanda di partecipazione alla
selezione e la relativa documentazione. Sul plico dovra essere apposta la seguente
dicitura: “Candidatura - Formazione docenti Nuove Indicazioni (DM38/26)";

2. La domanda dovra obbligatoriamente contenere, a pena di esclusione, i seguenti
documenti, firmati (firma olografa o digitale):

- Allegato A: istanza di partecipazione,

- Allegato B: griglia di autodichiarazione dei titoli;

- Allegato C: dichiarazione di insussistenza cause incompatibilita;

- Curriculum vitae formato europeo;

- Copia del documento di identita in corso di validita.

Articolo 8 — Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, eventualmente anche senza la
nomina di apposita commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei
curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate, delle preferenze espresse e di
un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il candidato. Gli incarichi verranno
assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo l'ordine di graduatoria e in subordine le preferenze espresse.

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra
prioritariamente assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo
I'ordine di graduatoria.

Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente
numero di candidature pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il humero di ore
relative all’incarico inerente allo specifico ruolo richiesto.

Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti,
in relazione al numero di istanze pervenute.

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di
candidature pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare I'avviso interno
ovvero di adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della
istituzione scolastica

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Angelo Del Russo
Firma digitale apposta ai sensi del C.A.D.
D.Lgs. 82/2005
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