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Relazione Tecnica Anno Scolastico 2022/23

Oggetto: Contrattazione Integrativa di |stituto A5, 2022 - 2023

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI

VISTO il D.Lgs. 30 marza 2001, n, 165, recante «Nomme generall sullordinarmento del lavoro alle dipendenze defle amministrazioni
pubbiiche s,

VISTO l'art. 40, comma 3-sexies, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n, 165;

VISTO l'art. 40-bis, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n, 165;

VISTO I'art. 40-bis, comma 5, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTA la Circolare n. 25 dal 19 luglio 2012, Prot. n. 64981 della Ragioneria Generale dello Stato, avente per oggetto «Schemi di
refazione Mustrativa e relazione tecrico finanziara ai contratli integrativis,

TENUTO CONTO di quanto indicato dall'art, 7, del CCNL 2016-2018 comparto istruzione e ricerca, rubricato « Contraffazione
colletfiva infegrativas;

VISTA la Mota M., n.46445 del 4 oltobre 2022

RELAZIONA
come di seguito, sulla ipotesi di contratto integrative d'lstituto siglate in data 30 marzo 2023

Compatibile con gli stanziamenti previsti @ non comporta oneri aggiuntivi per il bilancio
PREMESSA dellistituzione scolastica.

Da quattro moduli:

+ Costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa;

COMPOSTA + Dafinizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrallazione integrativa;

+ Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattaziona integrativa;

* Compatibilits economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri;
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icio Scolustico Regionale: PIEMOMNTE
IC ARDQUATA SCR. YIGHNOLE BORBERA
15061 ARCGUATA SCRIVIA (ALY VIA REGONCA, 20 CF, 83003730062 C.M. ALICE13001,

Modulo 1
La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa
Sezione | | Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
Le risorse fnanziane oggetto di contrattazione infegrativa oi sede per lanno scolastico 2022/23 sano delenminate come SRQU;
Descrizione compensa _Risorse anno scolastico 2022/23 -
! —_— Lordo Dipendente ~ Lordo Stato
Fonde distitute (arl. 85 CCNL 28/11/2007 come sostituito dallart, 1 dells 50.445 85 B6.941, B4
seguenza contrattuale dell'8/M4/2008)
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 281 172007y C 421011 ' 5 586,32
Incarichi specifici al personale ATA (art. 47 CCNL 28/11/2007, comma 1, lettera 2.405.42 , 3.315,40
b} come sostituite dall'art. 1 dalla sequenza contrattuale perscnale ATA |
25072008)
Attivitd complementari di educazione fisica (art. B7 CCNL 28/11/2007) 1.024.14 135903
Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratario & contra 1.711.89 T 227168
l'emarginazione scolastica (arl. 2 COML 7/08/2014)
Ultericri finanziamenti per corsi di recupero (quota destinata al personale docente 0,00 0,00
dellistituzione scolastica)
Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari (Art, 6, comma 2, 0.00 0
lettera 1) CONL 29/1172007 )
Retribuzione valorizzazione personale scolastico (Art.88 CONL 200 1/2007) 1383394 | 18.092 24
* Remunerazione cre eccedenti l'orario settimanale d'obbligo (Art.30 CCNL 2.471.47 327964
290 1/2007)
* TOTALE i 75.995 52 100.846,45
Sezione Il = Risorse variabili
Sormme non utilizzate provenienti da esercizi precedent Risorse anno scolastico 2022023
I Lordo Dipendante Lordo Stato
Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti (art. 83, comma 16.297,85 2560825
4. CONL 2472003 conlermato dall'art, 2, comma & della sequenza
contralluale personale ATA 25/7/2008)
| TOTALE 1920785 25.608.25
Sezione I | Decurtazioni del fondo

Partla nor pertlnente allo specifico accordo illustrato

Sezione IV | T Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione
T.pnlogla deIIE rlsc:-rse =~ o __|:_DFI:|-D Dlpendenle  Lordo State
Totale risorse fisse avent carattere di certezza e stabilita s sottoposto a o EIEIE Bi . 100848 45
FAMEFRERR variabili sottoposto a certificazione 19, _E_EIT Bf.’._\ . 2560825
Totale Fondo sottoposto a carificazione Q5 203 67 126.454 70
Sezione V Riscrse temporaneamente allocate all'esterno del Fondo

Parte non perinente allo specifico accorde illustrato
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I ARQGUATA SCR./VIGNOLE BORBER A
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Modulo 2

Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione | - | Destinazioni non disponibili alla contrattazions integrativa o comunque non regolate specificaments
dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione

Descrizione compenso Risorse anno scolastico 2022/23
- Lordo Dipendente | Lordo Stato
Indennita direzione DSGA - Art.56 CCNL 2007 B = 4.410.00 T 5.852,07
Indennita Sostituto DSGA ' — 31227 414,38
" < TOTALE T 472227 ' 6.266,45

Sezione Il
Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo

Le altivita da refribuire, compatibilmeite con le fisorse finanziarie disponibit, sono quelie relative alle diverse esigenze didatiche o
arganizzalive e alle aree del personale Docente e ATA dalla scuola, in correlazione con ji P T O.E D seguito i indicano ¢ compens! da
corrisronders a;

PERSONALE DOCENTE
Descrizione compenso Ristl:rse_.' anno scolastico 2{)22!2_3 y
Lordo Dipendente Lordo Stato

Particolare impegno professionale 'in aula’ connessa alle innovazioni e
alla ricerca didallica e flessibility organizzativa e didattica {art. 88,
comma 2, letlera a) CONL 29/11/2007)

Attivild aggiuntive di insegnamento (art, 88, comma 2, lettera b) CCNI,
2941 1/2007)

Cre aggiuntive per 'attuazione dei corsi di recupero (arl, 88, comma 2, |
lettera ¢y COMNL 2940 122007

Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (arl. 88, comma 2, lettera 36.082,50 50.548,75

dy CONL 29/11/2007)

S—— — , 170000 2.256,90
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art, 88.

comma 2, lettera 1 CONL 2971 172007

[ndennita di turne notturng, festivo e notturno-festiva del personale
cducalivo (art. 88, comma 2, lettera g) CONL 29/ 1/2007)

Indennitd di bilinguismo ¢ trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h)
CONL 291 1/2007)

. _ . _ —— T T
Compensi per il personale docente ed educative per ogni altra attivita RT2eA0 EaRie

deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2. lettera k) CCNL
29/11/2007)

articolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (Arl, 88,
comma 2, lettera [y CONL 2941 1/2007)

Funzioni strumentali al POF (art, 33 CONL 29/11/2007) 421031 ' RoBeA

Compensi per attivith complementari di educazione fisica (art, 87 CCNL 10244 1.350.08

29/1172007)
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T taeszz [ 1ssoar
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo
immigratorio ¢ contro 'emarginazione scolastica (arl, 2 CCNL 7/8/2014)
Fondo per la valorizzazione del personale scolastico (L. 160/2019) 9.943,76 12564,57
* Remunerazione ore eccedenti l'orario settimanale d'obbligo (Am.30 COML S 24T14T 327964
29011/2007)
~ TOTALE 53oezE0 B4 578 54

PRESONALE A T.A.

Descrizione compenso

Risorse anno scolasiico 21}22.'2__3

Lordo Dipendente L_nrc_lu'Sta'{n
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art, 88, comma 2, lettera &) 18.506.43 2588503
CCNL 291172007
Incarichi specilici (arl, 47 CONL 297 172007, comma | letlera b) come 2405 42 231540
sostituite dall'art, 1 dells sequenza contrattuale personale ATA
25/772008)
513,57 681,50
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo
immigratorio e contro 'emarginazicne scolastica (art. 2 CONL /872014
Fonda per la valonzzaziones del personale scolastico (L 16002019) 408018 5427 67
0, 2 A ERRREE == = —us bk b O 26,608 60 3530961

Sezione |l

Destinazioni ancora da regolare

Desorizione compenso

Risorse anno 5|:|:rla5t1:-:.5-2[}22.'23

Lordo Dipendenta

Lmdu Stato

INCARICHI AGGIUNTIVI PERSONALE ATA 0,00 B 0.00
AREE A RISCHIO. A FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO E CONTRO 0,00 0,00
LEMARGINAZIONE SCOLASTICA - )
FIS - FONDO ISTITUZIONE ScOLASTICA | 0,00 000
FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE 0.00 0.00
ORE ECCEDEMTI ATTIVITA COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA, 0,00 0,00
ORE ECCEDEMTI PER LA SOSTITUZIONE DE| COLLEGH! 0.00 0,00
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IC ARQUATA SCR. /VIGNOLE BORBERA
13061 ARQUATA SCRIVIA (ALY V1A BEGONCA, 20 C.F. 83003730062 C.M. ALICS1300L

Sezione IV Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa
sottoposto a certificazione

Dascrizione compenso Risorse anno scolastico 2022/23
Lordo Dipendente Lordo Stato
Tolale destinazioni non disponibili alla contratlazione integrativa o comungue non 4.72227 6.266,45

regolate esplicitamente dal Contratto Integrativo

Paste di destinazione del Fondo per la conlraltazione integrativa

Puoste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa Personale 63.962,80 84.878,64
docente
Poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa Personale ATA 26.608,60 35.309,61
Totale delle eventuali destinazioni ancora da reqgolare 0,00 0,00
TOTALE 095.283,67 126.454,70
Sezione V

Destinazioni temporaneamente allocate all’esternc del Fondo

Parte non pertinente allo specifico accorda illustrato

Sezione VI Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di carattere
generale

A fronte di un'assegnazione (lordo Stato) complessivamente guantificata in 126.454,70 & stala prevista un'utilizzazione totale di
risorse par ad 126.454,70 (in percentuale; 100%) di cui;

* B6.266,45 per destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa;

= 84.878,64 per il personale docente - in percentuale 67,12% sul totale e 70,62% su MOF ripartibile;

+35.309,61 per il personale ATA - in percentuale 27,92% sul totale & 29,38% su MOF rpartibile;

Le unita di personale interessato sono complessivamente n. 121 di cui n® 99 docenti & n® 22 di personale AT.A
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Modulo 3

Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e confronto con il
corrispondente Fondo certificato dell'anno precedente

Anno scolastico 2021/22 T Anno scolastico 2022/23 T
Fondo cerlificato lordo | Fondo impegnato & spesa lordo | Fondo Totale lordo | Totale poste di destinazione lordo '
onerl Stato oneri Stato | oneri Stato oneri Stato
117.837,70 99.664,48 | 126.454,70 126.454,70
| Modulo 4

Compatibilitd economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con riferimento
agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione- | Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilitd economico-finanziaria
| dell Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase
programmatoria della gestione

Tutte le somme ralative al fondo delle Asorse decentrate sono imputate nei capitoli di pesa del M.1. n. 2554, 2555 e 2556, Piani
Gestionali 5, 6 & 12 come evidenziato nel Piano di riparto presente del SIRGS.

Sezione Verifica delle disponibilita finanziarie dell’ Amministrazione ai fini della copertura delle diverse
I vocl di destinazione del Fondo

Il limite di spesa del Fondo anno 2022 risulta rispettato

Sezione Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vinceli di carattere
i generale

» Yerificato che le destinazioni finanziarie al personale docente & ATA sono conformi agli istituti contrattuali;

» Yarificato che con gli impegni di spesa si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello curriculare, nonche tutte
le altre attivitd extracurricular previste dal PTOF;
» Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli allegati indicati in premessa, sono
inferior alle disponibilit sopra riportate e quindi la capienza finanziaria & soddisfalta;
» Yisto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal Consiglio di Istituto per dare
supporto a tutte le attivita previste nel POF per 'anno scolastico 2022/2023;
ATTESTA

che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti | passaggi che precedono, dimostra la totale copertura delle spese
derivanti dallipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato.
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