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OGGETTO: Determina a contrarre per la selezione di un Esperto Esterno di musica per
Iaffidamento e la realizzazione del progetto “Musicoterapia” per la sezione terza della Scuola
d’Infanzia I’ “Aquilone” di Camerata Picena dell'lstituto Comprensivo “Matteo Ricci” di Polverigi
per I'as 2019/20.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 "Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativa-contabile delle Istituzioni Scolastiche” in particolare 'art.44 che
consente di poter stipulare contratti a prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di
specifici programmi di ricerca e sperimentazione;

VISTO I'art.7 comma 6 del D. Lgs.vo 30 marzo 2001 n°165, come introdotto dall’art. 32 del D.L.
223/2006, convertito nella L. 248/2006 in forza della quale, per esigenze cui non possono far
fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi
individuali, con contratto di lavoro autonomo, ad esperti di provata competenza,

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008,;

VISTI i Progetti e le Attivita di ampliamento dell'Offerta Formativa approvati dal Collegio dei
Docenti il 28/10/2019 ;

VISTO il Piano triennale dell’Offerta Formativa PTOF 2019/2022;

VISTO il Regolamento di Istituto relativo al reclutamento del personale interno ed esterno
(esperti) approvato dal Consiglio d’ Istituto;

CONSIDERATO che al fine di garantire I'arricchimento formativo e la realizzazione delle attivita e/o
specifici programmi di ricerca, insegnamento e sperimentazione con riferimento al PTOF,
Vistituzione scolastica, nella persona del Dirigente, sottoscrive contratti di prestazione d’opera con



esperti per lo svolgimento delle citate attivita, per le quali non ci sia personale interno provvisto di
adeguate competenze;

VERIFICATO che non sono presenti nell'lstituto docenti con competenze specifiche ed adeguate
riferiti alle esigenze progettuali richieste;

CONSIDERATO che la prestazione richiesta risulta essere di natura temporanea e altamente
qualificata e che loggetto della prestazione corrisponde alle competenze attribuite
dall’ordinamento all’amministrazione conferente e ad obiettivi e progetti specifici determinati;

RILEVATA la necessita di individuare personale esperto, con comprovata esperienza nel settore
che realizzi le attivita previste nei progetti di istituto;

PRECISATO che il fine pubblico da perseguire & il miglioramento dell'offerta formativa e che le
varie attivitd costituiscono per llstituto Comprensivo un elemento di valorizzazione delle
potenzialita degli alunni e di promozione di competenze trasversali;

DETERMINA

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

di approvare, sulla base delle motivazioni espresse in premessa, la procedura di selezione ad
evidenza pubblica, a mezzo di Awviso pubblico, reso noto e pubblicato sul sito istituzionale
dell'lstituto Comprensivo “Matteo Ricci” di Polverigi, www.icpolverigi.edu.it, per |a selezione di un
esperto esterno per |'affidamento del progetto “Musicoterapia” per la sezione terza della Scuola
d’Infanzia I'“Aquilone” di Camerata Picena dell’Istituto Comprensivo “Matteo Ricci” di Polverigi per
I"as 2019/20 come di seguito elencato:

ATTIVITA PLESSO IMPEGNQ ORARIO TIPOLOGIA ESPERTO PERIODO
INDICATIVO DI
REALIZZAZIONE
Progetto Sezione terza TOTALE 10 ORE ESPERTO con Gennaio -Maggio
“Musicoterapia” Scuola dell'Infanzia attivita musicoterapia Diploma di Musica in
CIG Z322B6F8AB “Aquilone” di consevatorio e/o
Camerata Picena titolo equipollente

Esperienze pregresse
nello svolgimento
delle attivita di
insegnamento
musicale, maturata
in Istituti del 1 e Il
ciclo diistruzione
Musicoterapeuta con
competenze ed
esperienze
musicoterapiche in
ambito della
disabilita
Conoscenza
approfondita delle
tecniche
musicoterapiche
quali:

- 1l songwriting

- Body percussion




Di impegnare la spesa, per le finalita di cui sopra a valere sul piano di destinazione A-3-2 Scuola
Famiglia - Competenze per la didattica e didattica per competenze - Programma Annuale 2019.
Per l'individuazione del personale sara redatta apposita graduatoria, a domanda, risultante dai
potenziali aspiranti all'affidamento dell'incarico, compilata tenendo conto dei titoli e delle
competenze di cui alla seguente tabella:

TITOLI VALUTABILI TITOLO DI ACCESSO

Titoli culturali, specifica formazione e altra | max 30 punti
competenza certificata

Esperienze pregresse max 40 punti

Offerta economica max 30 punti

La procedura di individuazione avviene tramite avviso pubblico pubblicato sul sito dell’Istituto
Comprensivo “Matteo Ricci” di Polverigi www.icpolverigi.gov.it.

Con il personale esperto, individuato a mezzo della procedura selettiva, verra sottoscritto un
incarico/contratto, valido per I'a.s. 2019/2020, con decorrenza gennaio 2020 fino al termine delle
attivita didattiche.

Il responsabile Unico del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Prof.ssa Luana Occhionero.

‘!-RIGENTE.S “OLASTICO
f.ssa Luagia Occhionero




