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ALLEGATO 3

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

BANDO DI GARA PER AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO TRASPORTO PER LE USCITE DIDATTICHE E I
VIAGGI D'ISTRUZIONE A.S. 2022/2023 ISTITUTO COMPRENSIVO “MATTEO RICCI” DI POVERIGI.

Al Dirigente Scolastico

dell’lstituto Comprensivo Matteo Ricci
Via Marconi 22

60020 Polverigi (AN)

Il/La sottoscritt_ nato/a a
il Codice fiscale nella qualita di legale Rappresentate
della Ditta
con sede legale in CAP Via
P.IVA Tel.
E-Mail
CHIEDE

di poter partecipare al Bando di gara per affidamento del servizio di gestione dei viaggi d'istruzione
a.s. 2022/2023,pubblicato da questa Istituzione scolastica .

Il sottoscritto dichiara che la Ditta da lui rappresentata possiede i requisiti indicati dal bando, per
la partecipazione alla gara.

Allega i seguenti documenti:
1.
2.
3.

Data




ALLEGATO 4
AUTODICHIARAZIONE

Il/La sottoscritt_ nato/a a

il Codice fiscale nella qualita di legale Rappresentate
della Ditta

con sede legale in CAP Via

P.IVA Tel.

E-Mail

Certificato di qualita: SI/NO (se Sl indicare sigla)

DICHIARA

1. Di essere in possesso dell’autorizzazione (indicare Ente)

all’esercizio delle attivita professionali delle agenzie viaggio e turismo, precisando i seguenti

estremi:
Iscrizione n. data presso CCIAA di
Titolare di licenza n. rilasciata da

,per I'esercizio dell’Agenzia viaggi e turismo: categoria (indicare se A e/o B)

Denominata

Eventuali altri riferimenti previsti dalla Legge regionale in ordine

iscrizione

alla

Rappresentante legale/titolare:

Cognome e nome

Luogo e data di nascita

Indirizzo

citta telefono




1. Di rendersi responsabile in toto dell’osservanza delle norme di legge nell’organizzazione del
viaggio, assumendosi la piena responsabilita in ordine ad eventuali omissioni o inadempienze (per
le agenzie di viaggio);

2. Di essere in possesso, in caso di viaggio effettuato con automezzo, di tutti i requisiti di sicurezza
contemplati dalle disposizioni vigenti in materia di circolazione di autoveicoli;

3. Di accettare il termine di 20 giorni prima della data di partenza per recedere dal contratto quando
si verifichi la mancanza del numero minimo dei partecipanti;

4. Di possedere copertura RC verso i consumatori per il risarcimento dei danni di cui agli articoli 15
e 16 del D.Lgs. 111/1995;

5. Di essere a conoscenza delle condizioni specificate nel capitolato d’oneri che si accettano
integralmente; che I'offerta economica restera valida ed impegnativa sino alla effettuazione dei
viaggi di cui alla lettera d’invito;

6. Di non avere a carico esecuzioni di fallimento, di liquidazione coatta amministrativa, ammissione
di concordato o amministrazione controllata, né vi sono procedure avviate in proposito;

7. Di non aver pendente procedimento per 'applicazione di una procedura di prevenzione (art. 3
della L.1423/56)

8. Che non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo;

9. Che non € incorso nell’applicazione delle misure di prevenzione o in una causa ostativa prevista
dalla legislazione antimafia;

10. Che non e responsabile di reati gravi che indicano sulla moralita professionale;

11. Che non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria;

12. Che non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza
non ha commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate dalla
stazione appaltante;

13. Che non ha commesso violazioni, definitivamente accertate, degli obblighi fiscali;

14. Che non ha reso false dichiarazioni in merito ai requisiti per partecipare alle gare e ottenere
I’affidamento di subappalto;

15. Che non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, degli obblighi contributivi;
16. Che rispetta la normativa sul collocamento al lavoro dei disabili;

17. Che non ha subito una sanzione interdittiva a contrarre con la pubblica amministrazione;

18. Che non ha subito la sospensione o decadenza dell’attestazione SOA per aver prodotto falsa
testimonianza o dichiarazioni mendaci, risultanti dal casellario informatico (cosi dopo il D.Lgs.
152/2008);

19. Che non si trova in una situazione di controllo rispetto ad altro partecipante alla gara e tale
situazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale (D.L. 135/2009
conv. in L. 166/2009);

20. Di denunciare all’autorita giudiziaria qualora fosse vittima del reato di concussione o estorsione;
21. Di essere in possesso dei requisiti concernenti la capacita economico finanziaria (art.41 dal
codice dei Contratti);

22. Di essere in possesso dei requisiti concernenti la capacita tecnico-professionale (art. 42 del
Codice dei Contratti);

23. Di essere in possesso dei requisiti di idoneita professionale (a tal fine allega l'iscrizione alla
camera di commercio);

24. Di accettare incondizionatamente le condizioni di contratto esplicitati nella lettera d’invito ad
uniformarsi alle disposizioni legislative e regolamenti, in vigore al momento dell’esecuzione delle
prestazioni;



25. Di accettare incondizionatamente la facolta di questa amministrazione di risolvere il contratto
mediante semplicemente comunicazione scritta in caso di inadempimento ai patti concordati
ovvero di ritardo nell’esecuzione delle prestazioni e di provvedere in danno dell'inadempiente
valendosi sulla cauzione e su tutte le altre somme ancora dovute all’esecutore per le eventuali
prestazioni gia effettuate alla data dell’inadempimento;

26. di essere in regola con i versamenti contributivi obbligatori INPS e INAIL, da dimostrare con la
produzione del documento unico di regolarita contributiva DURC in corso di validita.

Luogo Data

Il Rappresentante legale dell’Agenzia Viaggi



MODULO TRACCIABILITA’ FLUSSI FINANZIARI Al SENSI DELLA LEGGE 136/2010
Al Dirigente Scolastico
dell’lstituto Comprensivo “Matteo Ricci” Via Marconi 22
60020 Polverigi (AN)

Il/La sottoscritto/a

Nato/a a il Residente in Via

Codice fiscale in qualita di

dell’Operatore Economico

con sede in Via Tel. Fax

Indirizzo e-mail Partita IVA/Codice Fiscale

In relazione alla fornitura di beni/servizi, consapevole che la falsa dichiarazione comporta responsabilita e sanzioni
civili e penali ai sensi dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA

che ai sensi dell’art. 3, comma 7, della Legge 13 Agosto 2010, n. 136, € dedicato il seguente conto corrente
bancario/postale:

Numero conto corrente:

Istituto di Credito:

Agenzia:

IBAN:

che i soggetti delegati ad operare sul conto corrente sopra menzionato sono i seguenti:

. Sig./Sig.ra
. Nato/a a il

. Codice Fiscale

. Residente a in Via

e  Sig./Sig.ra
. Nato/a a il
. Codice Fiscale

. Residente a in Via

che ai sensi dell'art. 3 comma 8 della Legge 136 del 13/08/2010 il sottoscritto si assume I'obbligo di rispettare la
normativa relativa alla tracciabilita dei flussi finanziari pena nullita assoluta del contratto.

Letto, confermato e sottoscritto il giorno Il Sottoscrittore*

*Allegare copia del documento di identita in corso di validita del/i sottoscrittore/i, ai sensi dell'art. 38 D.P.R. n.
445/2000.



MODULO DI AUTODICHIARAZIONE
(Al SENSI DELL’ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000, N. 445)

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il

e residente in ( )

via n.

telefono n. fax n.

in qualita di

(titolare, legale rappresentante)dell’lmpresa

con sede legale in

via n. cap

Codice Fiscale Partita. I.V.A.

ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria esclusiva responsabilita e consapevole delle
sanzioni previste dalla legislazione penale e dalle leggi speciali in materia di falsita degli atti, con espresso

riferimento all’'impresa che rappresenta
DICHIARA

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 di possedere i requisiti di ordine generale
previsti dall’art. 83 del D.lgs. 50/2016 e s.m.i. ed in particolare di non trovarsi nelle condizioni di esclusione
dalla partecipazione alle gare di appalto e di stipula dei relativi contratti previste dall’art. 80, comma 1,2,4 e

5 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i.
In particolare dichiara specificamente:

1. dinon trovarsi nello stato di fallimento, liquidazione coatta, concordato preventivo, salvo il caso di cui
all'articolo 186-bis del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267, o in qualsiasi altra situazione equivalente né
di avere in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

2. l'assenza di procedimenti in corso nei confronti dei rappresentanti legali nonché degli amministratori

muniti di potere di rappresentanza del prestatore di servizi per I'applicazione di una delle misure di



prevenzione di cui all’art. 3 della legge 27.12.1956, n.° 1423 o di una delle cause ostative previste dall’art.
10 della legge 31.5.1965 n.° 575;

I'inesistenza di sentenze di condanna passate in giudicato o emesso decreto penale di condanna divenuto
irrevocabile, ovvero sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del codice di
procedura penale, nei confronti dei rappresentanti legali nonché degli amministratori muniti di potere di
rappresentanza del prestatore di servizi, per reati gravi in danno allo Stato o delle Comunita Europee,
che incidano sulla moralita professionale; & comunque causa di esclusione la condanna, con sentenza
passata in giudicato, per uno o pil reati di partecipazione a un organizzazione criminale, corruzione,
frode, riciclaggio, come definiti dagli atti comunitari (Direttiva Ce 2004/18);

oppure in alternativa (depennare la parte che non interessa)

che a carico dei rappresentanti legali nonché degli amministratori muniti di potere di rappresentanza del
prestatore di servizi sono state emesse le seguenti condanne passate in giudicato o emesso decreto
penale di condanna divenuto irrevocabile, ovvero sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi

dell’art. 444 del codice di procedura penale, per i seguenti reati:

soggetto condannato e , sentenza/decreto del

soggetto condannato e , sentenza/decreto del

In ogni caso sono state adottate le seguenti misure di completa ed effettiva dissociazione attestata dalla

documentazione che si allega:

che i rappresentanti legali nonché gli amministratori muniti di potere di rappresentanza del
prestatore di servizi hanno riportato le seguenti condanne per le quali hanno beneficiato della
non menzione:

soggetto [oo] g 1o =1 a 1o =1 (o TR , sentenza/decreto del

soggetto condannato , sentenza/decreto del

oppure in alternativa (depennare la parte che non interessa)

che non esistono condanne per le quali abbiano beneficiato della non menzione.



10.

11.

12.

13.

che i rappresentanti legali nonché gli amministratori muniti di potere di rappresentanza del prestatore
di servizi non hanno violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della Legge 19 marzo 1990,
n. 55;

che i rappresentanti legali nonché gli amministratori muniti di potere di rappresentanza del prestatore
di servizi non hanno commesso gravi infrazioni debitamente accertate, alle norme in materia di sicurezza
e a ogni altro obbligo derivante da rapporti di lavoro, risultante dai dati in possesso dell’Osservatorio;
che i rappresentanti legali nonché gli amministratori muniti di potere di rappresentanza del prestatore
di servizi non hanno commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate
dalla stazione appaltante o che non hanno commesso un errore grave nell’esercizio della loro attivita
professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante;

che i rappresentanti legali nonché gli amministratori muniti di potere di rappresentanza del prestatore
di servizi non hanno commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi
al pagamento delle imposte e tasse secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono
stabiliti;

che i rappresentanti legali nonché gli amministratori muniti di potere di rappresentanza del prestatore
di servizi non hanno reso, nell’anno antecedente, false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni
rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara.

che i rappresentanti legali nonché gli amministratori muniti di potere di rappresentanza del prestatore
di servizi non hanno commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di
contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui lo stesso
prestatore di servizi € stabilito;

che a carico dei rappresentanti legali nonché degli amministratori muniti di potere di rappresentanza
del prestatore di servizi non sono state applicate alcune sanzioni interdittive di cui all’art. 9, comma 2
lettera c) del D.Lgs. 8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la
pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdettivi di cui all’art. 36-bis, comma 1 del
decreto legge 4 luglio 2006, n.° 223 convertito con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006 n.° 248;

di assumere, in caso di affidamento di incarico, gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla
Legge n.136 del 13.08.2010. (G.U. n.196 del 23/08/2010) e di convenire la risoluzione di diritto del
contratto nel caso in cui le transazioni a questo riconducibili, vengano effettuate senza adempiere agli
obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge n.136 del 13.08.2010. (G.U. n.196 del
23/08/2010);

ai sensi dell’art. 80 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i, a pena di esclusione, & necessario specificare che:

(depennare le parti che non interessano)




non esistono condanne passate in giudicato nei confronti dei soggetti cessati dalla carica nell’anno
antecedente (qualora sussistano soggetti cessati dalla carica specificarne i nominativi);

Oppure, in alternativa (depennare la parte che non interessa)

esistono condanne definitive in capo a soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente (in questo caso
si deve specificare quali siano le condanne e a carico di chi, nonché quali atti o misure di completa
dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata siano stati adottati, pena I’esclusione);

Oppure, in alternativa (depennare la parte che non interessa)

non esistono soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del presente
bando di gara;

Nota Bene

Inoltre con riferimento alle dichiarazioni di cui ai punti 2) 3) e 4), le suddette dichiarazioni sostitutive rese

ai sensi del D.P.R. 445/2000 dovranno, essere rese anche da ciascuno dei soggetti di cui all’art. 83 del D.Lgs.

50/2016 e s.m.i. in funzione della propria natura giuridica, nel caso in cui non abbiano gia reso la

dichiarazione quale rappresentante legale ovvero quale procuratore del prestatore di servizi.

Letto, confermato e sottoscritto.

DATA, FIRMA

N.B.: LA FIRMA E OBBLIGATORIA Al FINI DELLA VALIDITA DELLA DICHIARAZIONE.

La presente dichiarazione non é soggetta ad autenticazione, ma dovra essere accompagnata, a pena di
esclusione, da copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore in corso di

validita, ai sensi dell’art. 38, comma 3, D.P.R. 445/2000.






AL DIRIGENTE SCOLASTICO
I.C. MATTEO RICCI DI
POLVERIGI
ALLEGATO 5

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Siinforma la S.V. che, ai sensi dell’art. 13 del T.U. D. Lgs. 196/2003 in materia di tutela della privacy, in quanto interessato
al trattamento dei dati effettuati da questa Istituzione scolastica, Lei ha il diritto di essere informato sulle caratteristiche
del trattamento e sui diritti che la Legge Le riconosce.

Si informa, pertanto, la S.V., che i dati conferiti saranno raccolti e trattati secondo quanto appresso riportato:

A) La natura relativa al conferimento dei dati & necessaria per le seguenti finalita strettamente correlate alla
instaurazione e prosecuzione del rapporto:

1. Adempimento di obblighi fiscali e contabili;

2. Adempimento degli obblighi contrattuali;

3. Amministrazione di contratti;

4. Gestione del contenzioso, inadempimenti contrattuali, diffide, arbitrati, controversie giudiziarie.

B) Il Trattamento dei dati personali, forniti dal Lei direttamente o comunque acquisiti, avverra presso la sede
dell’Istituto, nel rispetto dei principi di necessita e pertinenza. In particolare i dati verranno trattati con le seguenti
modalita:

1. Registrazione ed elaborazione su supporto cartaceo;
2. Registrazione ed elaborazione su supporto magnetico.

C) | dati richiesti al fornitore sono strettamente funzionali all’instaurazione e prosecuzione del rapporto, pertanto le
conseguenze di un eventuale rifiuto comporteranno I'impossibilita di instaurare e proseguire il rapporto.

D) | dati, qualora cio sia strumentale al perseguimento delle finalita indicate al punto A, potranno essere comunicati a
Forze Armate, Uffici Giudiziari, Altre Amministrazioni pubbliche (qualora cio sia previsto dalla Legge).

E) Titolare del trattamento e il Dirigente Scolastico.

F) Si informa altresi la S.V. che potra esercitare i diritti, presentando istanza alla segreteria o al responsabile del
Trattamento. In particolare la Legge, in qualita di interessato, Le consente di:

¢ accedere alle informazioni che La riguardano e conoscere le finalita e le modalita del trattamento, nonché la logica
dello stesso;

e chiedere la cancellazione, il blocco o la trasformazione in forma anonima dei dati trattati in violazione della Legge;

e opporsi al trattamento per motivi legittimi;

e chiedere 'aggiornamento, la rettifica o, qualora ne abbia interesse, I'integrazione dei dati trattati.

Il/la sottoscritto/a nato/a a il

codice fiscale nella qualita di Legale di Rappresentante della Ditta
dichiara di aver preso visione dell’ Informativa ai sensi dell’articolo 13 del D. Lgs. n.

196/2003.

Luogo e data: Firma




ALLEGATO 6 Proposta date viaggi di istruzione

LE DATE SONO INDICATIVE

CLASSI PRIME
(EVITARE il 9 e il 10 maggio)

Meta e Programma

Classi

N° alunni

Data

Accompagnatori

META:

ESCURSIONE SUL
SENTIERO DEI COLORI A
LAMOLI (PU) E
LABORATORIO DELLE
PIANTE TINTORIE.

PROGRAMMA
Partenza alle ore 7.00.
Arrivo a Lamoli alle
9:00.

Breve escursione a piedi
dall’Abbazia di S.
Michele Arcangelo fino
a Valdericarte.
Merenda.

Nella seconda parte
della mattinata le due
classi si divideranno:
mentre una classe si
dedichera al laboratorio
sulle piante tintorie
(da__prenotare presso
Country House
Valdericarte),l’altra
effettuera I'escursione
sul sentiero dei colori (4
km 1 h e 30’ Circa).
Pic-nic nel giardino di
Valdericarte.

Nel pomeriggio le due
classi si divideranno:
mentre una classe si
dedichera al laboratorio
sulle piante tintorie
(da__prenotare presso

Country House
Valdericarte),
I'altra effettuera

I’escursione sul sentiero
dei colori (4 km 1 he30
Circa)
Nel pomeriggio rientro
previsto per le ore 19:00
circa.

1E+1F

TOTALE
ALUNNI

40

Venerdi 19 maggio

6 DOCENTI

1C+1D

TOTALE
ALUNNI

40

Mercoledi 17 maggio

6 DOCENTI

1A+1B

TOTALE
ALUNNI

40

Martedi 16 maggio

6 DOCENTI




CLASSI SECONDE
EVITARE LE DATE DELLE CLASSI PRIME

Meta e Programma

Classi

N° alunni

Data

Accompagnatori

META:
VISITA GUIDATA A MANTOVA
DELLA CITTA E DEL PALAZZO
DUCALEE ESCURSIONE SUL
MINCIO

PROGRAMMA

Partenza alle ore 6:00.

Arrivo a Curtatone alle ore
10:00 da dove parte Escursione
guidata in barca sui laghi del
Mincio.

Al termine dell’escursione
trasferimento a Mantova.
Pranzo al sacco.

Visita guidata del centro storico
e Camera degli Sposi del Palazzo
Ducale.

Rientro previsto per le ore
23:00 circa (cena in autogrill).

2A+28B

TOTALE
ALUNNI

39

Martedi
9 maggio

5 DOCENTI

2 D+
2F+2G

TOTALE
ALUNNI

53

Mercoledi 3 maggio
(evitare 9-10
maggio)

7 DOCENTI

META:
VISITA GUIDATA A URBINO

PROGRAMMA

Partenza alle ore 7:30.

Arrivo ad Urbino alle ore 9:00.
Visita guidata al Palazzo Ducale
e alla Galleria Nazionale delle
Marche.

Pranzo al sacco.

Nel primo pomeriggio
trasferimento in pullman alla
Gola del Furlo.

Escursione e incontro con
ornitologo(Guida
escursionistica).

Rientro previsto per le ore
20:00 circa.

2C+2E

TOTALE
ALUNNI
32

Giovedi 4 maggio

3 DOCENTI




CLASSI TERZE

Meta e Programma Classi N° alunni Data Accompagnatori
META: 3 A+3B TOTALE ALUNNI Venerdi 5 maggio | 5 DOCENTI
PASSEGGIATA LUNGO LA 44
COSTA DEI TRABOCCHI E (evitare 9-10
VISITA DELL’EREMO maggio E DATE
DANNUNZIANO. CLASSI PRIME)

PROGRAMMA

Partenza alle ore 7:00.

Arrivo a Fossacesia alle ore

9:45.

Escursione (10 km; durata 3 h

circa lungo la ciclabile dei

Trabocchi fino a San Vito

Chietino.

(Guida ambientale lunedi 8 maggio 12 DOCENTI

escursionistica soltanto per la

24 giornata (gita delle classi 3D | 3 D+3 E+3 | TOTALEALUNNLI: | (evitare date della
F+3 G 66 1Fedella2Ge?2

3E, 3F e 3G).

Pranzo al sacco.

Nel primo pomeriggio
trasferimento con il pullman
al’Eremo dannunziano visita
Abbazia benedettina (si
potrebbero contattare i
monaci benedettini per una
breve visita guidata) di S.
Giovanni in Venere a
Fossacesia (raggiungibile con il
pullman).

Rientro previsto per le ore
20.30 circa.

F)




CLASSI QUINTE

Meta e Programma Classi N° alunni Data Accompagnatori
META: V SCUOLA TOTALE Giovedi 18 maggio 4 DOCENTI
MUSEO DEL BALI’ | PRIMARIA ALUNNI
PESARO URBINO LEOPARDI
36
PROGRAMMA
Partenza alle ore 7:30.
Arrivo al Museo del Bali | V SCUOLA TOTALE Mercoledi 24 maggio 9 DOCENTI
alle ore 9:00. PRIMARIA ALUNNI
Nel pomeriggio rientro. | IV
NOVEMBRE | 83
CLASSI PRIME SCUOLA SECONDARIA
Meta e Programma Classi N° alunni Data Accompagnatori
META: IA, 1B, IC, ID, | TOTALE Mercoledi 10 maggio 11 DOCENTI
ASCOLI PICENO IE, IF ALUNNI
TEATRO VENTIDIO SCUOLA
BASSO SECONDARIA | 117

PROGRAMMA
Partenza alle ore 8:00
Arrivo ad Ascoli Piceno
per lo spettacolo delle
11:00.

Nel pomeriggio rientro.




ALLEGATO 8
PATTO DI INTEGRITA’

Relativo a offerta per

tra

L'Istituto Comprensivo “Matteo Ricci” di Polverigi rappresentato legalmente dalla Dott.ssa Marta Bocci,
Dirigente Scolastico, nata a Jesi - Ancona il 14/01/1978 e domiciliata per la sua carica presso I'l.C. in via
Marconi n. 22 — 60020 Polverigi (AN) Codice Fiscale:80016950422

e
la ditta (di seguito denominata Ditta),
sede legale in , via n.
codice fiscale/P.IVA , rappresentata da in

qualita di

Il presente documento deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato insieme all’offerta da
ciascun partecipante alla gara in oggetto. La mancata consegna del presente documento debitamente
sottoscritto comportera 'esclusione automatica dalla gara.

VISTO

- Lalegge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

- il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) emanato dall’Autorita Nazionale AntiCorruzione e per la
valutazione e la trasparenza delle amministrazioni pubbliche (ex CIVIT) approvato con delibera n. 72/2013,
contenente “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica
amministrazione”;

- il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C) 2018-2020 per le istituzioni scolastiche della
Regione Lombardia, adottato con decreto ministeriale n. 72 del 31/01/2018;

- il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 con il quale & stato emanato il “Regolamento
recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici”,

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Art.1 Il presente Patto d’integrita stabilisce la formale obbligazione della Ditta che, ai fini della partecipazione
alla gara in oggetto, si impegna:

e a conformare i propri comportamenti ai principi di lealta, trasparenza e correttezza, a non offrire,
accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia
direttamente che indirettamente tramite intermediari, al fine dell’assegnazione del contratto e/o al
fine di distorcerne la relativa corretta esecuzione;

e a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarita o distorsione nelle
fasi di svolgimento della gara e/o durante I'esecuzione dei contratti, da parte di ogni interessato o
addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto;



e ad assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con
altri concorrenti e che non si & accordata e non si accordera con altri partecipanti alla gara;

e ad informare puntualmente tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto di integrita e degli
obblighi in esso contenuti;

e a vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti
nell’esercizio dei compiti loro assegnati;

e a denunciare alla Pubblica Autorita competente ogni irregolarita o distorsione di cui sia venuta a
conoscenza per quanto attiene I'attivita di cui all’'oggetto della gara in causa.

Art.2 La ditta, sin d’ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con il
presente Patto di integrita, comunque accertato dall’Amministrazione, potranno essere applicate le seguenti
sanzioni:

e esclusione del concorrente dalla gara;

e escussione della cauzione di validita dell’offerta;

e risoluzione del contratto;

e escussione della cauzione di buona esecuzione del contratto;

e esclusione del concorrente dalle gare indette dalla stazione appaltante per 5 anni.

Art.3 Il contenuto del Patto diintegrita e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa
esecuzione del contratto. Il presente Patto dovra essere richiamato dal contratto quale allegato allo stesso
onde formarne parte integrante, sostanziale e pattizia.

Art.4 |l presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto in calce ed in ogni sua pagina, dal legale
rappresentante della ditta partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti temporanei di imprese,
dal rappresentante degli stessi e deve essere presentato unitamente all'offerta. La mancata consegna di tale
Patto debitamente sottoscritto comportera |'esclusione dalla gara.

Art.5 Ogni controversia relativa all'interpretazione ed esecuzione del Patto d’integrita fra la stazione
appaltante ed i concorrenti e tra gli stessi concorrenti sara risolta dall’Autorita Giudiziaria competente.

Luogo e data,

Per la ditta:

(il legale rappresentante)

(firma leggibile)



