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CCNL DEL COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA - TRIENNIO 2019/2021 - E' PASSATO UN ANNO E SIAMO
ANCORA ALLO STESSO PUNTO

I 6 dicembre 2022 I'Aran e i Sindacati rappresentativi nel Comparto Istruzione e Ricerca hanno
sottoscritto il CCNL relativo al triennio 2019/2021 solo sui principali aspetti economici, rimandando tutto il
resto (parte normativa e ulteriori aspetti del trattamento economico) ad una successiva sequenza

contrattuale da definire in tempi brevi. (pubblicato il 06/12/2023)
>> Continua

I Iscrizioni alle scuole dell'infanzia e alle scuole di ogni ordine e grado per I'anno scolastico 2024/2025
Pubblichiamo la nota MIM prot. n. 40055 del 12/12/2023 riguardante |'oggetto (e relativi allegati). Le
domande di iscrizione on line devono essere presentate dalle ore 8:00 del giorno 18 gennaio 2024 alle ore

20:00 del 10 febbraio 2024. Seguiranno specifici approfondimenti (pubblicato il 12/12/2023)
>> Continua

J PNRR LA RIFORMA DEGLI ISTITUTI TECNICI E PROFESSIONALI: PRONTI, ATTENTI, VIA! DALL'A.S. 2024/25 SI
INIZIA CON UN PROGETTO SPERIMENTALE.

I PNRR nella Missione 4 Istruzione e ricerca, nelllAmbito di intervento "Miglioramento qualitativo e
ampliamento quantitativo dei servizi di istruzione e formazione", ha previsto la Riforma degli istituti tecnici

e professionali.... (pubblicato il 12/12/2023)
>> Continua

J Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
Pubblichiamo la nota MIM prot. n. 141549 del 7/12/2023 riguardante |'oggetto, con riserva di

approfondimenti (pubblicato il 12/12/2023)
>> Continua

J LA RIPARTIZIONE DEI DISTACCHI E DEI PERMESSI TRA LE ASSOCIAZIONI SINDACALI RAPPRESENTATIVE
NEI COMPARTI E NELLE AREE DI CONTRATTAZIONE NEL TRIENNIO 2022-2024 CCNQ 30 NOVEMBRE 2023 -
DIRITTI E PREROGATIVE SINDACALI -

Con il presente contributo professionale ripercorriamo alcune tappe fondamentali riguardanti i diritti
sindacali in applicazione del CCNQ sulle modalita’ di utilizzo dei distacchi, aspettative e permessi che
interessano il personale in servizio nelle Istituzioni Scolastiche ed Educative, nonche' delle altre
prerogative sindacali del 4 dicembre 2017 coordinato con le modifiche introdotte dal CCNQ di ripartizione
dei distacchi e permessi tra le associazioni sindacali rappresentative nei comparti e nelle aree di
contrattazione nel triennio 2019 -2021 del 19 novembre 2019 nonche' del CCNQ sottoscritto in via

definitiva per la ripartizione delle prerogative sindacali per il triennio 2022-2024 (pubblicato il 12/12/2023)
>> Continua

J Bene il concorso per assumere 30.000 docenti. Il Ministro non dimentichi quello per 2.500 Direttori SGA

In data odierna il Ministro Valditara annuncia, sul sito del Ministero, l'avvio dei concorsi PNRR per
I'assunzione di oltre 30.000 Docenti. Molto bene. Il Ministro non dimentichi, pero', il concorso per
assumere 2.500 Direttori SGA, tante sono (purtroppo) le scuole che non hanno un DSGA a tempo
indeterminato (oltre il 30% delle autonomie scolastiche). Senza il DSGA gestire le scuole e' molto
complicato (quasi impossibile) a partire dalla complessa gestione del personale. Sull'argomento il

Presidente Germani ha inviato una specifica mail al Ministro Valditara (pubblicato il 11/12/2023)
>> Continua
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J Report dal Parlamento

Pubblichiamo il report (4/10 dicembre 2023) e il calendario (11/15 dicembre 2023) dei lavori parlamentari
(pubblicato il 11/12/2023)
>> Continua

PNRR. Investimento M4C11.3.1 "Nuove competenze e nuovi linguaggi" Next Generation EU. Istruzioni operative
prot. n. 132935 del 15/11/2023. Differimento del termine di chiusura della piattaforma per la presentazione dei
progetti.

L'unita' di Missione del MIM ha comunicato il differimento del termine di chiusura della piattaforma
"Futura" per la presentazione dei progetti PNRR - Investimento M4C1I.3.1 "Nuove competenze e nuovi

linguaggi" alle ore 15:00 dell'8 febbraio 2024. (pubblicato il 07/12/2023)
>> Continua

CHIUSURA SEDE NAZIONALE 7/12/2023

Si avvisa che la sede nazionale Anquap restera' chiusa oggi pomeriggio. L'attivita' riprendera’
regolarmente da lunedi' 11/12/2023 (pubblicato il 07/12/2023)
>> Continua

Messaggio INPS n. 4143 del 22.11.2023

Pubblichiamo il messaggio INPS prot. n. 4143 del 22/11/2023 avente ad oggetto: "Riconoscimento del
congedo straordinario di cui all'art. 42, c. 5, del D. Lgs. n. 151/2001 e dei permessi di cui all'art. 33 della
L. n. 104/1992 in favore di piu' richiedenti per assistere lo stesso soggetto con disabilita' in situazione di
gravita™. Rimandiamo anche ad uno specifico contributo Anquap - sullo stesso argomento - dell'agosto

2022 (pubblicato il 07/12/2023)
>> Continua

La Flc Cgil non ha dubbi: il nuovo contratto valorizza i DSGA. L'ANQUAP e’ certa (e di lunga memoria): i Direttori
SGA non sono fessi. La risposta Anquap pubblicata anche su Tecnica della Scuola

Il mandato ricevuto dai lavoratori del settore ATA, e' stato ampiamente disatteso dalla Flc Cgil. L'unica
strategia praticata e' quella di mettere I'uno contro Il'altro, mettendo a confronto la figura del Direttore
SGA con profili, anch'essi scarsamente valorizzati, completamente diversi e, di conseguenza, non
paragonabili. Come dimostrato i Direttori SGA non sono stati per nulla valorizzati! Che ci sia almeno il

pudore di non prenderci per fessi! (pubblicato il 07/12/2023)
>> Continua

AUDIZIONE ANQUAP AL CONSIGLIO REGIONALE SARDEGNA SU DIMENSIONAMENTO DELLE SCUOLE
L'audizione riguardava una proposta di legge regionale che ha lo scopo di calmierare gli effetti del
dimensionamento della rete scolastica a seguito della prevista soppressione di 42 autonomie scolastiche

sul territorio regionale. (pubblicato il 06/12/2023)
>> Continua

Anac: non si puo' aggiudicare un appalto senza certificazioni
Non si puo' aggiudicare un appalto senza certificazioni. Nelle verifiche non vale il silenzio-assenso dei 30

giorni (pubblicato il 06/12/2023)
>> Continua

RACCONTIAMO L'ORGANIZZAZIONE E L'’AMMINISTRAZIONE DELLE SCUOLE

Troppe volte le scuole vengono raccontate dai piu' diversi soggetti di vario rango e appartenenza in termini
non corretti e spesso incompleti. Partendo da questa constatazione, ampiamente sperimentata, in Anquap
e' sorta l'idea di raccogliere le testimonianze delle figure apicali - Dirigenti scolastici e Direttori SGA - che
ne vivono la realta' quotidiana. Chiediamo a Dirigenti e Direttori di poter avere il loro contributo attraverso
la compilazione di un questionario appositamente predisposto, per il quale viene richiesto un po' di tempo

e relativo impegno. (pubblicato il 05/12/2023)
>> Continua

Ricevi questa newsletter in quanto sei un iscritto ANQUAP. Se non visualizzi correttamente il messaggio clicca qui.
Se non vuoi pil ricevere questa newsletter puoi modificarne i parametri di invio tramite il pannello di controllo dell'area riservata agli utenti. Per ulterioni informazioni invia una mail a

webmaster@anquap.it
Staff ANQUAP

Tel. 0744.99.48.50

Fax. 0744.99.27.80
Email: anquap@anquap.it

Se hai ricevuto questa mail per errore ignora il suo contenuto e non esitare a segnalarci eventuali abusi.
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