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ALLEGATO B) “Scheda autovalutazione”

Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto comprensivo MATTEO RICCI

POLVERIGI

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA RIVOLTA AL PERSONALE INTERNO DELL'Il.C. “MATTEO RICCI” DI
POLVERIGI PER LA SELEZIONE DI MASSIMO N. 5 UNITA DI PERSONALE ATA - PROFILO COLLABORATORE
SCOLASTICO - DA IMPIEGARE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA OPERATIVE STRUMENTALI FINALIZZATE
ALLA REALIZZAZIONE DELLE AZIONI DI CUI ALL’AVVISO PUBBLICO NELL’AMBITO DEL PROGETTO RELATIVO
Al FONDI STRUTTURALI EUROPEI - PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027.
PRIORITA 01 - SCUOLA E COMPETENZE (FSE+) - FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS - OBIETTIVO SPECIFICO
ESO4.6 - AZIONE A4.A - SOTTO AZIONE ESO4.6. A4.A - AVVISO PROT. 59369, 19/04/2024, FSE+, PERCORSI
EDUCATIVI E FORMATIVI PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE, L’'INCLUSIONE E LA SOCIALITA NEL
PERIODO DI SOSPENSIONE ESTIVA DELLE LEZIONI NEGLI ANNI SCOLASTICI 2023-2024 E 2024-2025, FONDO

SOCIALE EUROPEO PLUS

CUP: H34D24001650007
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNMA-2024-98
Titolo: Libero di imparare!

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE

aventi in oggetto lo svolgimento di attivita operativo-
1|strumentali presso altra Istituzione scolastico o altra
PP.AA. in attivita progettuali di interesse specifico
analoghe a quelle dell’Avviso in oggetto

esperienza sino ad
un massimo di 20
punti

Titoli
TITOLI VALUTABILI PUNTI dichiarati | Punteggio
(max 26) dal assegnato
candidato
Precedente esperienza lavorativa e/o collaborazioni .
2 punti per

2|Anzianita di servizio nel profilo di appartenenza

1 punto per ogni
anno sino ad un
massimo di 10 punti

TOTALE PUNTEGGIO CANDIDATO

Data




	TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE

