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Prot. e data vedi segnatura

OGGETTO: determina n. 52 di autorizzazione alla liquidazione dei compensi per le attivita di
“Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (DM66/2023)“ al personale ATA
interno coinvolto nella realizzazione del progetto.

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA Missione 4: Istruzione e Ricerca -Componente 1 -
Potenziamento dell offerta dei servizi di Istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1: Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico.

Codice progetto M4C112.1-2023-1222 -P-43577
Titolo: “InnoviAMO”
CUP J34D23004300006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

v’ Visto il D.P.R. 275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

v visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norma generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.;

v vista la Legge 7 agosto 1990 n. 241” Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.”;

v viste le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione™;

v’ visto il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi
di pubblicita trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

v vista la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti indicazioni
sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel
D.lgs. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016;

v visto il Regolamento UE n. 2021/241 del 12 febbraio 2021 che istituisce il dispositivo per la ripresa
e resilienza;

v visto il Regolamento UE n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241
del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e
della resilienza;

v visto il D.M 66 del 12 aprile 2023 con il quale ¢ stato assegnato a questo Istituto un finanziamento
di € 56.170,95 per la realizzazione degli interventi;
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v’ vista la delibera del Collegio dei docenti n. 32 del 17 maggio 2024 di inserimento del progetto
“Innoviamo “(DM 66/2023) nel P.T.O.F,;

v’ vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 69 del 20 maggio 2024 di approvazione del progetto
“InnoviAMO” e inserimento nel P.T.O.F e di approvazione del progetto;

v’ visto gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari
stabiliti dal PNRR;

v visto il D.L. del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla L. 29 giugno 2022, n. 79,
recante “Ulteriori misure urgenti per 1’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”
e, in particolare 1’art. 47, comma 5;

v visto il D.L. 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, dalla L. 21 aprile 2023, n. 41,
recante “Disposizioni urgenti per 1’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e
del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per I’attuazione delle
politiche di coesione e della politica agricola comune;

v visto il D.L. 6 novembre 2021, n. 152 recante “Disposizioni urgenti per I’attuazione del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” convertito
dalla legge 29 dicembre 2021 n. 233;

v visto il D.I 28 agosto 2018, n. 129, recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107 e, in
particolare, I’art. 45, comma 2, lett. a);

v’ tenuto conto delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall’art. 25, comma 2, del D.1gs n. 165/2001, dall’art. 1, comma 78, della legge n. 107/2015 e dagli
art. 3 e 44 del succitato D.I. n. 129/2018;

v visto il progetto “InnoviAMO!” presentato da questo Istituto in data 27.02.2024 - codice progetto
M4C112.1-2023-1222-P- 43577, codice CUP J34D23004300006;

v Visto ’accordo di concessione Piano Nazionale di ripresa e resilienza -Missione 4: Istruzione e
ricerca. Componente 1 —Potenziamento dell’offerta dei servizi di Istruzione: dagli asili nido alle Universita-
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico
(DM66/2023) Titolo: “Innoviamo” prot. 3774 del 3 marzo 2024;

v considerato che il finanziamento del progetto ¢ stato assunto nel programma annuale dell’esercizio
finanziario 2023 con provvedimento prot. 3792 del 20/03/2024;

v’ vista I’autorizzazione rilasciata al Dirigente Scolastico allo svolgimento dell’incarico per la
Direzione e coordinamento del progetto PNRR M4C112.1-2023-1222-P-43577, rilasciata dall’USR
Marche con prot. AOODDRMA prot. 11919 del 30/04/2024, assunta al prot. n. 5304 in data
30.04.2024;
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v’ visto il proprio provvedimento di assunzione dell’incarico di RUP del Dirigente Scolastico emesso
con prot. n. 3902 del 22.03.2024;

v visto il proprio provvedimento di assunzione dell’incarico di Direzione € coordinamento prot. n.
5365 del 30.04.2024;

v vista la dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi prot. 5363del
30.04.2024;

v’ vista la nota prot. 6595 del 30/05/2024 con la quale viene conferita al DSGA la nomina per “supporto
tecnico e organizzativo al RUP” per I’attuazione del progetto;

v vista la dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi rilasciata dal
DSGA assunta al prot. 6854 de 04/06/2024;

v vista la procedura attivata per il reclutamento di personale interno ATA per la realizzazione di tutor
esperti da incaricare per la realizzazione del progetto M4C112.1-2023-1222-P-43577 -Titolo
InnoviAMO -CUP J34D23004300006, di cui di cui alla Determina di avvio procedura di selezione
prot. n. 8856 del 03/09/2024;

v’ visti gli incarichi aggiuntivi formalmente conferiti al personale interno conseguenti alle procedure di
cui ai punti precedenti, depositati agli atti di questo Istituto;

v/ visti i timesheet presentati dal personale individuato da cui risultano le ore effettivamente svolte in
relazione agli incarichi conferiti, assunti al protocollo e depositati agli atti;

v’ tenuto conto che i compensi spettanti ai dipendenti, per gli incarichi aggiuntivi conferiti, sono stati
stabiliti dalle istruzioni operative di cui al D.M. 66/2023;

v' considerato che gli importi complessivi di cui al presente provvedimento, pari ad € 5.446,05 trovano

copertura nella scheda Attivita A03/12 “Formazione del personale scolastico per la transizione
digitale. DM 66/2023 Cod. Prog. M4C112.1-2023-1222 - P- 43577” del Programma annuale 2026;

DETERMINA

la liquidazione dei compensi spettanti al personale ATA e docente interno per le attivita aggiuntive
prestate nell’ambito del Progetto M4C112.1-2023-1222-P-43577 “InnoviAMO” - CUP
J34D23004300006 per un importo complessivo di € 4.176,72 (lordo dipendente) ed € 5.446,05 (lordo
Stato), come da riepilogo sotto riportato:

N° unita di Importo lordo Importo lordo
Procedura .
personale dipendente Stato
DS+DSGA+Assistenti Amm.vi 5 3.599,22 4.672,59
Collaboratori scolastici 3 577,50 773,46
4.176,72 5.446,05
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° di nominare sé stesso quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15, comma 1, del
D.lgs n. 36/2023. e quale direttore dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114, commi 7 ¢ 8 del
medesimo decreto;

o di pubblicare la presente determina all’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella
sezione Amministrazione Trasparente, del sito web dell’istituzione scolastica, ai sensi della
normativa sulla trasparenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Lorella Cionchetti

All’ Albo online
Al Sito Web
Agli ATTI
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