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Oggetto: Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 - Asse I -
Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) ~ Obiettivo Specifico 10.2 -
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il
supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione
10.2.2 - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base
(lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e
nuovi linguaggi, ecc.). Avviso AOODGEFID\ Prot.n.1953 del 21/02/2017~
Competenze di base

AVVISO PUBBLICO pPEr LA SELEZIONE DI ESPERTI FORMATORI
LAUREATI IN LINGUA INGLESE

PROGETTC “INGLESE IN MUSICA” - CODICE PROGETTC 10.2.2A~-FSEPON-MA-2017-41

CUP: E18G18000020001

1 Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche";
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VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, "Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle Istituzione Scolastiche”;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche;

VISTO 'Avviso pubblico MIUR AQODGEFID\Prot.n. 1853 del 21/02/2017
per il potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa,
a supporto dell'offerta formativa, inerente ai Fondi Strutturali
Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 ~ Asse I -
Istruzione -~ Fondo Sociale Europeo (FSE) ~ Obiettivo Specifico 10.2
- Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche
mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti,
formatori e staff. Azione 10.2.2 -~ Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue
straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi,
ecc.;

CONSIDERATO che il provvedimento del Dirigente dell’Autoritd di Gestione
Prot. n. 38439 del 29/12/2017 colloca utilmente nella graduatoria
approvata il progetto dell’Istituto Comprensivo Senigallia Marchetti;

VISTA la nota MIUR - Dipartimento per la Programmazione e la gestione
delle risorse umane, finanziarie e strumentali ~ Direzione Generale
per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei
fondi strutturali per listruzione e per l'innovazione digitale ~Ufficio
IV Prot. n. AOODGEFID/201 del 10/01/2018- "“Autorizzazione
progetfo”;

VISTO il Verbale della seduta del Consiglio d'Istituto del 26/05/2017, nel
corso della quale & stato approvata la candidatura dell’istituto al
PON “"COMPETENZE DI BASE”,;

VISTA la Delibera n. 23 del Consiglio d’Istituto riunitosi in data
29/01/2018 concernente |‘approvazione del Programma Annuale
dell’'esercizio finanziario 2018, nel quale sono iscritte le risorse
relative al progetto in oggetto;

VISTA la Delibera n.24 del Collegio dei docenti riunitosi in data
22/02/2018, concernente i criteri di selezione per l'individuazione
degli esperti previsti per la realizzazione del progetto di cui trattasi;

VISTO l'avviso interno prot. n. 3766 del 09/05/2018 concernente la
selezione, tra il personale interno all’istituto, di esperti madrelingua
inglese per la realizzazione del progetto in oggetto;
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VISTO il dispositivo dirigenziale prot. n. 4250 del 25/05/2018 concernente
la costituzione della commissione giudicatrice per la valutazione
delle candidature pervenute;

VISTO it verbale della commissione giudicatrice acquisito agli atti con nota
di prot. n. 4310 del 28/05/2018, in cui si da atto che entro i termini
stabiliti non sono pervenute candidature in relazione alla procedura
di selezione riservata a docenti interni per la realizzazione del
progetto in cggetto;

VISTO Fatto prot.n. 4369 del 30/05/2018, con il quale il dirigente
scolastico rende noto l'esito dell’avviso interno prot.n. 3766 del
09/05/2018 concernente la selezione di esperti madrelingua inglese
per la realizzazione del progetto in oggetto, andato deserto;

VISTO Favviso pubblico prot. n. 4379 del 31/05/2018 concernente Ia
selezione di esperti formatori madrelingua inglese per la
realizzazione del progetto in oggetto;

VISTO il dispositivo dirigenziale prot. n. 4874 del 19/06/2018 concernente
la costituzione della commissione giudicatrice per la valutazione
delle candidature;

VISTO il verbale della commissione giudicatrice acquisito agli atti con nota
di prot. n. 4931 del 20/06/2018;
VISTO I'attc prot.n. 5002 del 22/06/2018, con il quale il dirigente

scolastico rende noto Vesito dell’avviso pubblico prot.n, 4379 del
31/05/2018 concernente la selezione di esperti formatori
madrelingua inglese per la realizzazione del progetto in oggetto,
andato deserto per assenza di candidature valide;

VISTO I'avviso prot.n. 5255 del 10/07/2018, concernente la selezione di
esperti formatori per la realizzazione del progetto in oggetto,
destinato a docenti interni allistituto in possesso di laurea in lingua

inglese;
VISTO Fatto prot.n. 5378 del 23/07/2018, con il quale il dirigente

scolastico rende noto l'esito dell’avviso prot.n. 5255 del
10/07/2018, andato deserto per assenza di candidature,

RITENUTO necessario procedere all'individuazione di personale idoneo a
realizzare il progetto in oggetto, suila base degli ulteriori requisiti,
individuati dal collegio dei docenti con delibera n. 24 del
22/02/2018, da considerare in assenza di candidature da parte di
docenti madrelingua inglese;

Tutto ciod visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso,

COMUNICA
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che é aperta la procedura di selezione per l'individuazione di:

n®1 Esperto modulo n.1 | Attuazione del modulo di 30 ore denominato

“*Inglese in musica”

n°1 Esperto modulo n.2 | Attuazione del modulo di 30 ore denominato

“Inglese d’estate in musica”

n°1 Esperto modulo n.3 | Attuazione del modulo di 30 ore denominato

“Inglese in musica e movimento”

n®1 Esperto modulo n.4 | Attuazione del modulo di 30 ore denominato

CARATTERISTICHE DEL PROGETTO

Il progetto “Inglese in musica” promuove [a conoscenza e l'apprendimento
della lingua inglese attraverso il ritmo, il movimento, il canto, la poesia,
mirando a favorire lacquisizione delle competenze linguistiche in modo
naturale, ludico, interattivo, mediante integrazione delle abilitd linguistiche,
musicali e motorie.

E' destinato a gruppi di alunni di scuola primaria, in particolar modo a quelli
delle classi terze, quarte e quinte, con priorita per gli alunni con bisogni
educativi speciali. Ogni gruppo sara composto indicativamente da 20/25
bambini.

{e attivith si svolgeranno in orario aggiuntivo, per una durata significativa
durante il periodo ottobre 2018 - maggio 2019 e durante il periodo giugno -
luglio 2019 o settembre 2018.

Piti precisamente, i moduli “Inglese in musica” e “Inglese in musica e
movimento”, ciascuno della durata di 30 ore, si svoigeranno in orario
pomeridiano e saranno presumibilmente articolati in 15 o 20 incontri della
durata, rispettivamente, di due ore o di un’ora e mezza.

I moduli “Inglese d'estate in musica” e “Inglese d'estate in musica e
movimento” si svolgeranno invece in un arco temporale piu ristretto, con
incontri a cadenza giornaliera per 5 giorni alla settimana durante il mese di
settembre 2018 o di giugnho/luglio 2019. Le attivita relative a questi moduli,
svolgendosi in periodo di sospensione delle attivita didattiche, saranno
realizzate in orario antimeridiano.

Le sedi individuate sono i plessi dell’istituto comprensivo Senigallia Marchetti,
con priorita per i plessi di scuola primaria.
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Gli esperti individuati saranno affiancati dai tutor (personale docente di questo
istituto comprensivo) per l'intera durata dei rispettivi moduli.

FIGURE PROFESSIONALI CUI E’ RIVOLTO L’AVVISO

Possono partecipare alla procedura di selezione professionisti autonomi,
dipendenti di altre Pubbliche Amministrazioni, docenti appartenenti ad altre
Istituzioni Scolastiche, nonché docenti appartenenti a questo Istituto
Comprensivo, in possesso delle competenze richieste.

All'esito dell’'espletamento della procedura di selezione, questo Istituto
stipulerd con l'esperto individuato un contratto di prestazione d‘opera ex art.

2222 e ss. del codice civile.

VALUTAZIONE

Le candidature per la figura di ESPERTO dovranno specificare il numero ed il
titolo del modulo per il quale ¢i si propone; gli ESPERTI saranno individuati
sulla base dei criteri di seguito indicati:

PREREQUISITO:

- essere docente madrelingua inglese (cioé essere cittadino straniero o italiano che
per derivazione familiare o vissuto linguistico abbia competenze
linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena
padronanza della fingua inglese) e poter documentare di aver
seguito:

- il corso di studi e conseguito i relativi titoii (dalle elementari alla taurea) in
un Paese di lingua inglese;

ovvero

- il corso di studi e conseguito i relativi titoli {dalle elementari al diploma) in
un Pese straniero di lingua inglese e di essere in possesso di laurea anche
conseguita in un paese diverso da quelio in cui & stato conseguito il
diploma, accompagnata da certificazione coerente con il Quadro comune
europeo di riferimento per le lingue rilasciata da uno degli Enti certificatori
riconosciuti internazionalmente, di fivello non inferiore al C1.

IN SUBORDINE AL PRECEDENTE::

~ essere in possesso di una laurea in lingua inglese conseguita in Italia

TITOLI/COMPETENZE VALUTABILI PUNTI
Abilitazione all’insegnamento della lingua inglese 20 punti
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Conoscenza documentata del METODO CHANTS

5 punti per ogni-
attestato valutabile

{max. 10 punti)

Conoscenza documentata di element di informatica utili allutilizzo di una
metodologia laboratoriale in ambiente multimediale

5 punti per ogni
attestato/titolo
valutabile

(max. 10 punti)

Conoscenza documentata del linguaggio musicale

10 punti  per ogni
titolo ¢ 5 punii per
ogni attestato
valutabile (max.20
punti)

Esperienza di insegnamento anche in qualita di esperto esterno alla scuola primaria

I punto per ogn
esperienza come
esperto esterno fino a
un massimo di 5;

5 vpunti  per ogni
mecarico annuale fino
aun massimo di 10

Progetto formativo

valutazione a cura della
commissione fino a un
massimo di 30 punti

Saranno formulate graduatorie di merito in relazione a ciascuno dei 4 moduli
del progetto. Il possesso del solo prerequisito costituisce titolo di inclusione in
graduatoria, con punteggio 0. [ docenti madrelingua inglese avranno
precedenza rispetto ai non madrelingua.

In caso di parita di punteggio la Commissione tecnica che sara nominata per la
valutazione delle candidature si riserva di convocare | docenti per valutarne
l'adeguatezza attraverso un colloquio.

Nel caso in cui per uno o pit moduli non risultino aspiranti presenti in
graduatoria Vlincarico potrad essere proposto ai candidati inclusi nelle
graduatorie di altri moduli, utilizzando come criterio di precedenza quello del
punteggio ottenuto.

COMPITI DEGLI ESPERTI

Gli esperti che saranno selezionati mediante il presente avviso otterranno un
incarico di docenza finalizzato a migliorare nei destinatari (bambini di scuola
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primaria) il livello di apprendimento della lingua inglese, con particolare
attenzione alle abilitd di speaking, alla corretta pronuncia, alle capacita
comunicative.
Avranno inoltre il compito di:
- favorire Pinserimento scolastico e socio-culturale degli alunni con
bisogni educativi speciali
- accrescere la motivazione e 'autostima dei corsisti
- stimolare la curiosita e la motivazione ad apprendere
- suscitare interesse verso un codice linguistico diverso utilizzando
anche la musica e il corpo come canale comunicativo.

Per conseguire gli obiettivi previsti & richiesta una metodologia laboratoriale da
esperire anche in ambienti multimediali di apprendimento con uso di strumenti
informatici, oltre all'uso di metodi esperienziali che attivino vari linguaggi
espressivi: mimico, visivo, orale, musicale.

Sard apprezzato inoltre Fuso di diversi mediatori quali mini songs, flash cards,
nursery rhymes, action songs e di strategie quali il Total Physical Response e il
cooperative learning.

L'assunzione dell'incarico di docenza comportera inoltre per gli esperti I'obbligo
delio svolgimento dei seguenti compiti:

e concordare il calendario degli incontri con il dirigente scolastico, tenendo
conto delle esigenze della scuola in relazione alla necessita di concludere
tutte le attivita entro i termini prescritti dal MIUR;

« partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita che il
dirigente scolastico riterra necessari;

« programmare dettagliatamente il lavoro e le attivita inerenti it modulo
affidato presentando, prima dell'inizio delle lezioni, un piano che evidenzi
finalita, competenze attese, strategie, metodologie, attivita, contenuti e
materiali da produrre;

« predisporre il materiale didattico necessario;

e svolgere lincarico di formatore secondo i calendario programmato,
mettendo in atto strategie adeguate alle competenze da far acquisire agli
alunni;

o monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione
oggettiva, in itinere e finale, predisporre le lezioni ed elaborare e fornire
agli alunni materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle
finalita didattiche del percorso formativo;
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« relazionarsi con il tutor e con i docenti degli alunni coinvolti in relazione
alle proprie attivita;

« documentare puntualmente le attivita e redigere una relazione conclusiva
sulle attivita del progetto.

COMPENSI

Il compenso orario per la figura dell’'esperto & quello stabilito nel Piano
Finanziario del Progetto, pari ad un massimo di euro 70,00.

Nulla & dovuto all'esperto per leventuale partecipazione alle riunioni
programmate dall’Istituzione scolastica in merito alla realizzazione del progetto
in quanto tale attivitd rientra nel suo incarico. I compensi s'intendono
comprensivi di ogni eventuale onere. La retribuzione concordata & dovuta
soltanto se il progetto o il singolo modulo di pertinenza verra effettivamente
svolto ed ogni operatore ricevera una retribuzione proporzionale alle ore
effettivamente prestate. La liquidazione della retribuzione spettante dovra
armonizzarsi con i tempi di trasferimento dei fondi dall’A.d.G. senza che la
presente Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, utilizzando l'allegato MODULO
CANDIDATURA  “ESPERTO FORMATORE”, via  p.e.c. all'indirizzo

ANIC83300C@PEC.ISTRUZIONE.IT o tramite Raccomandata, o mediante
consegna a mano all'Ufficio protocolio entro le ore 12.00 del 16 AGOSTO

2018, Non saranno prese in considerazione le istanze pervenute oltre il
suddetto termine.

Al MODULO CANDIDATURA, debitamente datato e sottoscritto, vanno allegati
copia di un documento d‘identitd valido, curriculum vitae europeo e
DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA,
compilata utilizzando "apposito modulo allegato.

Costituisce motivo di esclusione la presentazione di una candidatura
priva di sottoscrizione autografa o, se inoltrata tramite PEC, di firma

digitale,

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di
una commissione appositamente nominata in base ai titoli e alle competenze
maturate come da tabella valutazione titoli.
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L'esito della selezione sard comunicato direttamente al/i candidato/i
individuato/i e pubblicato sul sito della scuola.

La pubblicazione sul sito della scuola (sezione “Pubblicita legale”) ha valore di
notifica a tutti gli interessati, i quali hanno facolta di produrre reclamo scritto
avverso le risultanze della svolta procedura comparativa, entro e non oltre 10
giorni dalla suddetta pubblicazione. Decorso tale termine senza che siano stati
formalizzati reclami, si potra procedere al conferimento degli incarichi al
personale utilmente collocato nella procedura selettiva, che dovra comungue
dichiarare sotto la propria responsabilitad l'insussistenza di incompatibilita con
I'incarico che & chiamato a svolgere.

L'Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell'incarico in
caso di mancata realizzazione del progetto.

Questa Istituzione Scolastica si riserva inoltre di procedere al
conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda
valida o di non conferire incarichi, qualora le candidature pervenute
non siano ritenute congrue. In particolare ad uno stesso candidato, la
cui istanza sia stata valutata positivamente, potra essere affidato
I'incarico anche per pit moduli qualora per gli stessi la procedura di
selezione sia andata deserta.

I dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso |'Istituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione.

I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni
pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione
o a verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante. Gli interessati
godono dei diritti di cui al D.lgs. 196/2003 e al Regolamento Europeo
2016/679.

Il presente avviso viene reso pubblico sul sito web dell'Istituto.

Senigallia, 24/07/2018

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Patrizia D'’Ambrosio
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Fondi Strutturali Europei - Programma . Operative Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Asse I - Istruzione
- Fondo Sociale Europeo (FSE) ~ Obiettivo Specifico 10.2 ~ Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle
capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2 - Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere,
matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). Awvviso
AOODGEFID\ Prot.n.1953 del 21/02/2017~ Competenze di base.

PROGETTO “INGLESE IN MUSICA” -~ CODICE PROGETTC 10.2.2A-FSEPON-MA~-2017-41

CUP: E18G18000090001
MODULO DI CANDIDATURA “ESPERTO FORMATORE”
Sezione 1 ~ Dati del Candidato

Il sottoscritto:

Nome

Cognome

Luogo di Nascita

Data di Nascita
Comune di residenza
Provincia di residenza
Indirizzo di residenza
Cittadinanza

Codice Fiscale
Recapito telefonico
Indirizzo di PEOQ o PEC presceito per
le comunicazioni

DICHIARA
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28.12.2000, consapevole della
responsabilitd penale prevista dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi
di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:
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Sezione 2 - Dichiarazioni del candidato

oy di godere dei diritti politic

i di non avere riportato condanne penali

n di avere riportato le seguenti condanne penali:
a di non avere procedimenti penali pendenti

o di avere in corso i seguenti procedimenti penali:

di esprimere la propria candidatura per i seguenti ambiti:

Sezione 3 - Modulo di candidatura richiesto (contrassegnare con una crocetta
gli ambiti richiesti)

AMBITO

modulo 1: Inglese in musica

modulo 2: Inglese d'estate in musica

modulo 3: Inglese in musica e movimento

modulo 4: Inglese d’estate in musica e movimento

g

Sezione 4 - di essere in possesso dei seguenti titoli/esperienze valutabili:

PREREQUISITO: POSSESSO DEL

; . = . . . o e REQUISITO RICHIESTO
- essere docente madrelingua inglese (cioé essere cittadino straniero o italiano [ si O no

che per derivazione familiare o vissuto linguistico abbia
competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire
la piena padronanza della lingua inglese) e poter documentare
di aver seguito:

- il corso di studi e conseguilo i relativi titoli (dalle elementari alla
taurea) in un Paese di lingua inglese:

OVVEro

- il corso di studi ¢ conseguito i relativi titoli (dalle elementari al
diploma) in un Pese straniero di lingua inglese ¢ di essere in possesso
di laurea anche conseguita in un paese diverso da quello in cui ¢ stato
conseguito il diploma, accompagnata da certificazione coerente con il
Quadro comune europeo di riferimento per e lingue rilasciata da uno
degli Enti certificatori riconosciuti internazionalmente, di livello non
mferiore al Cl.

Specificare (titolo, anno di conseguimento, istituzione
universitaria, lingue studiate e relativa durata dei corsi):
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.................................................................................................................
..................................................................................................................

...........................................................................................................

In subordine al precedente: POSSESSO DEL

. REQUISITO RICHIESTH
PREREQUISITO: essere in possesso di una laurea in lingua inglese < CHIESTO

conseguita in Htalia U si L no
| Specificare  (titolo, anno di  conseguimento, istituzione

universitaria, lingue studiate e relativa durata dei

corsi):
TITOLI/COMPETENZE VALUTABILI PUNTI
Abilitazione all’insegnamento della lingua inglese (20 punti) 1sidno

Specificare (titolo, anno di conseguimento, ente certificatore):

..................................................................................................................
..................................................................................................................

..............................................................................................................

| Conoscenza documentata del METODO CHANTS (5 punti per ogni| N. attestati
attestato valutabile, fino a un massimo di 10 punti) valutabili:.....

Specificare (attestato, data, ente organizzatore):

..................................................................................................................
..................................................................................................................

..............................................................................................................

Conoscenza documentata di elementi di informatica utili allutilizzo di una | N. titoli valutabili:.....
metodofogia laboratoriale in ambiente multimediale (5 punti per ogni
attestato, titolo valutabile, fino a un massimo di 10 punti)

Specificare (titolo, data, ente certificatore):

Conoscenza documentata del linguaggio musicale (10 punti per | N. titoli valutabili:.....
ogni titolo ¢ 5 punti per ogni attestato valutabile, fino a un massimo di 20

punti) N. attestati
valutabili:.....

Specificare (titolo, anno di conseguimento, istituzione
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scolastica/formativa/universitaria):

..................................................................................................................

..............................................................................................................

Esperienza di insegnamento anche in qualitd di esperto esterno alla scuola { N,  di  incarichi in
primaria (I punto per ogni esperienza come esperto esterno fino a un massimo qualita di esperto
di 5; 5 punti per ogni incarico annuale fino a un massimo di 10) esterno:...

Numero di incarichi

Specificare: (esperienza di insegnamento/incarico, anne, durata, scuola presso annuali:....

cui ¢ stato svolto 'incarico)

Progetto formativo Titolo del
progetto:............cceeeel

Sezione 5 - Dichiarazione finale

{1 1l sottoscritto dichiara di accettare integralmente le condizioni contenute
nell’avviso pubblico per la selezione di esperti formatori madrelingua inglese
emanato dall'l.C. Senigallia Marchetti il 10 luglio 2018, nonché il calendario
delle attivita proposto dall’Istituzione Scolastica.

Allega:

- copia di un documento d’'identita valido

- curriculum vitae europeo

- dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita

- progetto formativo dal titol0.....i e s .

Data Firma
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