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Prot. e data vedi segnatura

Alla docente

Simona Gobbi

Oggetto: conferimento diincarico al personale docente esperto interno/esterno - esperti esterni
per n. 18 percorsi formativi di mentoring ed orientamento di 16 ore ciascuno - nell’ambito del
progetto PNRR Missione 4: istruzione e ricerca- componente 1 Potenziamento dell'offerta dei servizi
diistruzione dagli asili nido all'universita — Investimento 1.4: intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M.
170/2022)

Codice progetto M4C111.4-2022-981-P-15780
Titolo Alta frequenza
CUP J34D22004560006

ILDIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO CHE come chiarito nell’avviso di selezione, I'Istituto necessita di acquisire supporti
qualificati per il conferimento di incarichi per il personale docente interno/esterno
- esperti esterni per n. 18 percorsi formativi di mentoring ed orientamento di 16
ore ciascuno - nell’ambito del progetto PNRR Missione 4: istruzione e ricerca-
componente 1 Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido
all'universita — Investimento 1.4: intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica. Azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica (D.M. 170/2022);
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VISTI gli esiti definitivi della procedura selettiva in base ai quali & stata stilata la

graduatoria prot. n. 11216 del 26.10.2023 e decreto di integrazione prot. 11700
del 7.11.2023 che ha individuato personale docente interno ed esterno
dell’lstituto per I'affidamento dell’incarico;

ACCERTATO CHE non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al
soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il
secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interessi;

Tanto premesso, con il presente atto I'Istituto, rappresentato dalla Dirigente Scolastica pro
tempore,
CONFERISCE

A Simona Gobbi, in qualita di docente esperto interno, l'incarico per n. 1 percorso formativo di
mentoring e orientamento per la prevenzione della dispersione scolastica, nell’ambito del progetto
M4C111.4-2022-981-P-15780 Titolo Alta frequenza, con codice CUP J34D22004560006, secondo le
modalita sotto riportate:

1. LUIncaricato deve espletare, attraverso incontri con percorsi individuali di rafforzamento, le
seguenti attivita:
A) sostenere e promuovere lo sviluppo psicosociale nel percorso scolastico dello/della
studente/essa, con empatia e capacita di ascolto attivo;
B) potenziare il senso di autoefficacia del/della discente, proponendogli diversi punti di
osservazione dei problemi, accompagnandolo ad affrontare le sfide;
C) condividere conoscenze, metodi e strategie e fornire un sostegno alle competenze
disciplinari;
D) aiutare lo/la studente/essa ad acquisire maggior consapevolezza delle proprie
potenzialita per promuovere il proprio sviluppo personale, nelle fasi di continuita e
orientamento;
2. l'incaricato e tenuto a redigere i verbali e time-sheet relativi alla propria attivita con evidenza
delle ore prestate, nell’lambito del progetto PNRR Missione 4: istruzione e ricerca- componente 1
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido all'universita — Linea di
investimento M4C111.4 riduzione dei divari territoriali - Codice progetto M4C111.4-2022-981-P-
15780;
3. Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa;
4. L'Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge;
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5. Ll'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1 al di fuori dell’orario di servizio,
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secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative della specifica Linea di investimento;

6. L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n. 62 e successiva integrazione
con D.P.R. n.81/2023;

7. La durata dell’incarico decorre dal 13.11.2023 fino al 30.06.2024. L’eventuale differimento del
termine di conclusione dell'Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di
completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del
compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste
per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento;

8. Per I'Incarico conferito, per un numero complessivo di 16 ore, € pattuito un corrispettivo lordo
(presunto) pari ad Euro 672,00 (seicentosettantadue), importo inteso lordo stato con importo
orario € 42,00;

9. Di imputare la spesa di cui sopra all’attivita A03/10” Azioni di prevenzione e contrasto dispersione
scolastica DM 170/2022 -cod. prog. M4C111.4-2022 -981-P-15780;

10. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle
attivita previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte] e
compatibilmente con I'assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR del
Ministero dell’istruzione e del merito.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Lorella Cionchetti

L’ INCARICATO

per accettazione

Firmato digitalmente da LORELLA CIONCHETTI



		2023-11-08T15:51:43+0100
	LORELLA CIONCHETTI




