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Prot. e data vedi segnatura 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 

– Scuola e Competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione 

ESO4.6.A4 – Sottoazione ESO4.6.A4.A - Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’Istruzione e del 

Merito dell’11/04/2024, n. 72 e del 22/05/2025, n. 96 – Avviso prot. 81652 del 23/05/2025, 

“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità 

nel periodo di sospensione estiva delle lezioni (c.d. Piano Estate)”   

Codice Identificativo Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2025-270 
Titolo progetto: “Let's stay tuned”  
CUP J34D25001880001        

      Ai componenti della Commissione  

Al Sito web 

Oggetto: Decreto di nomina della commissione per la valutazione delle candidature relative alle 
procedura di SELEZIONE per l’individuazione di personale nell’ambito del PN Progetto 
ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2025-270  Titolo “Let's stay tuned” CUP J34D25001880001 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 “Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 

lezioni (c.d. Piano Estate), nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-

2027”in attuazione dei regolamenti (UE) n.2021/1057 (UE), n.2021/1058 (UE) e n. 2021/1060 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021. – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – 

Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sottoazione ESO4.6.A4.A;  

VISTA la delibera n. 43 del Collegio dei Docenti del 30/06/2025; 

VISTA la delibera n. 126   del Consiglio d’Istituto del 30/06/2025;  

VISTO il progetto “Let's stay tuned” presentato in data 26 giugno 2025 tramite la piattaforma PN21-

27;  
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VISTA la nota prot. AOOGABMI n. 120091 del 09/07/2025 con la quale la competente Direzione 

Generale ha comunicato che è stato autorizzato il progetto dal titolo “Let's stay tuned” – codice 

ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2025-270 proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a 

Euro 24.240,00; 

VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e FESR 

2021-2027; 

VISTO il Decreto Interministeriale n° 129/2018; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 142 del 13 novembre 2025 di Presa conoscenza del 

provvedimento di assunzione nel programma annuale 2024 del finanziamento del PN FSE+ / FESR 

dei fondi finalizzati al Progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027 Progetto codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2025-270 Titolo progetto: “Let's 

stay tuned” CUP J34D25001880001, n. prot. 12308 del 29.09.2025, autorizzandone le spese nel 

limite fissato dai relativi piani finanziari, per l’importo di Euro 24.240,00; 

CONSIDERATO che occorrerà procedere alla valutazione delle candidature che perverranno in 

risposta ai vari Avvisi che saranno emanati per la realizzazione del Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-

MA-2025-270 Titolo progetto: “Let's stay tuned” CUP J34D25001880001;  

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze 

tecniche occorrenti al fine di svolgere l’incarico;   

RITENUTO altresì, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione, la Dirigente 

scolastica (Presidente), la DSGA Sonia Scrosta (Componente anche in qualità di segretario 

verbalizzante) e l’Ass.Amm.va Gallo Federica (Componente), i quali posseggono i necessari 

requisiti;   

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 

per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:   

Art. 1 - Costituzione della Commissione   

1.1 È nominata la Commissione ai fini della valutazione delle candidature relative alle procedure 

di SELEZIONE di personale (interno e/o esterno) nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola 

e competenze” 2021-2027 Progetto codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2025-270 Titolo “Let's stay 

tuned” CUP J34D25001880001 

 

Presidente DS Cionchetti Lorella 

Componente DSGA Sonia Scrosta 

Componente Ass. amministrativa Gallo Federica 
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1.2 Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della 

Commissione, la Dsga Sonia Scrosta.    

1.3  I lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano 

compensi/emolumenti/indennità/rimborsi spese.       

1.4  Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa l’insussistenza di situazioni di incompatibilità e/o 

conflitto di interessi dei singoli commissari.   

 

Art.2 - Durata della commissione 

La presente Commissione così costituita valuterà tutte le domande che perverranno per la 

realizzazione del progetto Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Progetto 

codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2025-270 Titolo progetto: “Let's stay tuned” CUP 

J34D25001880001, eccetto eventuali incompatibilità, per le quali si provvederà con sostituzione 

del componente. 

 

Art. 3 - Modalità di funzionamento  

3.1    La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto procede ai seguenti compiti:   

- verifica della conformità delle domande pervenute alle norme previste negli avvisi di 

selezione;   

- esame della documentazione e accertamento della regolarità;   

- esame delle candidature pervenute sulla base dei criteri e punteggi definiti negli avvisi 

appositamente predisposti. 

  

3.2   All’esito delle sedute per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il 

presente Decreto redigerà appositi verbali con relativa graduatoria.  

 

Il presente Decreto è pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla 

sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa sulla 

trasparenza.    

 

 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO   

Lorella Cionchetti 

Per accettazione: 

_________________________ 

_________________________ 

_________________________ 
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