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Istituto Comprensivo Ancona Nord
Via Volta, 1/A — 60126 Ancona (AN) Tel.071/888380 Fax 071/887233

www.anconanord.edu.it = anic80400c@pec.istruzione.it - anic80400c@jistruzione.it

C.M. ANIC80400C C.F. 80016250427 Codice univoco ufficio UFL56]

Prot. e data vedi segnatura

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita
01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ES04.6,
Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ES0O4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot.n. 55669 del 10/03/2026 —
Agenda Nord — Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027

CNP ES04.6.A1.B-FSEPN-MA-2026-108
Titolo del progetto: Insieme per apprendere
CUP J34D26000720007

Oggetto: richiesta di disponibilita per VIGILANZA ALUNNI presso le scuole secondarie di 1*
grado “Fermi” e “Volta per attivita inerenti il PN ESO4.6.A1.B-FSEPN-MA-2026-108 Titolo del
progetto: Insieme per apprendere CUP J34D26000720007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativiy,

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 1’art.
7, comma 6;

VISTA lalegge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»),
commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in
materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1
della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoroy;
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VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioniy;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012,
n. 190x»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma
7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che
abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione
pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni
in tema di collaborazioni esterney;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, 1’art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei
CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,

della legge 13 luglio 2015, n. 107»;
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio
2009, n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali
di costo per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013
nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n.
326. Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio.
Chiarimentiy,

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24
dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23
novembre 2017, recante «lndirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza
professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariatoy;
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VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato
“PN Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I’inclusivita
e I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e 1’apprendimento
permanente;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione ¢ del merito del 9 settembre 2025, n. 176, con cui ¢
stato avviato il progetto denominato “Agenda NORD”. Destinazione di ulteriori risorse per interventi
di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base,
nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060.

VISTO I’avviso protocollo 55669 del 10-03-2026, FSE+, che si inserisce nel quadro delle azioni
previste dall’Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” per il
periodo di programmazione 2021-2027.”

VISTE le delibere degli organi collegiali inerenti il progetto ovvero la n. 5 del 17/12/2025 del
Consiglio di Istituto e la n.32 del 15/12/2025 del Collegio dei Docenti;

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica depositata agli atti;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 0101976 del 04-05-2026 di autorizzazione del progetto di cui
in oggetto;

VISTA T’assunzione in bilancio del progetto CNP ESO4.6.A1.B-FSEPN-MA-2026-108 Titolo:
Insieme per apprendere CUP J34D26000720007 prot. n.6969 del 20/05/2026;

VISTO I’atto di disseminazione iniziale prot. n.6421 dell’11/05/2026;
Tutto cid premesso che forma parte integrante del presente atto

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici” e, in
particolare, I’art. 15, relativo al Responsabile unico del progetto (RUP);

CONSIDERATA la necessita di procedere alla nomina del Responsabile Unico del Progetto (RUP)
per le fasi di programmazione, progettazione, affidamento, esecuzione, monitoraggio,
rendicontazione e controllo del progetto in oggetto;
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RITENUTO che il Dirigente Scolastico dott.ssa Lorella CIONCHETTI in servizio presso questa
Istituzione scolastica, risulta pienamente idoneo a ricoprire 1’incarico di RUP, in quanto in possesso
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delle competenze professionali e dei requisiti richiesti dalla normativa vigente;

PRESO ATTO della necessita di selezionare personale docente che dovra provvedere alla vigilanza
degli alunni destinatari degli interventi che consumano una veloce merenda a scuola prima dello
svolgimento dei moduli per le scuole secondarie di 1° grado “E. Fermi” ed “A. Volta” del Progetto
PN ESO4.6.A1.B-FSEPN-MA-2026-108 Titolo: Insieme per apprendere CUP J34D26000720007;

VISTO che le attivita predette sono strettamente connesse, funzionali ed essenziali alla realizzazione
del progetto

CHIEDE

Tutto ciod sopradescritto costituisce parte integrante del presente provvedimento.

La disponibilita dei docenti a ricoprire I’incarico di vigilanza degli alunni destinatari degli interventi
che consumano una pasto veloce a scuola.

Art. 1 Oggetto richiesta

La seguente richiesta di disponibilita dei docenti dell’Istituto lo svolgimento dei Percorsi indicati in
premessa per il seguente compito:

vigilanza degli alunni destinatari degli interventi che consumano una veloce merenda a scuola

prima dello svolgimento dell’attivita del PN ESO4.6.A1.B-FSEPN-MA-2026-108 Titolo: Insieme
per apprendere CUP J34D26000720007. L’intervento si attuera nelle sedi delle scuole secondarie
di 1" grado “Fermi” e “Volta” secondo il calendario redatto dall’Istituto.

Art. 2 Modalita e durata dell’incarico

L’attivita deve essere prestata unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse
ed essenziali per la realizzazione delle edizioni del progetto finanziato, funzionalmente vincolate
all’effettivo raggiungimento del target e milestone e fino al 31/06/2027, salvo proroghe, e si
articolera per n. 7 ore e 30 minuti nel plesso “Volta” e 4 ore e 20 minuti nel plesso “Fermi”. Dovra
essere svolta al di fuori dell’orario di servizio e presso le sedi dell‘Istituto e dovra essere
documentata dal timesheet controfirmato dal Dirigente dell’Istituto.

Art. 3 Pagamento dell’incarico

Il pagamento sara effettuato su rendicontazione delle ore effettivamente svolte e ai sensi del CCNL
Comparto scuola e presentazione del timesheet debitamente firmato dalla Dirigente Scolastica.

Il compenso orario previsto € pari a € 25,54 lordo stato.

Art. 4 Presentazione istanza incarico
Il docente dell’Istituto deve presentare istanza indirizzata al Dirigente scolastico di disponibilita

per il conferimento dell’incarico entro 2 giorni dalla pubblicazione tramite e-mail all’indirizzo
anic80400c@jstruzione.it.
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Art. 5 Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 legge 7 agosto 1990, n. 241, Il responsabile del procedimento
¢ il Dirigente Scolastico Lorella Cionchetti.

Art. 6 Privacy

Ai sensi del D.lgs del 10 agosto 2018, n. 101 (codice della privacy) e del regolamento Europeo n.
2016/679, 1 dati personali forniti dal candidato saranno raccolti e trattati, anche con 1’ausilio di
mezzi elettronici presso 1’Istituto ed esclusivamente per le finalita di gestione del presente avviso e
potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti.
Il titolare del trattamento dei dati ¢ L’Istituto Comprensivo Ancona Nord.

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili su sito web
del garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it

Art. 7 Pubblicazione
Il presente avviso ¢ pubblicato sull’Albo on line dell’Istituto, su Amministrazione Trasparente e
pubblicato sul sito dell’Istituto.

Art. 8 Rinvio all’art. 53 del D.lgs 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art.
53 del D.1gs n. 165/2001.

I Dirigente Scolastico

Lorella Cionchetti

All’Albo on line
Sito Web
Atti
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