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Amministrazione Trasparente 

 

Oggetto: dati relativi ai premi a.s. 2025/2026 

 

MOF e Valorizzazione del merito del personale quantificato a.s. 2025/2026 € 10.278,82, confluito 

nel FIS. 
Estratto dalla contrattazione:  

 

“Art. 24 – Criteri generali per la determinazione dei compensi finalizzati alla valorizzazione del                                   
personale docente 

1. La professionalità del personale docente è valorizzata dal dirigente scolastico in base ai 

criteri  individuati dal comitato di valutazione dei docenti al fine della assegnazione del 

bonus annuale, ai sensi dell’art. 1, cc. 127 e 128 della legge 107/2015 nonché dell’art. 17, 

co. 1, lett. e-bis del d.lgs. 165/2001. 

2. Per la valorizzazione del merito del personale docente per l’anno scolastico 2025-26 le 

risorse individuate corrispondono a € 7.195,17. 

3. I compensi finalizzati alla valorizzazione del personale docente di cui alla dell’art. 1, c. 593-bis, 

della legge 205/2017, come modificata dall’art. 45, c. 1 del D.L. 36/2022, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 79/2022, sono destinati esclusivamente ai docenti di ruolo e 

finalizzati alla attività di collaborazione con il dirigente scolastico.” 

 

FONDO DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE art.78, 

comma 7 del CCNL 18/01/2024 

N. Totale lordo  
Dipendente 

Per ciascun punto di erogazione del servizio (€ 
1.944,12 L.D.) 

9 € 46.822,37 
  

Per ciascun addetto in organico di diritto: docenti + 
ATA (€ 244,54 L.D.) 

129 

TOTALE ASSEGNAZIONE    € 46.822,37 

*INDENNITA’ DI DIREZIONE 
Parte variabile                                           da detrarre 

  
€ 4.585,50 

RISORSE PER FORMAZIONE DOCENTI 
art. 36, comma 7 e art. 78, comma 7 lett. j) del CCNL 

2019-2021                                                       da detrarre 

 € 2.425,73 

ECONOMIE a.s. 2024/2025 cap. 2556/06    € 2.409,08 

F.I.S.   A.S. 2025/26 DA RIPARTIRE TRA DOCENTI ED 
ATA   

 € 42.220,22  
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FIS DOCENTI (70%)    € 29.554,15 
 

ECONOMIE a.s. 2024/2025 cap. 2556/05  € 44,47 

TOTALE FIS DOCENTI   € 29.598,62 

FIS ATA (30%)  € 12.666,07 

ECONOMIE a.s. 2024/2025 cap. 2556/05  € 8,79 

TOTALE FIS ATA  € 12.674,86 

VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO 
Ai sensi Legge 27/12/2019 n. 160 comma 249 e art. 78 comma 7 
lett. f) del CCNL 2019-2021 

 € 10.278,82  

VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO      
DOCENTI (70%)   

 € 7.195,17  

VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO      
ATA (30%)   

 € 3.083,65 

 
RISORSE PER FORMAZIONE DOCENTI 
art. 36, comma 7 e art. 78, comma 7 lett. j) del CCNL 2019-
2021   

 
€ 2.425,73 

FUNZIONI STRUMENTALI 
art.78, comma 7 lett. c) del CCNL 2019-2021 

N. Totale lordo  
Dipendente 

Docenti 85 € 3.915,51 

Ulteriore assegnazione 05/12/25  € 163,11 

Totale  € 4.078,62 

   

INCARICHI SPECIFICI 
art.78, comma 7 lett. d) del CCNL 2019-2021 

N. Totale lordo  
Dipendente 

Per ogni posto ATA decurtato il DSGA  24 € 3.186,74 

Assegnazione di risorse del 18/11/2025  € 203,55 

Assegnazione di risorse del 05/12/2025  € 167,32 

Assegnazione di risorse del 05/12/2025  € 545,91 

Totale  € 4.103,52 

   

ORE ECCEDENTI SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI 
art. 78, comma 7 lett. e) del CCNL 2019-2021 

 
N. 

 
Totale lordo  
Dipendente 

Per ogni docente di infanzia, primaria e secondaria 
e ATA in O.D.  

109 € 2.500,35 

Assegnazione di risorse del 05/12/2025  € 611,76 

Totale  € 3.112,11 

   

ATTIVITA’ COMPLEMENTARE DI EDUCAZIONE 
FISICA 

Art.78, comma 7 lett. h) del CCNL 2019-2021 

N. Totale lordo  
Dipendente 

Per OGNI classe scuola secondaria 1° grado 
(€ 85,06 L.S.) 

11 € 707,50 

 

* calcolo 
INDENNITA’ DI DIREZIONE   

Parte variabile 
N. Totale lordo  

Dipendente 

Per unità di personale docente ed ATA  109 € 3.760,50 
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Complessità di Istituto  1 € 825,00 

Totale   € 4.585,50 

Assegnazione di risorse del 05/12/2025 
Arretrati gennaio-agosto 2024 

 € 374,00 

Assegnazione di risorse del 05/12/2025 
a.s. 2025/2026 

 € 369,57 

Totale  € 5.329,07 

 

 

        

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Paola Gobbi 
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