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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “BARTOLO DA SASSOFERRATO”
COMUNI DI SASSOFERRATO E GENGA
P.le Partigiani del Monte Strega, 1
60041 SASSOFERRATO (AN)
Tel. 07329335 — 073296477
E-mail: anic806004®@istruzione.it - Pec: anic806004@pec.istruzione.it Sito Internet: www.icsassoferrato.edu.it
C.M. ANIC806004 - Cod.Fisc. 81003330420 - Codice Univoco Ufficio:UFN5KQ

Protocollo digitale n. vedi segnatura Alla Docente GUERRINI ANTONELLA

ALBO ON LINE
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
ALD.S.G.A.

ATTI

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente
1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita -
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, Interventi
di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) finanziato dall’'Unione europea — Next
Generation EU.

Linea di investimento M4C111.4 - Riduzione dei divari territoriali
CNP: M4C111.4-2024-1322-P-51328

CUP: 194D21000730006

TITOLO: IN-CONTRO LA DISPERSIONE

INTERVENTI DI TUTORAGGIO E FORMAZIONE PER LA RIDUZIONE DEI DIVARI NEGLI APPRENDIMENTI E IL
CONTRASTO ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA
(D.M. N. 19/2024)

LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE DOCENTE INTERNO
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ESPERTO IN PERCORSI DI RECUPERO /POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZONE E
ACCOMPAGNAMENTO DISCIPLINA:INGLESE

L’ISTITUTO SCOLASTICO '"BARTOLO DA SASSOFERRATO", C.F. n. 81003330420 con sede legale in Sassoferrato (AN),
in Piazzale Partigiani del Monte Strega, 1, in persona della Prof.ssa Virginia Roberta Gerarda Guanci, ivi
domiciliata per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

= il Decreto per I'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di un incarico/i individuale/i
avente/i ad oggetto " Docente esperto in percorsi di recupero /potenziamento delle competenze di base,
di motivazione e accompagnamento" per la realizzazione di n. 3 percorsi di n. 20 ore ciascuno per le
discipline di ITALIANO, MATEMATICA E INGLESE relativi al PNRR di cui sopra “Riduzione dei divari negli
apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)”, n. prot. 4726 del 03/05/2025,
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica”, Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) finanziato dall’
Unione europea — Next Generation EU.

= |’Avviso pubblico di selezione, n. prot. 4728 del 03/05/2025;

= jlverbale diselezione del 12/05/2025 prot.n. 5042 , adottato dalla Commissione di valutazione incaricata
con Decreto n. 888 del 10/05/2025;

= |a graduatoria definitiva pubblicata in data 19/05/2025 prot.n. 5320 ;
= il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 5323 del 19/05/2025;
PREMESSO CHE

= come chiarito nell' AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 3 INCARICHI INDIVIDUALI,
AVENTI AD OGGETTO "Docente esperto in percorsi di recupero /potenziamento delle competenze di
base, di motivazione e accompagnamento" per la realizzazione di n. 3 percorsi di n. 20 ore ciascuno per
le discipline ITALIANO, MATEMATICA E INGLESE relativi al PNRR di cui sopra “Riduzione dei divari negli
apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)” (a seguire, anche I'«Incarico»)
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica”, Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU,
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= trail personale docente interno dell’lstituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

= |a docente Guerrini Antonella risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed é risultata in posizione idonea nella procedura
selettiva espletata;

= |'Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 5323 del 19/05/2025;

= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I'Istituto,
come in epigrafe rappresentato, conferisce alla docente ANTONELLA GUERRINI I'incarico di DOCENTE
ESPERTO IN PERCORSI DI RECUPERO /POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZONE E
ACCOMPAGNAMENTO, avente ad oggetto:

- Docente esperto in "percorsi di recupero /potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento", Disciplina: inglese relativa al PNRR di cui sopra “Riduzione dei divari negli
apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024), per n. 20 ore, nell’ambito del progetto
In-CONTRO la DISPERSIONE con codice CUP : 194D21000730006, secondo le modalita di seguito elencate.

1. U'Incarico di componente prevede I'espletamento delle seguenti prestazioni:

e Attivita formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilita negli apprendimenti, a
rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede I'erogazione di
percorsi di recupero/potenziamento delle competenze di base, di motivazione e ri-motivazione e di
accompagnamento ad una maggiore capacita di attenzione e impegno, erogati a piccoli gruppi di
almeno 3 destinatari, che conseguono I'attestato. Ciascun percorso viene erogato in presenza da
almeno un docente o esperto in possesso di specifiche competenze, in orari diversi da quelli di
frequenza scolastica.

Nello specifico, I'incarico da attribuire prevede |'espletamento delle seguenti prestazioni che dovranno
essere svolte dall’incaricato:

"Docente esperto in percorsi di recupero /potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento"
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Disciplina: INGLESE
Abilita linguistiche:

e Salutare e presentarsi

e Chiedere e fornire informazioni
personali

e Descrivere persone, oggetti e
animali

e Parlare di routine quotidiana,
cibo, sport, famiglia e hobby

e Esprimere preferenze e opinioni

e Descrivere luoghi e dare
indicazioni

Grammatica:

e Uso dei tempi verbali (present
simple, present continuous, past
simple, futuro con WILL e GOING
TO)

e Pronomi personali e possessivi

e Aggettivi e comparativi

e Verbi modali (can, must, should,
may, might)

e  Strutture grammaticali avanzate
(present perfect, 1° e 2°
conditional)

Lessico:
Vocabolario relativo a:

e Famiglia e relazioni

e (Cibo e bevande

e Sport e attivita

e Abbigliamento e descrizione
fisica

e Luoghi e servizi nella citta

e Emozioni e stati d'animo

e Professioni e attivita domestiche

L'incarico prevede i seguenti compiti per il Ruolo di figura professionale ESPERTO
»  Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura

* Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso
*  Rimodulare il percorso formativo a seconda della gravita della criticita

* Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del
raggiungimento degli stessi
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e Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale
tempestiva rimodulazione del calendario

* Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa
Didattica di competenza

*  Condividere periodicamente con il Team e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti
e Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto

e Controllare I'avanzamento dei percorsi

* Alimentare la piattaforma di avanzamento

* Redigere relazione periodica concordata con il Team

* Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti
utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno

nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica”, Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto
alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. LIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. Lincaricato siimpegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799, del 30 dicembre 2022, al paragrafo
3, recante «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

5. VLl'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. L'incaricato secondo quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679 & autorizzato al trattamento dei
dati personali necessari allo svolgimento del presente incarico.

7. La durata dell’incarico & di 20 ore max, a decorrere dalla data di nomina fino alla conclusione delle
attivita progettuali ovvero fino al 15/09/2025, salvo eventuali proroghe del medesimo.

8. Nonéammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

9. Perl'Incarico conferito e pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 79,00 (Euro settantanove/00), per un
massimo di ore pari a 20, per un totale omnicomprensivo pari a € 1.580,00 (Euro
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millecinquecentoottanta/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, comprensivo di eventuale
Iva e di ogni altro onere a carico dell’lstituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate,
tenuto conto dell’Unita di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17
aprile 2024, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

10. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e secondo le seguenti
modalita compatibili con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di Missione del
PNRR presso il Ministero dell’lstruzione e del Merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curriculum vitae dell’Incaricato;

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

Sassoferrato, [i 19/05/2025 IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Virginia Roberta Gerarda Guanci

L’INCARICATO
per accettazione
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