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ISTITUTO COMPRENSIVO “BARTOLO DA SASSOFERRATO”
COMUNI DI SASSOFERRATO E GENGA
P.le Partigiani del Monte Strega, 1
60041 SASSOFERRATO (AN)
Tel. 07329335 — 073296477
E-mail: anic806004@istruzione.it - Pec: anic806004@pec.istruzione.it Sito Internet: www.icsassoferrato.edu.it
C.M. ANIC806004 - Cod.Fisc. 81003330420 - Codice Univoco Ufficio:UFN5KQ

Prot.n.vedi segnatura Al Docente Guerriero Andrea

ALBO ON LINE

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
AL D.S.G.A.

ATTI

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.

Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 —
Azione ESO4.6. A4 — Sotto azione ESO4.6. A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle
scuole secondarie di primo grado”.

Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-MA-2025-96
CUP: 14D25003090007

Titolo progetto: Direzione Futuro

LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE DOCENTE IN COLLABORAZIONE PLURIMA

""DOCENTE ESPERTO IN PERCORSI DI ORIENTAMENTO NELLE SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO

GRADO, AL FINE DI GARANTIRE UN’EFFICACE VALORIZZAZIONE DELLE POTENZIALITA E DEI TALENTI
DEGLI STUDENTI E UNA RIDUZIONE DELLA DISPERSIONE E DELL’ABBANDONO SCOLASTICO"

Modulo: Competenze Digitali

L’ISTITUTO COMPRENSIVO " BARTOLO DA SASSOFERRATO"', C.F. N. 81003330420 CON SEDE LEGALE IN SASSOFERRATO (AN),
IN PIAZZALE PARTIGIANI DEL MIONTE STREGA, 1, IN PERSONA DELLA PROF.SSA VIRGINIA ROBERTA GERARDA GUANCI, IVI
DOMICILIATA PER LA SUA QUALITA DI DIRIGENTE SCOLASTICO PRO TEMPORE E LEGALE RAPPRESENTANTE,
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VISTI

= il Decreto per I'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di un incarico/i individuale/i
avente/i ad oggetto " SELEZIONE PERSONALE INTERNO, IN COLLABORAZIONE PLURIMA ED ESTERNO
RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI DA RECLUTARE NEL RUOLO DI ESPERTI E/O TUTOR (n. 4 incarichi
Esperti e n. 4 incarichi Tutor per n. 4 moduli) " n. prot. 13248 del 24/11/2025, per la realizzazione del
progetto ricadente nell’ambito dei fondi di cui sopra ' : Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)
— Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6. A4 — Sotto azione ESO4.6. A4.D, interventi di cui al Decreto
del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025,
“Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.

= |’Awviso pubblico di selezione, n. prot 13249 del 24/11/2025;

= il verbale di selezione del 12/12/2025 prot.n. 14222 , adottato dalla Commissione di valutazione
incaricata con Decreto n. 997 del 11/12/2025 e prot.n. 14157 del 11/12/2025

= |a graduatoria definitiva pubblicata in data 20/12/2025 prot.n. 14585 ;
= il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. 1052 del 29/01/2026;
PREMESSO CHE

= come chiarito nell’ AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO, IN COLLABORAZIONE PLURIMA
ED ESTERNO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI DA RECLUTARE NEL RUOLO DI ESPERTO E TUTOR (n.
4 incarichi Esperti e n. 4 incarichi Tutor per n. 4 moduli) PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO
RICADENTE NEI FONDI di cui sopra, I'Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle
attivita di incarico di Esperto e Tutor, (a seguire, anche I'«Incarico») nell’ambito dei Fondi Strutturali
Europei— Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze —
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6. A4 — Sotto azione
ESO4.6. A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n.
233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo
grado” ;

= trail personale docente interno ad altre Istituzioni scolastiche nello specifico dell’Istituto di Istruzione
Superiore Merloni-Miliani di Fabriano (AN) si e reso disponibile un docente che € risultato in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

= il docente GUERRIERO ANDREA risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed e risultato in posizione idonea nella procedura
selettiva espletata;

= |'Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 1052 del 29/01/2026;

= [|'Istituzione di appartenenza, I.I.S. Merloni-Miliani di Fabriano, ha rilasciato I' autorizzazione prevista
dalla normativa vigente, prot. n. 848 del 23/01/2026;
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= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I'Istituto,
come in epigrafe rappresentato, conferisce al docente ANDREA GUERRIERO l’incarico di "DOCENTE ESPERTO
IN PERCORSI DI ORIENTAMENTO NELLE SCUOLE SECONDARIE DI PRIMO GRADO, AL FINE DI GARANTIRE
UN’EFFICACE VALORIZZAZIONE DELLE POTENZIALITA E DEI TALENTI DEGLI STUDENTI E UNA RIDUZIONE
DELLA DISPERSIONE E DELL’ABBANDONO SCOLASTICO" , avente ad oggetto:

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.

Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 —
Azione ESO4.6. A4 — Sotto azione ESO4.6. A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito 19 novembre 2024, n. 233, Awviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle
scuole secondarie di primo grado”. Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-MA-2025-96 CUP:
14D25003090007 Titolo progetto: Direzione Futuro nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”. - Modulo: COMPETENZE
DIGITALI per n. 30 ore, secondo le modalita di seguito elencate.

L’Incarico di esperto prevede I'espletamento delle seguenti prestazioni:
- Orientamento per scuole secondarie di primo grado.

Nello specifico, I'incarico da attribuire prevede |'espletamento delle seguenti prestazioni che dovranno
essere svolte dall’incaricato:

" Docente esperto in percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire
un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e
dell’abbandono scolastico- MODULO: COMPETENZE DIGITALI "

PROGRAMMA MODULO:

Modulo 1 — Introduzione alla robotica e al kit (4 ore)
e Cos’e un robot e dove viene utilizzato

® Presentazione del kit SPIKE Prime

e Conoscenza dei componenti: hub, motori, sensori
® Prime attivita guidate di montaggio

Modulo 2 — Costruzione del robot base (6 ore)
e Costruzione di un robot mobile

e Concetti di stabilita, movimento e struttura
e Test meccanici e miglioramenti del modello
e Lavoro collaborativo e divisione dei ruoli

Modulo 3 - Programmazione di base (8 ore)

e Introduzione all’app SPIKE e alla programmazione a blocchi
e Comandi di movimento (avanti, indietro, curve, velocita)

e Uso delle sequenze e dei cicli
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® Prove pratiche e debugging

MIM

Ministero dell’lstruzione
e del Merito

Modulo 4 — Sensori e comportamenti automatici (6 ore)
® Sensore di distanza e sensore di colore

® Programmazione di reazioni agli stimoli

e Attivita di line following e evitamento ostacoli

® Sperimentazione e ottimizzazione del codice

Modulo 5 — Progettazione e challenge finale (6 ore)

e Definizione della missione finale

® Progettazione della soluzione (robot + programma)
® Realizzazione e test

® Presentazione del progetto e challenge conclusiva

Criteri di Valutazione

® Partecipazione e impegno

e Collaborazione nel gruppo

e Capacita di problem solving e progettazione

e Funzionamento del robot nella challenge finale

L'incarico prevede i seguenti compiti per il Ruolo di figura professionale ESPERTO:
e Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura
e Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso
e Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso

e Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento
degli stessi

e Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva
rimodulazione del calendario

e Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa Didattica di
competenza

e Condividere periodicamente con il gruppo di supporto e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti
e Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto

e Controllare I'avanzamento dei percorsi

e Alimentare la piattaforma di avanzamento

e Redigere relazione periodica concordata con il gruppo di supporto, ove richiesta

* Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati,
metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno

Redigere timesheet dell’attivita svolta
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nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.

Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 —
Azione ESO4.6. A4 — Sotto azione ESO4.6. A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito 19 novembre 2024, n. 233, Awviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle

scuole

secondarie di primo grado”. Codice Progetto: ES04.6.A4.D-FSEPN-MA-2025-96 CUP:

14D25003090007 Titolo progetto: Direzione Futuro

1. Le attivita oggetto diincarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato nell’ambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e
del Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020, ed espletate in maniera
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

2. LIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

3. VLl'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

4. Lincaricato secondo quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679 & autorizzato al trattamento dei
dati personali necessari allo svolgimento del presente incarico.

5. La durata dell’incarico e di 30 ore max, a decorrere dalla data di nomina fino alla conclusione delle
attivita progettuali ovvero fino al 31/12/2026, salvo eventuali proroghe del medesimo.

6. Non e ammesso il rinnovo dell'incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

7. Leore considerate sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio.

8. Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario
neanche sotto forma di recupero o di intensificazione

9. Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

10. U'orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM

11. Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 70 (Euro settanta/00), per un

massimo di ore pari a 30, per un totale omnicomprensivo pari a € 2.100,00 (Euro duemilacento/00),
5
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inteso quale importo complessivo lordo stato, comprensivo di eventuale lva e di ogni altro onere a

MIM

Ministero dell’lstruzione
e del Merito

carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unita
di costo standard, come previsto.

12. Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

13. Il corrispettivo, quindi, sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita previste e
presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte, esclusivamente in presenza di
disponibilita di fondi e secondo le modalita compatibili con le tempistiche di assegnazione delle
risorse da parte dell’Unita di Missione del PNRR presso il Ministero dell’lstruzione e del Merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curriculum vitae dell’Incaricato;
iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

iv. Autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza;

Sassoferrato, 1i 30/01/2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Virginia Roberta Gerarda Guanci

L’INCARICATO : PROF.GUERRIERO ANDRREA
per accettazione




