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ISTITUTO COMPRENSIVO “BARTOLO DA SASSOFERRATO”
COMUNI DI SASSOFERRATO E GENGA
P.le Partigioni del Monte Strega, 1 60041 SASSOFERRATO (AM) Tel. 07329335 — 073296477

E-mail: anicR06004@istruziona.it Pec: anicB06004(@pec.istruzione.jt Sito Internet: wwiwv.icsassoferrato.eduwit
C.M. ANICB0S004 - Cod.Fisc. 81003330420 - Codice Univoco Ufficio:UFNSKQ

Prot.digitale n.vedi segnatura Sassoferrato, 28/03/2026

Oggetto: Progetto cofinanziato da Fondi SNAI-Legge di stabilitd-ISTRUZIONE strategio Nazionale
Aree Interne- accordo quadro “Areq Interna Appennino Basso Pesarese Anconetano”- Ared
Intervento 3.4 — Attlvita formative e servizi presso le scuole. CUP: 194C24000170002

Progetto: “APPRENDIMENTO DELLA LINGUA INGLESE CON DOCENTI MADRELINGUA”: sviluppo della
conoscenza della lingua inglese negli alunni di scuola Infanzia (terzo unno), primaria e secondaria 1°
grado,

CUP: 194C24000170002

TITOLO DEL PROGETTO: “APPRENDIMENTO DELLA LINGUA INGLESE CON
DOCENTI MADRELINGUA”: sviluppo della conoscenza della lingua inglese negli

alunni di scuola Infanzia {térzo anno), primaria e secondaria 1° grado.

C.U.P. : 194€24000170002

CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO

ESPERTO
tra

L’ISTITUTO SCOLASTICO “BARTOLO DA SASSOFERRATO™, C.F. N. 810033300420 ¢on sede iegale In
Sassoferrata (AN), in Plazzale Partigiani de] Monte Strega 1, In persona della Prof.ssa Virginia Roberta
Gerarda Guandl, v domiciliato per la sus qualith di Dirigente scolastico pro tempore e legale
rappresentante

(nel seguito, per brevitd, «Istituton)
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e

la docente Klages Anja Elisabeth, nata o quisiael (Geumeip) , i| GRISIINER, osidente - Ay
{PU) vicdjisimemuning: ndi® c.f. GERENENNGS , ©. VA (5D

(nel seguito, per brevitd, alncaricaton)
(di seguito collettivamente definite anche come le «Partis]
VISTI

= || Decreto prot. n. 2000 del 17/02/2026 per I'awio di una procedura di selezione per il
conferimento di un incarico/i Individuale/i avente/i ad oggetto “Decreto per I'awic di una
procedura di selezione per personale interno, In plurima, esterno per il conferimento di
incarlcofhl individualefi, avente ad oggetto "FIGURA PROFESSONALE DA RECLUTARE NEL
RUOLO DI ESPERTO MADRELINGUA INGLESE ™ per la realizzazione dellintervento 3.4-Attivita
formative e servizl per le scuole- Progetto: “APPRENDIMENTO DELLA LINGUA INGLESE CON
DOCENTI MADRELINGUA”: sviluppo della conoscenza della lingua inglese negli alunni di scuola
Infanzla (terzo anna), primaria e secondaria 1° grado, per il ruclo di Esperto madrelingua inglese,
nell'ambito del Progetto cofinanziato da Fondi SNAl-Legge df stablita-ISTRUZIONE strategic
Nazionale Aree Interne- accordo quadro “Area interna Appennino Bassa Pesarese Anconetanc™
Area intervento 3.4,

»  ['Avviso pubblico di selezione n. prot, 2001 del 17/02/2026;

= |l verbale di selezione del 09/03/2026 prot.n. 2809, adottato dalla Commissione di valutazione
incaricata con Dacreto n. 1029 del 06/03/2026 e prot. n. 2701 del 06/03/2026;

» |2 graduatoria definitiva pubblicata in data 26/03/2026 prot.n, 3646 ;

= |l Decreto per Il conferimento di incarico individuale, n.1032 del 28/03/2026 , n.prot. 3770 del
28/03/2026 ;

PREMESSO CHE

= come chiarito nell’Awiso prot. n. 2001 del 17/02/2026 per la selezione di persenale interno, in
collaborazione plurima ed esterna per il conferimento di incarico/i individuale/l, aventi ad oggetto
“FIGURA PROFESSONALE DA RECLUTARE NEL RUOLO DI ESPERTO MADRELINGUA INGLESE
nell'ambito  del progetto  “APPRENDIMENTO DELLA LINGUA INGLESE CON DOQCENTI
MADRELINGUA™: sviluppo della conoscenza della lingua Inglese negli alunni di scuola Infanzia.
(terzo anno), primaria e secondaria 1° grado, I'lstituto necessita di acquisire un ausilio qualificato
in ordine alle attivita di Esperto madrelingua inglese {a seguire, anche V'«Incaricon),

®  [a Sig.ra Klages Anja Elisabeth risulta essere In possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dellattivitd ed & rlsultata In posizione Idonea nella
procedura selettiva espletata;

»  JIstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell'incarico individuale n. 1032 del
28/03/2026, n.prot, 3770 del 28/03/2026 ;

»  sottoposto alle previe verifiche di legge;

»  non sussistonc motivi di Incompatibilits al conferimento dell’incarico In capo al soggetta Incaricato
derivanti da rapporti dl coniuglo, parentele o affinita entro Il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;
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Tanto ritenuto e premesso, le Partl, come in epigraie rappresentate e domicliiate,
convengona e stipulano quanto sague
Art. 1
{Ogyetto del Controtio)

1. 1l presente contratto (a seguire, anche Il «Contratton) ha ad oggetto I'attivazione mediante
Esperto Madrelingua inglese del progetto “APPRENDIMENTO DELLA LINGUA INGLESE CON
DOCENT! MADRELINGUA a scuola effattuato sul bambini della scuola dell'infanzia (ultimo anno),
primaria e sui ragazzi della scuola secondarla di 1°grado dell'l.C. “Bartolo da Sasscferrato, relativo
al suddetto progetto con codice CUP 194€24000170002, nel’ambito del Progetio cofinanziato
da Fond! SNAl-Legge di stabilita-ISTRUZIONE strategia Nozlonale Aree Interne- accordo quadro
“Areq Interna Appennine Basso Pesarese Anconetano”- Area Intervento 3.4

1l progetto, volto a far conoscere la lingua inglese di fondamentale importanza nella socleta odierna in
guanto lingua nazionale in diversi paesl, lingua ufficiale della letteratura scientifica Internazlicnale,
lingua utilizzata negli scambt commerclall e lingua delle tecnologle, prevede incontrl in classe con

esperto madrelingua Inglese per n. 20 ore.
Nello specifico, VIncarico prevede l'espletamento di prestazioni e attivita con le seguentl finalita

generali;

motivare gli student! alfapprendimento della lingua inglese e all'uso della lingua Inglese nelia
comunicazione orale e nelfa produzione scritta, nell’ascolto di canzoni, nell’ascolto di canzoni, nalla
vistone di film e lettura di librl In lingua, nell’utilizzo produttivo di internet: ricerche, youtube,
applicazionl in lingua Inglese.

E i seguenti Oblettivi specifici:

- Favorire lo sviluppo di capacita comunicative efficacl.

- Migliorare le pronuncia.

- Migliorare le produzione scritta.

- Arricchire i lessica anche con 'esposizione a termini di arbiti specific.
. Favorire 'accesso a contenutl culturali, multimediall in [Ingua inglese.

- Acquisire certificazioni esterne di lingua inglese sia alla primaria che alla secondaria di 1"grado.

Attlvita’ da Attuare:

. Nell'ultimo anno della scuola dell'infanzia si svolgeranno attivita Judiche rivolte soprattutto
all'apprendimento della fonetica.

. Attivits che favoriscono lo scambio comunicative e 'apprendimento di un lessico di base.
. Attivita di scambio linguistico e culturale con gli alunni partner in progetti europel.

. Attivita di CLIL soprattutto nelle classt di scuola secondarta di 1° grado: gli alunni svolgeranno
alcune unita di apprendimento In lingua inglese: matematica, scienze, arte, storlae geografia.

. Attivita di recupero delle competenze linguistiche di base con bambini DSA e in difficolta,
. Attivita di teatro in lingua: teatro shakespeariano In inglese.

- Attivita di preparazione degli alunni agll esami di Certificazione Cambridge: Starters, Flyers, Ket.

3
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Verlfiche dei risultati:

Accanto allosservazione in itinere, durainte lo svolgimento del progetto, 'insegnante di classe con la
collabarazione dell’esperto somministrerd dei fest per valutare il miglioramento delle competenze
linguistiche. Saré valutata anche Il livello di gradimente del progetto con questionari somministrati a
dacentl, alunni e genitori,

nell’ambito del progetto Apprendimento della lingua inglese con docenti madrelingua con.codice CUP
194C24000170002 ‘5'

Le prestazioni potranno essere rese nel locali deli’lstituto o in ogni altroigluogo connesso all’esacuzione
dell'Incarice. .i
Art.2 |
I
(Modalitd di esecuzione delf’ Incarico) iﬁ

UIncaricato si Impegna ad esegulre I'Incarlco a regola d'arte, con tempestivita e mediante [a necessarla
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

'incaricato garantisce che le attivitd sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazlone del progetto finanziato, ed espletate in
raniera specifica per assicurare e condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

LIncaricato garantisce altrest che ognl documento efo materlale efo informazione tecnologica, dallo
stesso utilizzatl per espletamento dell'Incarlco sono di sua esclusiva titolarita o che il loro uso & stato
espressamente autorizzato da parte dei legittimi titolari e che: a) gli stessl sono liberi da vincoll, onerl
o gravami; b) nessuna parte di essi, né la loro utilizzazione, viola copyright o diritt! similarl di terz; ¢} in
ogni caso, non faranno nascere in capo all'Istituto 'onere di pagare a terzi royalties o altre somme, a
qualsivoglia titolo o ragione.

Nel caso In cul le prestazioni oggetto del presente Contratto dovessero essere svolte mediante ["ausilio
di apparecchiature, macchinarl, o strumenti dell’Istituto, Fincarlcato dovrd usare la massima perizla e
diligenza, al fine di evitare di caglonare guasti o malfunzionament negli stessl.

V’incaricato si impegna ad attenersi agli obbligh! di condotta previsti dal Codice di comportamenta dei
dipendent] del Ministera dell'lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Art.3
{Natura gluridica)

Con if presente Contratto, le Partl intendono costituire un rapporto di lavoro autonomo professionale
ai sensi degli artt. 2222 e ss. del codice civile.

Le prestazionl saranno svolte dall'Incaricato senza alcun vincolo di subordinazione, di orario e di
presenza, ed in totale autonomia per quanto concerne e modalitd e | tempi di realizzazlone, fermi
restandc gil obblighi di cul al presente Contratio. E pertanto escluso qualsiasi potere dirattivo,
organizzativo e/o disciplinare da parte dell’lstituto nei confronti dell'Incaricato.
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Art. 4
{Durata del Contratto)

La durata dell'incarico decorre dalla data della nomina fino alla conclusione delle attivita progettual
ovvera fino al 30/06/2026, salvo eventuall proroghe.

Le Parti convengaono che non & ammesso il rinnovo del presente Contratto. L'eventuale differimento
del termine di conclusione delf'Incarlco originario, concordata per iscritto tra le parti, & consentito, In
via eccezionale, al solo {ine di completare il progetto e per ritardi non imputablll al prestatore, ferma
restando Ja misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché Il rispetto delle
tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di
riferimento.

Art. 5
{Corrispettivo e modalita di remunerazione)

Per [PlIncarico conferlto & pattullo un corrispettivo lordo pari ad € 11.520,00 (Euro
undichmilacinquecentoventi/og), (per . 320 ore per un costo orario di € 36,00), Intese quale kmporto
complessivo lordo stato, comprensivo di eventuale lva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione
Scolastica, rapportato alle are effettivamente prestate.

La reallzzazione parziale dell'incarico determinera Pattribuzione di compensi decurtatf delle ore di
attivit: non realizzate. | compensi saranno corrisposti in un’unica soluzione alla fine della prestazione,
sulla base dell’effettiva erogazione def fondi e della disponibilita degli accreditamenti disposti dagli
Entl deputati. Pertanio nessuna responsabifitd, In merito ad eventuall ritardi nel pagamenti,
indipendenti dalia volonia dell'lstituzione Scolastica, potra essere attribuita alla medesima,

Il compensa dl cut al presente artlcolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita
previste e previa presentazione di una relazione finale che descriva e attivita svolte e del relativo
titnesheet sulle ore e sulle attivita effettivamente svolte, sui parcorsi effettivamente realizzati, dietro
fatturazione o presentazicne della notula e secondo ie seguenti modallta, solo ad accreditamento
avvenuto da parte dell’ente erogatore, compatibilmente con I'assegnazione e 12 disponibilita delle
risarse,

Ai fini del pagamento, I'lstitute, ove approvi i contenuti del imesheet df cui al comma precedente,
autorizzera 'lncaricato ad emettere la relativa fattura o notula,

Non sard dovuta nessuna altra somma per alcun titolo o causa, anche nel caso di recesso efo
risoluzlone unilaterale o consensuale del presente Contratto, | costi e le spese necessarie
all'espletamento dell'Incarico sono a carleo dell'Incaricato e devono intendersi gid comprese nel
corrispettivo di cui al precedente cormmma 1,

U'Incaricato sard personalmente respansabile per il pagamento di ogni Imposta da [uf dovuta e per ogni
altro adempimento previsto dalla normativa in relazione al compenso & lui corrisposto.

1l Contratto non da luogo a trattamento previdenziale né a trattamento di fine rapporto.
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VIncaricato comunica di voler ricevere i pagamenti sul seguente conto corrente bancario acceso

presso S EENSEN, i:/c conna@liNagy, [dentificato dal seguente numero 1BAN

G )

Art.6
{Verifica dell'esecuzione e del buon esito dell'incarico)
Il funzlonarie delegato verifica periodicamente il carretto svolgimento dell'incarico.

Qualora i risultatl delle prestazioni fornite dall’esperto esterno risultino non conformi 2 quanto

richiesto sulla base dell’Awiso, ovvera siano del tutto insoddisfacenti, il funzionario competente pud

richiedere alfincaricato di integrare I risultat] entro un termine stabilito, comuncque non superiore a
naovanta glorni, ovvero pud risolvere il contratto per inademplenza.

Art. 7
(Responsabilité)

U'Incaricato sara responsabile, nel confront dell’lstituto, per tutil | danni diretti e/o indiretti ed ogni
altro onere o spesa che trovino causa o occasione nelle attivita svolte dallo stesso,

1’Istituto non potra essere ritenuto in nessun caso responsablle per eventuall contestazioni, di
carattere clvile, amministrativo o penale, derivanti ¢ connessi alle attivita svalte dall’incaricato.

UIstituto dovra conseguentemente essere manlevato e tenuto indenne rispetto a richleste, azioni e
istanze di ognl sorta, giudiziarle e non gludiziarie, inerenti alle prestazioni rese dall'incaricato, e
presentate ad opera di terzi df ogni tipo.

UIstituto dovra parimenti essere manlevato e tenuto indenne rispetto a decrementi patrimoniali di
ogni sorta, quali ad esempio risarciment], ristori, indennita e sanzionl, che dovessero trovare origine o
occasione nelle prestazioni rese dail'lncaricato, e che siano fatti valere da soggett! terzi.

U'incaricato sar3 altres! responsabile per il mancato completamento delle attivita entro T terminl di cul
al pracedente articalo 4, fatto salvo il caso in cul I'eventuale ritardo derivi da circostanza a lui non

Imputabile,
Art. 8
{Non esclusivita del rappaorto e couse di incompatibilitd)

Il presente Contratto non Impone all'Incaricato, aleun vincolo di esclusiva e, pertanto, lo stesso resterd
libero di svolgere altre attivitd professionali, nel limiti di quanto prevista nei commi che seguono.

Ulncaricato dichiara e garantisce che non assumer3, direttamente o per Interposta persona, obblighi
o restrizioni che possano Interferire, essere incompatlblli o dar luogo a conflitti di interesse, anche solo
potenziall, in relazione alle prestazioni oggetto del presente Contratto.

Ulnearicato dichiara che comunicherd immediatamente all’istituto qualsiasi circostanza che possa
assumere rilevanza al fini del presente Incarico, anche con riferimento all'eventuale sopravvenienza di
circostanze ostative alla prosecuzione dell'lncarico, al sens! di quanto previsto dalla normativa vigente.

Art.9

-

(Diritto di recesso)

Al sensi e per gli effett] del’art. 1373 cod. civ., I'istituto potra recedere dal Contratto, in qualsiasl
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momento, con comunicazione a mezzo PEC da Inviare con almeno 15 (quindici giorni) di preavviso.

2. In caso dl recesso esercitato nel rispetto del termine di preavviso sopra indicate, all'Incaricato non
spetterd alcun risarcimento o indennitd in relazione alla cessazione anticipata del presente Contratto,
fatta salva la remunerazione delle attivit regolarmente espletate,

3. Entrambe le partl potranno recedere dal contratto prima della scadenza per giusta causa,

4. 1l prestatore potr3 recedere dal presente contratto, esercitando un preavviso df almeno n. 30 glornj,
senza arrecare pregiudizio al regolare svolgimento delle attivita oggetto del presente contratto, fatto
salvo, In quest’ultimo caso, Il tisarcimento dell’eventuale danno da valutare 2 seconda della durata e
della natura della prestazione.

Art. 10
{Diviete dI cessione del Contratto)

1. Llncaricato non potra ceders totalmente o parzialmente il presente Contratto a terzi.

Art.11
{Modificazioni del Contratto)

1. Qualsiast modifica al presente Contratto deve essere redatta in forma scritta e controfirmata da
entrambe le parti.

Articolo 12
{Trottamento del dati personalf)

1. Lle Parti sl ohbligano a rispettare le disposizioni di cul al Regolamento (UE) 675/2016 (GDPR) del
Parlamento europea e del Consiglio del 27 aprile 2016, nonché al decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 e s.m.i., e ad adottare tutte le misure di salvaguardia prescritte e ad introdurre quelle altre che
it Garante dovesse disporre.

2. Af sensl dellart. 13 del GDPR, In relazione ai dati personali il cul conferimento & richiesto al fini
dell'Incarico, si precisa che:

a) Titolare del trattamento & ['Istituzione scolastica ISTITUTO COMPRENSIVO SASSOFERRATO,
C.E. 81003330420 con sede legale in Sassoferrato (An), in Piazzale Partigiani del Monte Strega,
1, alla quale ci st potra rivolgere per esercitare | diritti degli interessat], scrivendo all'indirlzzo
PEC: anicB06004@pec.istruzione.it;

b) il Responsabile della Protezione del Dati (RPD) dell'Istituzione scolastica ISTITUTO
COMPRENSIVO SASSOFERRATO & stato individuato, con Vargiu Scuola sri, nel Dott. Antanio
Varglu, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail:. antonlo@vargiuscuola.it;

¢) il trattemento dei dati avviene ai soli finl dello svolgimento dell'lnéarico;

d) il trattamento & necessario ai fini dell’esecuzione di un compito di interesse pubblico o
connesse all'esercizio di pubblicl poteri di cui & investito il titolare del trattamento, al sensi
del’art. 6, lett. e), del Regolamento {UE) 2016/679 e dall'art. 2-ter del d.lgs. 196/2003;

e} Il trattamento & realizzato per mezzo delle operazionl, o del complasso di operazionj, di cui
all‘art. 4, paragrafo 1, n. 2 del Regolamento (UE) n. 679/2016, con o senza I'ausilio di strument!
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eletironict o automnatizzati, e comungue mediante procedure idonee a garantirne la
riservatezza, con logiche strettamente correlate alle finalita per le quali | dati sono raccolt];

f} 1dati personali conferiti, compresi quelli previsti dagli articoli 9 e 10 del Regolamento {(UE] n.
679/2016, il cul trattamento & autorizzato, sono gestiti in misura non eccedente e comungue
pertinente ai fini dell’attivita sopra Indicata;

g) il trattamento dei dati personali viene svolte da dipendenti dell'lstituto scolastico,
opportunamente autorizzati e Istruit], che operano sotto Ia sua autorita diretta, [ dati possono
essere comunicati ai soggettl verso i quali la comunicazione sia obbligatoria per legge o
regolzmento, o a soggettl verso | quali la comunicazione sla necessaria In caso di contenzioso;

h} 1dati non verranno diffusl, salvo quelli per i quali la pubblicazione sfa obbligatoria per legge;
i) linteressato che abbia canferito datl personali pud esercitare | seguenti dirittl:

(1) di chiedere, nelle forme previste dall’ordinamento, la rettifica dei dati personali
inesatt] e l'integrazione di quelli incompleti; nei casi indicati dal Regolamento UE, fatta
salva Ia speciale disciplina prevista per alcuni traitamentl, pud altres] chledere la
cancellazione dei dati, decarsi I previsti termini di conservazione, o la limitazione del
trattamento; 'opposizione al trattamento, per motivi connesst alla loro situazione
particolare, & consentita sajvo che sussistano motivi legittim! per la prosecuzlone del
trattamento. L'apposita istanza alllstituto scolastico & presentata contattando il
Responsabile della protezicne dei datl dell’lstituzione scolastica, il Dott. Antonio
Vargiu, raggiungibile al seguente Indirizzo e-mail: antonlo@vargiuscucla.it.

(i)} di propotre reclamo al Garante per la protezione del datl personall (Autorita di
controllo nazlonale), come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le
opportune sedl gludizlarie (art. 79 del Regolamento UE) qualora ritenga che i
trattamento dei dati personali sia effettuato In violazione di quanto previsto dal
Regolamento UE;

{iif) qualara il trattamento sia basato sull'articola 6, paragrafo 1, lett, a) del Regolamento
UE 679/2016, oppure sull'articolo 9, paragrafo 2, lett. a) del Regolamento UE
£79/2016, pud revocare Il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare Ia iceita
del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca.

UIncaricato & consapevele che esecuzione dell'Incarico potrebbe comportare la conoscenza di dati e
informazioni sensibill e/o riservate di titolarita dell'Istituto scolastico o dell’'utenza pubblica che fruisce
del servizl della medesima. LIncarlcato si impegna, dunque, a mantenere il massimo riserbo e segreto
sui dati e le informazionl di cul dovesse venlire a conoscenza per effetto o semplicemente In occaslone
del"esecuzicne def proprio Incarico, a non divulgarli In qualsiasi mado o forma, e a non farne oggetto
di utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diverst da quelli strettamente necessari per Pesecuzione del
Contratto.

Ulncaricato, per I'espletamento del servizl previsti dal Contratto, & designato “Responsabile del
trattamento™ ai sensi e per gli effetti dell'art. 28 del Regolamento UE. L'lncaricato dichiara
espressamente di accettare la designazione e dichiara di conoscere gli abblighi che, per effetto di tale
accettazione, assume in relazione a quanto prescritto dal Regolamento UE, dal Contratto e dalle
prescrizion! del Garante per la protezione del datl. L'Incaricato sl Impegna a sostenere direttamente
ogni e qualsiasi onere e spesa conseguente, anche a titolo di corrispettivo, rimborso, contributo a
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imposta, all’attivith prestata dallIncaricato, dovendosi intendere che tali eventuall oneri, spese,
corrispettivi, contributl, imposte e quant’aliro sono Integralmente compresi e coperti dal corrispettivo,
e che I'Incaricato  espressamente obbligato a manlevare sotto ogni profilo I'istituto scolastico da
eventuall pretese e azloni dell'incaricato.

Art. 13
(Risoluzione del Contratto)

It presente Contratto sl risolvera immediatamente di diritto, nelle forme e seconde la modalita previste
dall’art. 1456 c.c., nel seguenti cash:

a) cessazione dell’attivitd professionale da parte deil'lncaricato;
b) cesslone parziale o totale del Contratta da parte dell'lncaricato;

¢) mancata cessazione dellinadempimento entro il termine di 15 (quindici) giorni solari dalla
contestazione intimata dall'lstituto;

d) violazlone degli obblighl relativi al trattamento del dati persgnall, alla riservatezza delle
informazioni e alla proprietd intellettuale dei prodatti, previsti all’art, 10 del presente Contratto;

e) sopravvenienza di situazion di incompatibiliti o di conilitto di interesse, anche solo potenziale, in
capo all’Incaricato;

f) violazione da parte del’Incaricato di norme in materia di sicurezza sul lavaro, iglene, sicurezza;

g) vialazione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di camportamento dei dipendenti del
Ministero dell’Istruzione e dell’eventuale codice di compartamento dell'lstituto.

Al verificarsl di una delle cause di risoluzione sopraelencate, U'lstituto comunichera all'Incaricato la
propria volont? di avvalersi della risoluzione, al sensi e per gl effetti dell’art. 1456 c.c.

Nei casi In cui Plstituto dichiari di volersi valere della risoluzione, rimane ferma ed impregiudicato il
dirittc dell'Istituto ad agire per il risarcimento del danno subito,

Art 14
{Foro competente)

Qualsasi controversia relativa alflinterpretazione o esecuzione del presente Contratto, 2 attribuita alla
competenza esclusiva del Foro di Ancona, con esclusione di qualunque altro Foro eventualmente
concarrente.

Art. 15
(Rinvic)
If presente Contratto & regolato dalla Legge italfana.

Per quanto non espressamente previsto dal presente Contratto, si rimanda alla normativa applicablle
In materia, nonché al principl generali di cui al Regolamento {UE) 2021/244.

Si allegano al presente Contratio:

L.
it.

Domanda di partecipazione alla selezione;

Curriculum vitae dell'Incaricato;
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fil.  Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di Interessi;

Letto, confermato e sottoscritio.

Sassoferrato, 28 /03/2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
f\jf‘: 74 g

Prof.ssa Virginia Roberta Gerarde,gﬂénfj:

[rd Lo
( v

Al sensi e per gli effetti degll artt. 1341 e 1342 de! codice civile, I'Incaricato dichiara di aver letto e di
accettare | seguenti articoli: art. 1 (Oggetto del Contratto); art. 2 (Modalita di esecuzione deilIncarico);
art. 3 (Natura gluridica); art, 4 (Durata del Contratto); art. 5 (Corrispettivo e modalita di remunerazione),;
art. 6 {Verifica dell'esecuzione e del buon esito dell'incarico); art. 7 (Responsabilita); art. 8 {Non esclusivitd
del rapporto e cause di incompatibilit); art. 9 (Dirftto di recesso); art. 10 {Divieto di cessione del Contratto);
art. 11 (Modificazioni del Contratto); art. 12 (Trattamento def datl personall); art. 13 {Risoluzione del
Contratto); art. 14 {Foro competente); art. 15 (Rinvio).

Sassoferrato, 28/03/2026
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