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COMUNI DI SASSOFERRATO E GENGA
P.le Partigiani del Monte Strega, 1
60041 SASSOFERRATO (AN)
Tel. e Fax 07329335 — 073296477
E-mail: anic806004®@istruzione.it - Pec: anic806004@pec.istruzione.it

Sito Internet: www.icsassoferrato.edu.it
C.M. ANIC806004 - Cod.Fisc. 81003330420 - Codice Univoco Ufficio:UFN5KQ

Prot. n. vedi segnatura Sassoferrato, .....[...../.....

Alla Docente .......ccoeeueeeee.
AMMINISTRAZIONE TRASPARENE
ATTI

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU —
“Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di
percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere
lintegrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti
a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo
pari opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento
STEM

Progetto: “Insieme verso nuovi traguardi”.

Cod. Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-29666

CUP 134D23002800006

Percorso *'Scienze in gioco™

SCHEMA LETTERA DI INCARICO

|PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’ART. 45 del CCNL|

L’'Istiruto COMPRENSIVO “Bartolo da Sassoferrato” DI SASSOFERRATO (AN) Partita IVA 81003330420
con sede legale in SASSOFERRATO (AN), in P.LE Partigiani del Monte Strega,1 in persona del Dott. Guanci
Virginia Roberta Gerarda ivi domiciliata per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale
rappresentante,

VISTI
= il Decreto per I'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di un incarico/i individuale/i

avente/i ad oggetto PROCEDURA INTERNA RIVOLTA AL PERSONALE PER IL RECLUTAMENTO DI
ESPERTI E TUTOR DA IMPIEGARE IN TUTTI | PERCORSI FORMATIVI NECESSARI ALLA
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REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “INSIEME VERSO NUOVI TRAGUARDI”, n. prot. 1991/iv.5 del
12/03/2024, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU,

= ’Avviso pubblico di selezione, n. prot. 2038/1V del 14/03/2024;

= || decreto di autovalutazione del Dirigente Scolastico sulle candidature pervenute prot. n. 2321/1V.4
del 23/03/2024 ed il contestuale decreto di assegnazione degli incarichi di docenti e tutor;

= || decreto di attribuzione dell’incarico prot. n. ..... (o [=] I ;

PREMESSO CHE

= Come chiarito nell’Avviso prot. n. 2038 del 14/03/2024, I'lstituto necessita di acquisire un supporto
qualificato di ESPERTI E TUTOR per la realizzazione di tutti i percorsi formativi previsti per la
realizzazione del progetto in oggetto (a seguire, anche I'«Incarico») nell’ambito della Missione 4 —
Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili
nido alle universita —Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU,

= tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in
possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

=" |a docente.....ierieeennnnn, risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & risultata in posizione idonea nella
procedura selettiva espletata;

= E’ stato stilato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale prot............... n. del..oeeeennee ;

= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»),

I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce a ........ceeuneee. I'incarico di TUTOR , avente ad
oggetto:

N..... Percorso di formazione e potenziamento competenze STEM scientifiche - percorso “Scienze in
gioco” in orario pomeridiano per alunni.........ccoceeeceeccecinrenrennenen. per n.....ore, nell’lambito del progetto

“Insieme verso nuovi traguardi” M4C113.1-2023-1143-P-29666 — CUP 134D23002800006 secondo le
modalita di seguito elencate.

1. LUlncarico di TUTOR prevede l'espletamento di attivita di affiancamento all’Esperto  per |l
raggiungimento dei seguenti obiettivi: - promuovere la collaborazione e la comunicazione; - favorire
la curiosita e I'esplorazione; - utilizzare la tecnologia per risolvere problemi; - fornire esperienze
pratiche e coinvolgenti; - sviluppare competenze di pensiero critico e di affiancamento all’Esperto
nelle seguenti attivita in classe per I'espletamento del percorso: le lezioni affronteranno i nuclei
fondanti dei programmi della disciplina di scienze per la scuola ................ (classe.............) con
approccio laboratoriale, affinché gli alunni siano stimolati alla scoperta del nuovo e si avvicinino alle
discipline scientifiche in modo laboratoriale con piccoli esperimenti sul campo anche per piccoli
gruppi a cui seguira la dovuta riflessione sull’agito. Come conclusione del percorso, ogni gruppetto
di alunni scegliera uno degli esperimenti realizzati, riflettera e documentera il lavoro svolto.
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Nonché le ulteriori seguenti attivita:

- Predisporre, in collaborazione con I’esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi;

- Curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, degli esperti e la propria, I'orario d’inizio e fine della lezione;

- Accertare I'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell’eventuale patto
formativo;

- Segnalare in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto
del previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere;

- Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri
compiti in itinere o anche prima/dopo l'intervento formativo;

- Partecipare alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano;

- Inserire i dati relativi alla gestione del percorso;

- Registrare le anagrafiche;

- Inserire la programmazione giornaliera delle attivita;

- Concordare I'orario con gli esperti e con il Team;

- Provvedere alla gestione della classe;

- Descrivere e documentare i prodotti dell’intervento;

- Inserire un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento
eventualmente messe in atto;

nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU,

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate
in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. L'Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico con tempestivita e mediante la necessaria diligenza
professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. VLl'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al
paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».

5. L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. Ladurata dell’incarico decorre dalla data di sottoscrizione e fino al 15/05/2025.

7. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per I'Incarico conferito & pattuito un compenso orario lordo pari a € 34,00 (euro trentaquattro/00),
per un massimo di .... ore, pari ad un compenso totale di € ...... (euro ..ceeveeeeennns /00), inteso quale
importo complessivo lordo stato, da rapportare alle ore effettivamente prestate, tenuto conto
dell’Unita di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15
novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di
costo».
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9. |l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle
attivita previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e
secondo le modalita compatibili con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita
di missione del PNRR presso il Ministero dell’Istruzione e del Merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curriculum vitae dell'lncaricato;
iii. Dichiarazione diinsussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Virginia Roberta Gerarda Guanci

(FIRMA DIGITALE)

DOCENTE ...eeeueeeerensserseesannnes
per accettazione




