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C.M. ANIC806004 - Cod.Fisc. 81003330420 - Codice Univoco Ufficio:UFN5KQ

Oggetto: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca,
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica”, Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari
negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n.
19) finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

Linea di investimento M4C111.4 - Riduzione dei divari territoriali
CNP: M4C111.4-2024-1322-P-51328

CUP: 194D21000730006

TITOLO: In-CONTRO la DISPERSIONE

TITOLO DEL PROGETTO: In-CONTRO la DISPERSIONE

(D.M.n.19/2024)
C.U.P. :194D21000730006

“PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO “

LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE DOCENTE IN COLLABORAZIONE PLURIMA

ESPERTO
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L’ISTITUTO SCOLASTICO "' BARTOLO DA SASSOFERRATOQ", C.F. n. 810033300420 con sede legale in Sassoferrato
(AN), in Piazzale Partigiani del Monte Strega 1, in persona della Prof.ssa Virginia Roberta Gerarda Guanci, ivi
domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

= il Decreto per I'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di un incarico/i individuale/i
avente/i ad oggetto “Decreto per I'avvio di una procedura di selezione per personale interno, in
plurima, esterno per il conferimento di n. 44 incarichi individuali, aventi ad oggetto “Percorsi di
mentoring e orientamento” di n. 10 ore ciascuno progetto “In-CONTRO la DISPERSIONE”, per il ruolo di
Esperto, n. prot. 3343 del 31/03/2025, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024,
n. 19), del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

= |"Awviso pubblico di selezione, n. prot. 3345 del 31/03/2025 e il successivo provvedimento di errata
corrige, prot. n. 3522 del 03/04/2025;

= jlverbale di selezione del 22/04/2025, adottato dalla Commissione di valutazione incaricata con Decreto
n. 881, del 18/04/2025 e prot. n.4263 del 18/04/2025;

= |a graduatoria definitiva pubblicata in data 02/05/2025 prot.n. 4624;
= il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. 883 e prot. n. 4639 del 02/05/2025;
PREMESSO CHE

= come chiarito nell’Avviso prot. n. 3345 del 31/03/2025 e il successivo provvedimento di errata corrige,
prot. n. 3522 del 03/04/2025 per la selezione di personale interno, in collaborazione plurima ed esterno
per il conferimento di n. 44 incarichi individuali, aventi ad oggetto incarico esperto per la realizzazione di
“percorsi di mentoring e orientamento “ di n. 10 ore ciascuno progetto “In-CONTRO la DISPERSIONE”,
I'lstituto necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle attivita di Esperto per |'erogazione
di percorsi individuali di rafforzamento attraverso mentoring e orientamento, sostegno alle competenze
disciplinari, coaching, motivazionale (a seguire, anche I'«Incarico») nell’ambito della Missione 4 —
Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, Interventi di
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione
scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19), del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU;
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= tra il personale docente di altre Istituzioni scolastiche nel particolare dell’Istituto Liceo Classico Statale
“Francesco Stelluti” di Fabriano (AN) si & resa disponibile una docente che e risultata in possesso delle
competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

= |a docente Mara Ridolfi risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze
necessarie allo svolgimento dell’attivita ed e risultata in posizione idonea nella procedura selettiva
espletata;

= |'Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. 4639 del 02/05/2025;

= |'Istituzione di appartenenza, I'lstituto Liceo Classico Statale “Francesco Stelluti” di Fabriano (AN) ha
rilasciato le autorizzazioni previste dalla normativa;

= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), I'Istituto,
come in epigrafe rappresentato, conferisce alla docente Mara Ridolfi I'incarico di Esperto, avente ad oggetto
I’erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso mentoring e orientamento, sostegno alle
competenze disciplinari, coaching, motivazionale, pil precisamente n. 10 “Percorsi di mentoring e
orientamento” di n. 10 ore ciascuno progetto “In-CONTRO la DISPERSIONE”, come richiesti, nell’ambito del
progetto In-CONTRO la DISPERSIONE con codice CUP 194D21000730006, secondo le modalita di seguito
elencate.

1. LUIncarico prevede I'espletamento delle seguenti prestazioni e attivita:

- di formazione in favore degli alunni che mostrano particolari fragilita negli apprendimenti a rischio di
abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica;

- motivazionali e/o nelle discipline di studio;
per gli alunni della scuola secondaria di 1° grado, che ne usufruiscono al fine di:

Sviluppare e recuperare la motivazione allo studio e la consapevolezza nelle scelte relative alla

propria formazione;
Riflettere in modo mirato sulla propria situazione scolastica individuando i propri punti di forza e di

debolezza nell’apprendimento;

Individuare possibili obiettivi di miglioramento in ambito scolastico;
Incrementare, nei ragazzi, la consapevolezza relativa ai propri bisogni relazionali, formativi, emotivi,

nonché delle proprie competenze comunicative, relazionali e organizzative;
- Implementare processi di negoziazione tra studenti e tra studenti e insegnanti, nell’ottica
dell’autodeterminazione del proprio percorso formativo;

E i seguenti compiti:

- Selezionare i potenziali destinatari individuati in sede di candidatura
- Fare una analisi dettagliata delle potenziali criticita in merito al rischio dispersione
- Indirizzare i destinatari alla tipologia di percorso formativo piu adatto

3

Firmato digitalmente da VIRGINIA ROBERTA GERARDA GUANCI



ANIC806004 - AD58B29 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0004658 - 02/05/2025 -1V.5-U
FUTU RA O LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI
Finanziato o d Py s AL ani
- dall'Unione europea ( 2 f//”:/’ ’{' Vidracsée me I’ Hdllﬂdd_ﬂllldl’l‘l
NextGenerationEl ke a 2dide SRS s e

Individuare le aree tematiche dei percorsi

Rimodulare i percorsi formativi, nel rispetto dei limiti e dei target assegnati a seconda della gravita
della criticita

Predisporre un percorso individualizzato di accompagnamento individuando tempi e metodi
dell’intervento, in collaborazione con il Team

Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento
degli stessi

Condividere periodicamente con il Team e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti

Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto

Controllare 'avanzamento dei percorsi

Alimentare la piattaforma di avanzamento

Redigere relazione periodica concordata con il Team

Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti
utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno

nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di

istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione

dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione

scolastica”, Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto
alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19), del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU;

2.

Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa;

L’Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

L’incaricato siimpegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799, del 30 dicembre 2022, al paragrafo
3, recante «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

La durata dell’incarico decorre dalla data della nomina fino alla conclusione delle attivita progettuali
ovvero fino al 15/09/2025, salvo eventuali proroghe.

Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo omnicomprensivo pari ad € 4.200,00 (Euro
quattromiladuecento/00), (per n. 10 percorsi da n. 10 ore per un costo orario di € 42,00), inteso quale
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importo complessivo lordo stato, comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico
dell’lstituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, ai percorsi effettivamente
realizzati, tenuto conto dell’Unita di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n.
58542 del 17 aprile 2024, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo
semplificate».

La realizzazione parziale dell’incarico determinera I'attribuzione di compensi decurtati delle ore di
attivita non realizzate, tenendo conto di quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17
aprile 2024, sulle UCS (Unita di Costo Standard) relative ad ogni tipologia di percorso. | compensi
saranno corrisposti in un’unica soluzione alla fine della prestazione, sulla base dell’effettiva erogazione
dei fondi e della disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna
responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’lstituzione
Scolastica, potra essere attribuita alla medesima.

Inoltre, si precisa che nessun compenso sara corrisposto a favore del Docente Esperto incaricato in caso
di mancata attivazione di uno o pil percorsi assegnati per la mancata partecipazione e/o assenza degli
studenti destinatari dei Percorsi medesimi, sollevando questa Istituzione scolastica da ogni
responsabilita.

9. Il corrispettivo di cui al precedente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e previa presentazione di una relazione finale che descriva le attivita svolte e del relativo
timesheet sulle ore e sulle attivita effettivamente svolte, sui percorsi effettivamente realizzati, solo ad
accreditamento avvenuto da parte dell’ente erogatore, compatibilmente con I'assegnazione delle
risorse da parte dell’Unita di Missione del PNRR presso il Ministero dell’lstruzione e del Merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curriculum vitae dell’Incaricato;
iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

iv. Autorizzazione dell’lAmministrazione di appartenenza.

Sassoferrato, 02/05/2025 IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Virginia Roberta Gerarda Guanci
(FIRMA DIGITALE)

L’INCARICATO
per accettazione
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