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' anic80700x@istruzione.it — anic80700x@ pec.istruzione.it
www.scuolafilottrano.edu.it

CUP F24D22002010006

Data e Prot. come da segnatura

AL PERSONALE SCOLASTICO DELL'ISTITUTO
AL PERSONALE SCOLASTICO IN SERVIZIO
PRESSO ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE
ALL’ALBO D'ISTITUTO

OGGETTO: Avviso Pubblico per la procedura di selezione, rivolta sia al personale scolastico in
servizio presso I'amministrazione scolastica o di altre scuole (come collaborazione
plurima ex art. 35 del CCNL 29/11/2007), per il reclutamento di n. 1 esperto
formatore per corso finalizzato ad acquisire strumentalita di base nell'utilizzo di
applicativi e piattaforme informatiche rivolto al personale scolastico (dirigenti

scolastici, docenti, personale amministrativo).
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.lg. n. 165/2001 e ss.mm.ii, in particolare I'art. 7 “Gestione delle Risorse umane” comma 6 b);

VISTO il "Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni scolastiche" di cui al DPR
n. 275/1999;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 1077,

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 avente ad oggetto “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;

VISTO il DPR 28 dicembre 2000 n. 445 recante "Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa”;

VISTO il Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito nella legge 29 luglio 2021, n. 108,
recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento
delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»;

VISTO l'articolo 2 del decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222;

VISTA la nota del MI prot. n. 0091698 del 31/10/2022 avente oggetto: “Progetti in essere del PNRR.
Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione
11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 - Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell'ambito
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VISTO

VISTA

VISTA

della linea di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR. Trasmissione del
codice unico di progetto (CUP) e invio del progetto per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-
2024";

il progetto presentato sulla piattaforma FUTURA - PNRR dal titolo: Animatore digitale formazione
del personale interno, codice progetto: M4C112.1-2022-941-1001;

la nota del MIM prot. n. 0024917 del 27/02/2023 avente oggetto: "Progetto in essere del PNRR
per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre
2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 - “Azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali” nell'ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla
Missione 4 — Componente 1 - del PNRR. Nota di autorizzazione per I'attuazione del progetto”.

la delibera del Consiglio di Istituto n. 26 del 03/04/2023 di assunzione in bilancio dei fondi per
“Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” nell'ambito della linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui

alla Missione 4 — Componente 1 - del PNRR;

DATO ATTO della necessita di procedere alla realizzazione del suindicato progetto, nel rispetto delle

disposizioni indicate nella suddetta nota ministeriale e nello specifico nella realizzazione di un
corso di formazione finalizzato ad acquisire strumentalita di base nell'utilizzo di applicativi e
piattaforme informatiche rivolto al personale scolastico (dirigenti scolastici, docenti, personale

amministrativo).

EMANA

Il seguente Avviso di selezione interno/personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche per titoli ai fini

ART. 1

del reclutamento di n. 1 esperto formatore per corso di formazione finalizzato ad acquisire strumentalita
di base nell'utilizzo di applicativi e piattaforme informatiche rivolto al personale scolastico (dirigenti
scolastici, docenti, personale amministrativo) della durata di 4 ore ripetibile per un massimo di 4

edizioni da 15 partecipanti ognuna da svolgersi in presenza oppure online.

- OGGETTO DELL'INCARICO

Con il presente Avviso si intende individuare n. 1 esperto per lo svolgimento di un corso di formazione

finalizzato ad acquisire strumentalita di base nell'utilizzo di applicativi e piattaforme informatiche rivolto
al personale scolastico (dirigenti scolastici, docenti, personale amministrativo) della durata di 4
ore ripetibile per un massimo di 4 edizioni da 15 partecipanti ognuna da svolgersi in presenza oppure

online.

Obiettivo del corso di formazione & permettere ai partecipanti di:

- App della piattaforma di Google Workspace di Istituto, Google Classroom e Google Sites;
- Strumenti e funzioni di applicativi quali fogli di calcolo;
- Sicurezza, privacy e copyright nell'uso degli applicativi e piattaforme in uso presso I'Istituto.

Il corso sara strutturato secondo moduli predisposti dall’esperto individuato concordati con il Dirigente

Scolastico dell'Istituto Comprensivo e funzionali alla realizzazione degli obiettivi di cui al presente articolo.

ART. 2 - REQUISITI DI AMMISSIONE
Alla data di scadenza fissata per la presentazione delle candidature, il candidato dovra possedere i

seguenti titoli culturali e professionali e requisiti di partecipazione:
1. Diploma di Scuola Secondaria Superiore o Laurea attinente allo specifico settore;
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2. Esperienza professionale in qualita di formatore in corsi rivolti al personale scolastico;

3. di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri U.E.;

4. di godere dei diritti civili e politici;

5. di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili o di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;

6. di essere a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali.

Il possesso di tali requisiti & oggetto di apposita dichiarazione personale da parte del candidato
resa ai sensi del DPR 445/2000.

Art. 3 - CONDIZIONI DEL SERVIZIO
Il corso di formazione dovra avvenire dall'individuazione dell’'esperto con termine massimo entro il
30/09/2024.

ART. 4 - MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE E TERMINI DI SCADENZA

La domanda di disponibilita, secondo la scheda di partecipazione allegata, indirizzata al Dirigente
Scolastico, deve pervenire tassativamente entro le ore 12.00 del 17 febbraio 2024.

L'istanza va inoltrata via posta elettronica certificata (PEC) all'indirizzo:
anic80700x@pec.istruzione.it, o consegnata a mano in busta chiusa presso I'Ufficio Personale Via
M.L. King, 1 Filottrano, riportante in oggetto/sulla busta chiusa la dicitura “Avviso di selezione Esperto
per n. 1 corso di formazione di base sull'utilizzo di applicativi e piattaforme informatiche rivolto al
personale scolastico”.

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete, non debitamente sottoscritte o
pervenute oltre la data e l'orario di scadenza indicati nel presente avviso.

L'Istituto non si assume alcuna responsabilita per eventuali inconvenienti derivanti da inesattezze
nell'indicazione, nella domanda, del recapito mail da parte del candidato né per eventuali disguidi
imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

Si procedera all’aggiudicazione della selezione anche in presenza di una sola istanza ritenuta valida.

ART. 5 — CRITERI DI SELEZIONE E CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE:

La valutazione delle domande sara effettuata da apposita commissione che procedera all’analisi delle
domande validamente pervenute ed ammissibili, pervenendo infine alla formulazione della graduatoria
degli aventi diritto all’incarico, secondo i criteri indicati all’art. 9.

A parita di punteggio prevarra il candidato piu giovane.

Le istanze di partecipazione saranno valutate in base ai seguenti criteri:

TITOLI DI STUDIO PUNTI | Riservato
Ufficio

Diploma di Scuola Secondaria Superiore

(fino a 42/60 2 punti, da43/60a 48/60 4 punti da 49/60 a 56/60 6 punti, da 57/60 a
60/60 8 punti, 60/60 e lode 10 punti)

(fino a 70/100 2 punti, da 71/100 a 80/100 4 punti da 81/100 a90/100 6 punti, da
96/100 a 100/100 8 punti, 100 e lode 10 punti)

OPPURE
Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica attinente allo

specifico settore
(fino a 99/110 14 punti, da 100/110 a 105/110 20 punti, da 106/110 a 110/110 26
punti, 110/110 e lode 30 punti)

OPPURE

Laurea triennale attinente allo specifico settore
(fino @ 99/110 12 punti, da 100/110 a 105/110 18 punti, da 106/110 a 110/110 24
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punti, 110/110 e lode 28 punti)

OPPURE

Laurea triennale piu specialistica

(fino a 99/110 14 punti, da 100/110 a 105/110 20 punti, da 106/110 a 110/110 26
punti, 110/110 e lode 30 punti)

Dottorato di ricerca attinente allo specifico settore

(10 punti)

Master e/o corsi di specializzazione inerenti allo specifico settore

(10 punti per ogni titolo fino ad un max di 2 titoli)

ALTRI TITOLI CULTURALI - PROFESSIONALI PUNTI Rils;;%fl_‘v_ato
icio

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in
qualita di docente

(5 punti per ogni docenza fino ad un max di 2 docenze)

Partecipazione a gruppi scientifici di ricerca didattica e/o multimediali
riconosciuti dal MIUR

(5 punti per ogni titolo fino ad un max di 2 titoli)

Incarico attinente allo specifico settore
(5 punti per ogni anno scolastico)

Certificazione linguistica se pertinente alla figura richiesta
(Livello C1=5 punti; Livello B2=4 punti; Livello B1= 2 punti; livello A2=1 punto)

TITOLI DI SERVIZIO O LAVORO PUNTI | Riservato
1C10

Esperienza lavorativa nel settore di riferimento con Enti e Istituzioni

Pubbliche su specifiche mansioni progettuali
(5 punti per ogni titolo fino ad un max di 2 titoli)

TOTALE PUNTEGGIO

ART. 6 - CRITERI PER LA FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA

La graduatoria sara suddivisa in due fasce, secondo i seguenti ordini di priorita:

FASCIA A: Candidature e rispettiva graduatoria relativa al PERSONALE INTERNO, IN SERVIZIO PRESSO
QUESTO ISTITUTO.

FASCIA B: Candidature e rispettiva graduatoria relativa al PERSONALE IN SERVIZIO C/O ALTRE
ISTITUZIONI SCOLASTICHE.

La graduatoria sara pubblicata  al’lALBO  ONLINE  dell'Istituzione  scolastica al sito

http://www.scuolafilottrano.edu.it e avra valore di notifica agli interessati.

Avverso la graduatoria € ammesso ricorso esclusivamente in forma scritta e motivata entro 7 giorni dalla
data di pubblicazione. Trascorso tale termine e in assenza di eventuali reclami la graduatoria si riterra

definitiva e sulla base della predetta graduatoria verra effettuato I'incarico.

ART. 7 — INCARICO

L'incarico verra attribuito sotto forma di incarico aggiuntivo se personale interno, contratto di
collaborazione plurima se personale dipendente presso altra istituzione scolastica, previa autorizzazione
da parte dell’Amministrazione di appartenenza. L'aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per
I'intera durata dell’incarico ed il rispetto dei tempi previsti dal bando.

ART. 8 - COMPENSO

La retribuzione in caso di individuazione di esperto interno/in regime di collaborazione plurima & regolata
dal D.I. 326/1995 ed €& pari ad euro 41,32 lordo dipendente per ogni ora di insegnamento.

La liquidazione del compenso avverra alla conclusione delle attivita a seguito della presentazione al
Dirigente Scolastico del timesheet con le ore prestate e di una relazione finale sull‘attivita effettivamente

svolta.
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ART. 9 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, Responsabile del Procedimento & la Prof.ssa Michela
Antonella Vincitorio, Dirigente Scolastico di questo Istituto. Responsabile dell’Istruttoria € il Direttore dei

Servizi Generali e Amministrativi, Dott. Fabio Bernetti.

ART.10- TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Tutti i dati di cui I'Istituto entrera in possesso, saranno trattati ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e
del D.Lgs 101/2018 per le sole finalita indicate nel presente avviso.

La presentazione della domanda implica il consenso al trattamento dei dati personali, a cura del
personale assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per
lo svolgimento della procedura di selezione. L'interessato gode dei diritti di cui alle leggi citate, tra i quali
il diritto d’accesso ai dati che lo riguardano e quello di rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in

termini non conformi a legge.

ART. 11 - PUBBLICITA’ DELL'AVVISO
Il presente bando viene pubblicato in data odierna sul sito istituzionale www.scuolafilottrano.edu.it
alla sezione -Albo on-line.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Michela Antonella Vincitorio
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