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ISTITUTO
COMPRENSIVO

Via M. L. King, 1 - 60024 Filottrano (AN)

Cod. Mecc.: ANICB0700X — C.F.: 80015010426 — CODICE UNIVOCO: UF9RB3
Tel. 0717221431 - Tel. 0717223422

anic80700x@istruzione.it — anicB0700x @ pec.istruzione.it
www.scuolafilottrano.edu.it

Data e protocollo come da segnhatura
Al personale scolastico dell'Istituto
Al Personale scolastico in servizio
presso altre Istituzioni scolastiche
All’'Albo d'Istituto

Oggetto: Avviso pubblico di selezione interno/Personale in servizio presso altre istituzioni
scolastiche, per titoli, per I'affidamento dell’'incarico di "Responsabile della protezione dei dati
personali” (Data Protection Officer — DPO) per gli adempimenti previsti dal Regolamento UE
2016/679

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTO Il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 concernente “"Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo - contabile delle Istituzioni Scolastiche ai sensi dell’art 1
comma 143, della legge 13 luglio 2015 n. 107”;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 avente ad oggetto “"Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;

VISTO il DPR 28 dicembre 2000 n. 445 recante "Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari

in materia di documentazione amministrativa”,

VISTO il D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante "Codice degli appalti pubblici”, come modificato, da ultimo
dal D. Lgs. 19 aprile 2017, n. 56, recante “Disposizioni integrative e correttive al D. Lgs. 18 aprile
2016, n. 507;

VISTA La delibera del Consiglio di Istituto n. 12 del 22/05/2020 relativa alle modalita di reclutamento di
figure professionali per I'erogazione di servizi extracurricolari ed extrascolastici;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 «relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla
libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla
protezione dei dati)», che introduce la figura del Responsabile dei dati personali

(RDP) e in particolare la sezione 4:

Articolo 37 - Designazione del responsabile della protezione dei dati
Articolo 38 - Posizione del responsabile della protezione dei dati
Articolo 39 - Compiti del responsabile della protezione dei dati;

VISTO che il predetto Regolamento prevede l'obbligo per il titolare o il responsabile del trattamento di

designare il Responsabile della protezione Dati «quando il trattamento € effettuato da un’autorita

pubblica o da un organismo pubblico, eccettuate le autorita giurisdizionali quando esercitano le loro
1
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funzioni giurisdizionali» (art. 37, paragrafo 1, lett.a);

VISTO che le predette disposizioni prevedono che il Responsabile della protezione Dati «pud essere un
dipendente del titolare del trattamento o del responsabile del trattamento, oppure assolvere i suoi
compiti in base a un contratto di servizi» (art. 37, paragrafo 6) e deve essere individuato «in
funzione delle qualita professionali, in particolare della conoscenza specialistica della normativa e
delle prassi in materia di protezione dei dati, e della capacita di assolvere i compiti di cui all’articolo
39» (art. 37, paragrafo 5) e «il livello necessario di conoscenza specialistica dovrebbe essere
determinato in base ai trattamenti di dati effettuati e alla protezione richiesta per i dati personali
trattati dal titolare del trattamento o dal responsabile del trattamento»;

VISTA la necessita di procedere alla nomina del Responsabile della protezione dei dati personali nei termini
stabiliti dal RGPD data la scadenza del precedente contratto;

CONSIDERATO che l'incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica;

VISTO l'art. 7, comma 6, del D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, che prevede la possibilita per le

amministrazioni pubbliche di conferire incarichi ad esperti esterni di comprovata specializzazione;

EMANA
Il seguente avviso di selezione, per titoli, per |'affidamento dell’incarico di "Responsabile della protezione
dei dati personali” (Data Protection Officer - DPO) per gli adempimenti previsti dal Regolamento UE

2016/679 e per l'attivita di assistenza e formazione al personale scolastico;

ART. 1 SOGGETTI INTERESSATI:
il presente avviso € rivolto secondo le seguenti priorita a:
1) Personale interno in servizio presso questo Istituto fino al termine dell’anno scolastico alla
scadenza del presente Avviso;
2) Personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche (collaborazione plurima previa

autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza);

ART. 2 OGGETTO DELLA PRESTAZIONE

Le caratteristiche della prestazione oggetto dell’Avviso devono corrispondere alla descrizione di seguito
esposta e il RPD dovra ottemperare a quanto previsto nel Regolamento UE in epigrafe e in dettaglio.

In particolare, dovra:

1. informare e consigliare il titolare e il responsabile del trattamento, nonché i dipendenti, in merito
agli obblighi derivanti dal Regolamento europeo e da altre disposizioni dell'Unione o degli Stati membri
relative alla protezione dei dati;

2. verificare I'attuazione e l'applicazione del Regolamento, delle altre disposizioni dell'Unione o degli
Stati membri relative alla protezione dei dati nonché delle politiche del titolare o del responsabile del
trattamento in materia di protezione dei dati personali, inclusi l'attribuzione delle responsabilita, la
sensibilizzazione e la formazione del personale coinvolto nelle operazioni di trattamento, e gli audit relativi;
3. fornire, se richiesto, pareri in merito alla valutazione d'impatto sulla protezione dei dati e
sorvegliare i relativi adempimenti;

4. essere punto di contatto per gli interessati in merito a qualunque problematica connessa al
trattamento dei loro dati o all’esercizio dei loro diritti;

5. fare da riferimento al Garante per la protezione dei dati personali oppure, eventualmente,

consultare il Garante di propria iniziativa.
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6. predisporre e monitorare I'aggiornamento del Registro delle attivita di trattamento (art.30 e cons.
171), avviando quanto prima la ricognizione dei trattamenti svolti e delle loro principali caratteristiche
(finalita del trattamento, descrizione delle categorie di dati e interessati, categorie di destinatari cui &
prevista la comunicazione, misure di sicurezza, tempi di conservazione, e ogni altra informazione che il
titolare ritenga opportuna al fine di documentare le attivita di trattamento svolte) funzionale all'istituzione
del registro. La ricognizione sara I'occasione per verificare anche il rispetto dei principi fondamentali (art.
5), la liceita del trattamento (verifica dell'idoneita della base giuridica, artt. 6, 9 e 10) nonché I'opportunita
dell'introduzione di misure a protezione dei dati fin dalla progettazione e per impostazione (privacy by
design e by default, art. 25), in modo da assicurare, la piena conformita dei trattamenti in corso (cons.
171);

7. collaborare con il titolare e il responsabile del trattamento dei dati alla notifica delle violazioni dei
dati personali (“data breach”, art. 33 e 34);

8. formare tutto il personale incaricato dell’area amministrativa in relazione al profilo di appartenenza
di ciascun soggetto;

9. dar corso - in collaborazione con il titolare e il responsabile del trattamento dei dati - alla piena
attuazione del RGPD, anche predisponendo un piano dettagliato di azioni.

Le modalita di svolgimento dell’incarico sara concordato con il Dirigente scolastico.

ART. 3 - DURATA DELL'INCARICO E PERIODO DI SVOLGIMENTO
L'incarico di Responsabile della protezione dei dati (DPO) decorrera dalla data di conferimento dell’incarico

ed avra la durata di anni 1.

ART. 4 - CARATTERISTICHE DEL DPO

Il RPD (DPO) dovra:

1. possedere: un’approfondita conoscenza della normativa e delle prassi in materia di privacy, nonché
delle norme e delle procedure amministrative che caratterizzano lo specifico settore di riferimento; qualita
professionali adeguate alla complessita del compito da svolgere, documentando le esperienze fatte, la
partecipazione a master e corsi di studio/professionali.

2. adempiere alle sue funzioni in piena indipendenza e in assenza di conflitti di interesse.

ART. 5 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
1. diploma di laura in discipline afferenti all'incarico;

2. Comprovata e documentata esperienza in ambito PRIVACY presso Istituzioni Scolastiche;

ART. 6 - COMPENSO

L'incarico verra attribuito sotto forma di incarico aggiuntivo se personale interno, contratto di collaborazione
plurima se personale dipendente presso altra istituzione scolastica.

II compenso offerto sara di euro 1.000,00 (mille) lordo stato. Tale compenso & da intendersi
onnicomprensivo degli oneri di legge, da corrispondersi in un'unica soluzione, al termine dell'attivita, entro
30 gg. dalla presentazione di specifica relazione finale sulle prestazioni svolte e dichiarazione delle ore
effettivamente prestate.

In caso di affidamento i costi dovranno essere rapportati a costi unitari facendo riferimento al CCNL relativo

al Personale del Comparto Scuola 2006 - Tabella 5 e 6.
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ART.7 - MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE E TERMINI DI SCADENZA

Il candidato dovra presentare domanda, redatta in carta semplice, utilizzando obbligatoriamente I'allegato

al presente avviso e quanto in esso richiesto. La domanda indirizzata al Dirigente Scolastico dellIstituto

Comprensivo di Filottrano, dovra essere presentata entro le ore 12 del 01 giugno 2022.
Nel caso di consegna personale in Segreteria, il Plico contenente I'istanza completa deve essere in busta
chiusa con la seguente dicitura: "AVVISO INCARICO DI RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI
PERSONALI (DPO)".
Per le istanze pervenute a mezzo raccomandata le stesse dovranno pervenire alla scuola entro la
suddetta data.
Le istanze possono essere inviate anche all’indirizzo PEC istituzionale:
anic80700x@pec.istruzione.it, inviando la documentazione completa e indicando obbligatoriamente
nell’'oggetto della mail: "AVVISO INCARICO DI RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
(DPO)”".
Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte.
L'Istituto non si assume alcuna responsabilita per eventuali inconvenienti derivanti da inesattezze
nell’indicazione, nella domanda, del recapito mail da parte del candidato né per eventuali disguidi imputabili
a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.
Si procedera all’aggiudicazione della selezione anche in presenza di una sola istanza ritenuta valida.
La scuola si riserva, a suo insindacabile giudizio, quanto di seguito precisato:

e la facolta di non procedere all’aggiudicazione in caso di istanze non ritenute valide in relazione ai

requisiti previsti dal presente avviso;
e la facolta, in caso di aggiudicazione, di verificare i requisiti indicati dal candidato, mediante

I'acquisizione d’ufficio dei documenti attestanti quanto dichiarato nella domanda di selezione.

ART. 8 — CRITERI DI SELEZIONE E CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE:
La valutazione delle domande sara effettuata da apposita commissione che procedera all’analisi delle
domande validamente pervenute ed ammissibili, pervenendo infine alla formulazione della graduatoria degli
aventi diritto all'incarico, secondo i criteri indicati all’art. 9.
A parita di punteggio prevarra il candidato piu giovane.
Gli esiti della selezione saranno comunicati mediante pubblicazione della graduatoria all’albo della scuola.
Le istanze di partecipazione saranno valutate in base ai seguenti criteri:

TITOLI DI STUDIO PUNTEGGIO

Laurea vecchio ordinamento, magistrale o laurea specialistica in materie
attinenti all'incarico

(fino @ 99/110 14 punti, da 100/110 a 105/110 20 punti, da 106/110 a
110/110 26 punti, 110/110 e lode 30 punti)

Dottorato di ricerca in materie attinenti all'incarico
(10 punti)
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Master e/o corsi di specializzazione in materie attinenti all'incarico (5 punti

per ogni titolo fino ad un max di 2 titoli)

ALTRI TITOLI CULTURALI - PROFESSIONALI

PUNTEGGIO

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di
docente/formatore

(5 punti per ogni docenza fino ad un max di 4 docenze)

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla figura
richiesta

(5 punti per ogni titolo fino ad un max di 4 titoli)

Possesso di certificazioni attinenti la materia informatica

(1 punto per ogni pubblicazione max 5 pubblicazioni)

TITOLI DI SERVIZIO O LAVORO

PUNTEGGIO

Precedenti documentate esperienze presso istituzioni scolastiche come
responsabile della protezione dei dati o esperienze coerenti e/o affini

all'incarico (5 punti per ogni titolo fino ad un max di 4 titoli)

Esperienze presso enti pubblici, aziende con riferimento al
trattamento dati e/o alla sicurezza informatica

(5 punti per ogni titolo fino ad un max di 4 titoli)

TOTALE PUNTEGGIO

ART. 9 - CRITERI PER LA FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA

La graduatoria sara suddivisa in due fasce, secondo i seguenti ordini di prioritario:

FASCIA A: Selezione candidati interni;
Candidature presentate dal personale interno, in servizio presso questo Istituto.
FASCIA B: Selezione candidati in servizio presso altri istituti;

Candidature presentate da personale in servizio c/o altre Istituzioni Scolastiche.

ART. 10 - NATURA DELL'INCARICO

Per il personale interno dell’istituto verra effettuato il conferimento con lettera di incarico; per il personale

appartenente ad altre istituzioni scolastiche con conferimento di collaborazione plurima.
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ART.12 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii. e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990,

Responsabile del Procedimento & il Prof. Ivano Dottori, Dirigente Scolastico di questo Istituto.

ART.13- TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Tutti i dati di cui I'Istituto entrera in possesso, saranno trattati ai sensi del Regolamento UE 2016/679 del
D.Lgs 101/2018 per le sole finalita indicate nel presente avviso.

La presentazione della domanda implica il consenso al trattamento dei dati personali, a cura del personale
assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo
svolgimento della procedura di selezione L'interessato gode dei diritti di cui alle leggi citate, tra i quali il
diritto d’accesso ai dati che lo riguardano e quello di rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini

non conformi a legge.

ART. 14 - PUBBLICITA’ DELL’AVVISO
Il presente bando viene pubblicato in data odierna sul sito istituzionale www.scuolafilottrano.edu.it alla
sezione -Albo on-line.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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