
 

 

 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI ARCEVIA 
CON SEZIONI ASSOCIATE DI MONTECAROTTO E SERRA DE’ CONTI 

Piazza Crocioni, 1 – 60011 ARCEVIA – tel. 0731-9204/9213 Cod. Fis. n. 81004400420 
anic80800q@istruzione.it pec: anic80800q@pec.istruzione.it 

www.icarcevia.edu.it 

 

Oggetto: Programma Nazionale “Scuola e Competenze “ 2021-2027 Priorità 01 – Scuola 

e competenze-Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione 

ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D. “Percorsi di orientamento nelle scuole 

secondarie di primo grado” Decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 19 novembre 

2024, n. 233, Avviso Prot. n. 57173 del 14/04/2025. 

 

Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di n. 4 incarichi individuali 

a formatori esperti che possano supportare gli studenti nella scelta di futuri percorsi formativi e 

di n. 4 tutor che coadiuvano il formatore esperto, aventi ad oggetto n. 4 percorsi finalizzati volti 

alla realizzazione di corsi di orientamento per gli alunni del terzo anno della scuola secondaria 

dell’IC di Arcevia 

Progetto: ESO4.6AD.FSEPN – MA-205-13  

Titolo progetto: “il futuro a portata di mano” 

CUP B94D25000930007 

 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;  

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 

occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 

3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 
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VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto 

di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, 

a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

VISTO I'Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, "Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di 

primo grado emanato nell'ambito dell'Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale "Scuola e 

competenze" 2021-2027 (di seguito PN "Scuola e competenze" 2021-2027); 

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 19 del 05/12/2024 e del Consiglio di Istituto n. 37 del 

22/01/2025 di adesione al progetto in oggetto; 

VISTO l’inoltro del Progetto ESO4.6AD.FSEPN – MA-205-13 “Il futuro a  portata di mano”, 

protocollato con n. 10104 del 13/05/2025; 

VISTA la nota prot. AOOGABMI-105099 del 19-06-2025 con la quale la competente Direzione 

Generale ha comunicato che è stato autorizzato il progetto ESO4.6AD.FSEPN – MA-205-13 “Il 

futuro a  portata di mano”, assunto a protocollo con n. 7243/VI.1 del 30.06.2025, proposto da questa 

Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro 22.404,00; 

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge13 

luglio 2015, n. 107»; 

VISTO il Programma Annuale 2025 approvato con delibera n. 36 del 22/01/2025;  

RITENUTO che, ai sensi dell’art. 10 c. 5 del D.I. n.129/2018, competono al Dirigente Scolastico le 

variazioni del Programma Annuale, di entrata e di spesa, conseguenti ad entrate finalizzate; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto “Il futuro a portata di mano”, CUP 

B94D25000930007, di avvalersi della collaborazione di n. 4 incarichi individuali a formatori esperti che 

possano supportare gli studenti nella scelta di futuri percorsi formativi e di n. 4 incarichi per tutor, aventi 

ad oggetto n. 4 percorsi finalizzati volti alla realizzazione di corsi di orientamento per gli alunni del terzo 

anno della scuola secondaria dell’IC di Arcevia, per una durata pari a 7 mesi; 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 

assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze 

professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione 

Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il 

ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso la 

seguente procedura:  

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. 

collaborazioni plurime); 

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino soggetti idonei a soddisfare il 

fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con i suddetti soggetti: 

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra 

Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; 
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TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento di n. 4 incarichi 

individuali a formatori esperti che possano supportare gli studenti nella scelta di futuri percorsi formativi 

e di n. 4 incarichi per tutor, aventi ad oggetto n. 4 percorsi finalizzati volti alla realizzazione di corsi di 

orientamento per gli alunni del terzo anno della scuola secondaria dell’IC di Arcevia; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento 

il Dott. Andrea Boldrini, in qualità di dirigente scolastico che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale 

incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;  

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 

responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello 

stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che il Dott. Andrea Boldrini ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di 

conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente 

Decreto; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DECRETA  

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

di autorizzare l’avvio di una selezione volta al conferimento di n. 4 incarichi individuali a formatori esperti 

che possano supportare gli studenti nella scelta di futuri percorsi formativi e  di n. 4 incarichi per tutor, 

aventi ad oggetto n. 4 percorsi finalizzati volti alla realizzazione di corsi di orientamento per gli alunni del 

terzo anno della scuola secondaria dell’IC di Arcevia, per una durata pari a 7 mesi, per un importo totale 

pari a € 22.404,00 (euro ventiduemilaquattrocentoquattro/00), importo inteso al lordo di ogni altro onere; 

di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente Decreto;  

di assumere l’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 241/1990; 

di dare mandato al Responsabile del Procedimento affinché: 

➢ svolga tutte le attività volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento dell’incarico 
individuale avente ad oggetto l’attività di orientamento, nell’ambito della Linea di Investimento 
dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. – 
ESO4.6AD.FSEPN – MA-205-13 ESO4.6AD.FSEPN – MA-205-13  “Il futuro a portata di 
mano”.  

➢ proceda a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai 
sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

 

Arcevia, 08 ottobre 2025 

                                                                                               Il Dirigente Scolastico  
                                                                                               Dott. Andrea Boldrini 
                   Firmato in modalità digitale 
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