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Prot e data vedi segnatura

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Obiettivo Specifico
ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione"— Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B,
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 06/03/2026, Avviso Prot.
95165 del 24-04-2026.

Codice progetto: PN 21-27- ES04.5.A2 —Sotto Azione ESO4.5.A2.B

CUP : 134D26003040007

Oggetto: Verbale della Commissione Valutativa per n.3 incarichi come Esperto e n.3 incarichi come

Tutor da impiegare nella realizzazione del progetto “PINOCCHIO IN FORMAZIONE” Avviso n. 95165
Formazione Docenti D.M. 38/2026

Il giorno 01 luglio 2026, alle ore 11:00 nell’'ufficio del Dirigente Scolastico dell’lstituzione scolastica I.C.
Pinocchio Montesicuro, si & riunita la Commissione per la selezione di n. 3 ESPERT! e N.3 TUTOR da
impiegare nella realizzazione di 3 moduli del Progetto “PINOCCHIO IN FORMAZIONE”, rivolti alle classi
della Scuola Infanzia,Prmaria e Secondaria di | gr. Pinocchio Montesicuro ;

Presidente: Dirigente Scolastico RUGGERO MICIONI;

Componente: Dsga ANTONELLA CASERTA:

Componente: Docente MARIA CRISTINA CORNACCHIOLI;

PREMESSO CHE

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO I Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei docenti sulla base
dell’atto di indirizzo del Dirigente;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 59 nella seduta del 07/11/2023 di adesione generale agli Avvisi
relativi al Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 87 nella seduta del 18/12/2025 con la quale & stato approvato
il P.T.O.F. per gli anni scolastici 25/28;

VISTO ii Programma Annuale 2025 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 68 del 05/02/2026
per I'Esercizio finanziario 2026;

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n. 6 del 19/05/2025 di adesione generale agli Avvisi relativi al
Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTO il Regolamento {UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;



ANIC81700E - AOFA5BS8 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0008323 - 01/07/2026 - IV.2 - E
CORSIONE Cofinanziato : -

ITALIA 21-27 ;
SCUOLAE dal’'Unione europea

Mimistero delllstruzione
e dei Merito

© ! ISTITUTO COMPRENSIVO PINOCCHIO MONTESICURO .
G Via Mentagnola 105 - 60127 ANCONA .
Tel, 07185718 e Fax 0712834597 - Cod. Fiscale 80024880421
e-mail: info @pinocchic-montesicuro.it - anieB1700e @istruzione.it :
v PEC anic81700e@pec.istruzione.dt - url: wiw.pinocchio-montesicuro.edu it -

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell'istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 ~2027" e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO In particolare la “Prioritd 1 — Scuola e Competenze {FSE+)”, punta a migliorare Vinclusivita e
I'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e
I'apprendimento permanente;

VISTOl decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 06/03/2026, n. 38, "Destinazione di risorse
per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali,
nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027", in attuazione del
regolamento (UE)} 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per 'acquisto di tablet, PC,
dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’'uso al personale della scuola, a
valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la
scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento {(UE) n. 2013/1303".

VISTO Yavviso Prot. 95165 del 24-04-2026 “azioni rivolte alla formazione del personale docente ed
educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale
“PN Scuola e competenze 2021-2027", in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060"

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica n. 30196 assunta a prot. interno n. 6059 de
13/05/2026;

VISTA la nota Prot. n® AOOGABMI 148735.11-06-2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto;

VISTA il decreto assunzione in bilancio prot. 7668 del 15/06/2026;

VISTO il decreto di incarico RUP prot. 7673 del 15/06/2026;

VISTO Varticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati”;

VISTO Fawviso di selezione ex art 7 comma 6 dlgs 165/2001 rivolto a figure professionali esperti e tutor, interne

ed esterne, in collaborazione plurima o come lavoro autonomo/prestazione occasionale prot.n. 7725 del
15/06/2026

VISTO che alla data del 30/06/2026 alle ore 12:00, (scadenza prevista per I'Avviso per la presentazione
delle candidature), sono pervenute n.6 candidature come Tutor e n.3 candidature come Esperto
da parte di Personale interno e esterno all’lstituto,;

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione Prima delle solo candidature pervenute da
personale interno come specificato sulla base dei criteri di valutazione di cui all’art. 6 del relativo
Avviso, e poi successivamente Collaborazioni Plurime e Lavoro Autonomo/Prestazione
Occasionale al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attivita come sopra
delineate;

CONSIDERATO che la Commissione convocata pe le ore 11:00 prot n. 8280 del 30/06/2026 alle ore
12.00 non ha completato ilavori, rinvia a domani alle ore 10:00 la prosecuzione dell’istruttoria in
oggetto.
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Ancona 01/07/2026

Il presidente Prof. RUGGERO MICIONI
I Segretario Dott.ssa ANTONELLA CASERTA
Componente Docente Prof.ssa MARIA CRISTINA CORNACCHIOLI
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