
 

 

 

INFORMAZIONE e DOCUMENTAZIONE a 
CONSUNTIVO - CONTRATTO INTEGRATIVO 

a.s. 2024-25 
  

TENUTO CONTO della nota M.I.M. prot. n.36704 del 30 settembre 2024, per l’assegnazione delle 

risorse MOF del cedolino Unico a.s. 2024-2025; 

TENUTO CONTO delle economie risultanti dopo la liquidazione di tutti i compensi spettanti al 

personale Docente ed ATA per l'a.s. 2024/2025; 

TENUTO CONTO della nota M.I.M. prot. n. 22854 del 19 luglio 2024 integrata con nota Mim 

prot. n. 29682 del 26/07/2024; 

TENUTO CONTO della nota M.I.M. prot. n. 40436 del 28 ottobre 2024, per l'assegnazione delle 

economie giacenti, afferenti all’anno scolastico 2017/2018; 

TENUTO CONTO della nota M.I.M. prot. n. 45587 del 3 dicembre 2024, per l'assegnazione dei fondi 

relativi agli oneri sostenuti per l’indennità di sostituzione del DSGA anno scolastico 2024/25; 

ACCERTATO il buon esito del caricamento in NoiPA delle competenze ai docenti e al personale 

A.T.A., del Fondo per il Miglioramento dell’Offerta Formativa a.s. 2024-25, autorizzate in 

data 28/08/2024 e pagate nel mese di settembre 2024; 
 

Si dettagliano di seguito i dati aggregati ed a consuntivo dei compensi previsti dal Contratto Integrativo 

di Istituto a.s. 2024-2025 ed effettivamente erogati al personale, fermo restando che, come prevede la 

normativa, non è possibile associare il compenso al nome del lavoratore che l’ha percepito: 
 

 

Attività retribuite 

 

Importo 

impegnato in 

contrattazione 

(lordo 

dipendente) 

Importo 

erogato 

(lordo 

dipendente) 

numero 

dei 

lavoratori 

coinvolti 

Percentuale 

di utilizzo 

Valorizzazione professionalità docenti per continuità 

didattica (Decreto MIM n.258/2023 a.s.22-23) 
4602,30 € 4602,30 3 100.00% 

FUNZIONI STRUMENTALI     

Funzioni Strumentali € 4850,00 € 4850,00 13 100,00% 

FONDO DELLE ISTITUZIONI 

SCOLASTICHE + Valorizzazione del 

personale DOCENTE 

    

Integrazione Funzione Strumentale "Supporto 

docenti, Attività Formazione e Agg.to (Sec. Igr)" 
200,00 € 200,00 1 100,00% 

Integrazione ore per le attività complementari 

di Educazione fisica 
€ 1815,12 € 1734,60 3 95,56% 

Integrazione Art.3 com.2 C.I.I. economico: 

- Funzioni strumentali;  

- Resp. predisposizione orario Sec. I gr. 
- Accompagnamento visite di istruzione olre 

l’orario di servizio e al di fuori del 
Comune di Ancona 

€ 0,00 € 4235,00 13 / 
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Coadiutori del dirigente scolastico € 3400,00 €  3400,00 2 100,00% 

Coordinatori di plesso € 5150,00 € 5099,45 13 99,18% 

Coordinatori di classe € 4000,00 € 4000,00 15 100,00% 

Responsabile predisposizione orario Sec.Igr. € 400,00 € 400,00 1 100,00% 

Segreteria Collegio Docenti € 250,00 € 250,00 1 100,00% 

Referenti: RAV, Unicef, Pratica Psicomotoria 

e Coordinamento Dipartimenti 
€ 740,00 € 740,00 4 100,00% 

Referenti: Civica, NIV, Sistema integrato 0-6 

e Cyberbullismo 
€ 1150,00 € 1150,00 4 100,00% 

Comitato di valutazione € 570,00 € 570,00 3 100,00% 

Ulteriori corsi di formazione/agg.to oltre il 

primo obbligatorio PNRR, DM65 e DM66 
€ 1615,00 1900,00 18 117,65% 

Tutor docenti neoassunti e Tutor docenti per i 

TFA 
€ 1830,00 € 2230,00 14 121,86% 

Coordinatore di Dipartimento sc. Infanzia, 

Primaria e Sec. I gr. e Referente/Coordinatore 

Dipartimenti Primaria 

€ 1100,00 € 1100,00 10 100,00% 

Commissione NIV e Commissione GLI € 693,00 € 269,50 4 38,89% 

Comm.ne curricolo e valutazione € 635,25 € 0,00 0 0% 

PROGETTI     

Progetti scuola Infanzia - ore frontali € 10.125,50 € 6.275,50 25   61,98% 

Progetti scuola Infanzia - ore non frontali € 7.700,00 € 5.544,00 25 72,00% 

Progetti scuola Primaria - ore frontali € 5.005,00 € 1.886,50 7   37,69% 

Progetti scuola Primaria - ore non frontali € 346,50 € 154,00 5 44,44% 

Progetti scuola Secondaria I gr. - ore frontali € 4.158,00 € 4.543,00 13 109,26% 

Progetti scuola Secondaria I gr. ore non frontali € 1.097,25 € 827,75 5 75,44% 

AREE A RISCHIO, A FORTE PROCESSO 

IMMIGRATORIO 
    

Progetto sc. Primaria Socciarelli titolo "..ed è 

tutta un'altra storia" 
€ 1309,00 € 462,00 3 35,29% 

ORE ECCEDENTI     

Ore eccedenti sostituzione colleghi assenti solo 

scuola Secondaria di Igr. 
€ 3489,60 € 2966,16 31 85,00% 

ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI 

EDUCAZIONE FISICA 
    

Attività complementare di Educazione Fisica € 988,08 € 988,08 3 100,00% 

TOTALE DOCENTI € 67.219,60 € 60.377,84 121 89,82% 
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FONDO DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE  

+ Valorizzazione del personale - A.A. 
   

Incarico di progetti aree Didattica e Personale € 2.000,00 € 2000,00 3 100,00% 

Intensificazione per particolare 

complessità/responsabilità 
€ 7.600,00 € 7600,00 6 100,00% 

Valorizzazione del personale Assistenti 

Amministrativi per ore di straordinario 
€ 1.276,00 € 1276,00 4 100,00% 

INCARICHI AGGIUNTIVI - C.S.    

Incarichi Aggiuntivi Collaboratori Scolastici € 4.220,00 € 4220,00 11 100,00% 

FONDO DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE  

+ Valorizzazione del personale - C.S. 
   

Servizio sc. Infanzia € 2900,00 € 2873,43 13 99,08% 

Maggior carico di lavoro per la sostituzione (nelle 

mansioni ritenute rischiose) di colleghi 

demansionati in applicazione del DUVRI 

€ 300,00 € 222,74 1 74,25% 

Progetto Pratica Psicomotoria € 1.000,00 € 975,34 4 97,53% 

Servizio Scuola Aperta scuole Primarie € 3300,00 € 3.126,70 12 94,75% 

Disponibilità alla sostituzione colleghi assenti € 2.900,00 € 2.864,39 17 98,77% 

Componente ATA Commissione GLI € 27,50 € 0,00 0 0,00% 

Maggior carico di lavoro per servizio su più sedi 

nello stesso giorno/i 
€ 1.200,00 € 1.200,00 7 100,00% 

Maggior carico di lavoro per interventi di pulizia 

straordinaria sc. Sec. Montesicuro 
€ 320,00 € 320,00 11 100,00% 

Servizio particolare - Vigilanza e assistenza alunni 

diversamente abili con specifico riguardo ad 

esigenze particolari 

€ 400,00 € 400,00 1 100,00% 

Maggior carico di lavoro e flessibilità oraria al fine 

di assicurare il funzionamento dei locali scolastici 

di via Montagnola 105 

€ 400,00 € 400,00 4 100,00% 

Ore di straordinario € 1.650,00 € 1.581,25 3 95,83% 

Compensi per particolari situazioni di 

intensificazione lavorativa (ex art.4 comm. 3 

Contr. Int. Ist. Parte Econ. a.s. 2024-25) 

€ 0,00 € 658,75 11 / 

TOTALE ATA € 29.493,50 € 29.718,60 36 100,76% 

 

 

TOTALE   ATA + DOCENTI € 96.713,10 € 90.096,44 157 93,16% 

 

 

INDENNITÀ DI DIREZIONE PARTE VARIABILE 

(non soggetta a contrattazione d’istituto) 
   

DSGA con incarico annuale su postovacante 

(dal 12/09/2024 al 31/08/2025) 
€ 7.311,00 € 5.967,85 1 81,63% 

  

ANIC81700E - A0FA5B8 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0012337 - 13/10/2025 - II.10 - U


