
 
 
 Protocollo e data come da segnatura 
 

ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA VERIFICA DELL’INSUSSISTENZA DI 
SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSE 

(art. 53 D.lgs. n. 165/2001 come modificato dalla legge n. 190/2012) 
 

 

VISTO l’art. 53, comma 14 del D.lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”, così come modificato dall’articolo 1, comma 42 

lettera h) della Legge n. 190 del 6 novembre 2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione 

della corruzione e dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione” 

VISTO il curriculum vitae, nonché la dichiarazione di assenza di conflitto d’interessi per lo 

svolgimento dell’incarico affidato, resa, ai sensi dell’art. 53, c. 14, del D.Lgs. 165/2001, dalla sig.ra 

Marcella Cuomo 

SI ATTESTA 

che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse per il conferimento 

dell’incarico in qualità di 1° incarico Esperto esterno nei percorsi che prevedono erogazione di 

percorsi individuali di mentoring, sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale - 

DM19/2024 prot.n. 6829/VII.8 del 24/05/2025, salvo eventuali ulteriori accertamenti.  

 

Ancona, 24/05/2025 
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