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Ancona , 03/03/2016
CONTRATTO DI COLLABORAZIONE PLURIMA

TRA

I'lstituto Comprensivo Pinocchio - Montesicuro, legalmente rappresentato dalla Dott.ssa Lidia
Mangani Dirigente Scolastico pro-tempore, nata a Peglio (PS) il 13/01/1953 e domiciliato per la sua
carica presso I'lstituto Comprensivo Pinocchio-Montesicuro di Ancona Codice Fiscale 80024880421

E

La Sig.ra Michela A. Vincitorio nata a San Giovanni Rotondo il 14/06/1979 e residente a Osimo
in via Edison,32 Codice Fiscale VNCMHL54H9260

VISTO il D.L.vo. n. 165/2001 ;

VISTO I’art. 35 del CCNL 2007 ;

PREMESSO che I’Istituto Comprensivo “Pinocchio-Montesicuro,” dall’’anno scolastico 2013-14,
ha portato avanti un progetto di Educazione alla cooperazione tendente a promuovere
e potenziare nei ragazzi la capacita e I’attitudine a lavorare insieme aiutandosi
reciprocamente grazie alla cultura della cooperazione, dell’inclusione e
dell’accettazione della diversita anche attraverso un laboratorio di cucina realizzato
presso la Scuola Secondaria di Montesicuro e che I’insegnante Vincitorio ha effettuato
la formazione specifica presso la BCC per la realizzazione del progetto,

VISTO che nel P.O.F. per I’a.s.2015/16 ¢ presente il Progetto “Un’alternativa c’¢” (progetto
educativo volto alla promozione di uno stile alimentare sano e alla valorizzazione della
cultura del biologico,alla promozione del rispetto dell’ambiente, allo svilluppo di
competenze pratico-operativo creative, digitali e sociali mediante 1’uso delle TIC e del
cooperative-learning);

VISTO che il progetto intende promuovere un corretto stile alimentare e di cultura del biologico
attraverso la realizzazione di prodotti da forno con ’utilizzo di ingredienti alternativi
rispetto a quelli tradizionali;

CONSIDERATO che le azioni progettate nell’anno scolastico 2014-15 necessitano anche di una
risorsa che sia in grado di portare avanti un laboratorio di cucina e che tale risorsa non
¢ presente all’interno dell’Istituto;

CONSIDERATO che I’insegnante Michela A.Vincitorio (attualmente in servizio presso altro
Istituto), si € resa disponibile a proseguire il progetto iniziato nell’a.s. 2013/14 con la
attivazione, anche per il corrente anno scolastico, di un laboratorio di cucina in orario
pomeridiano nei locali della Scuola secondaria di Montesicuro;

VISTA la nota prot.n.1515/C1 del 25P/02/2016 con la quale il Dirigente dell’”Istituto
Comprensivo “Bruno da Osimo” di Osimo, presso il quale presta servizio la docente
Michela A.Vincitorio , ha concesso, ai sensi dell’art. 35 del CCNL 2007
I’autorizzazione a prestare la propria collaborazione in orario pomeridiano
nell’ambito del progetto “Un’alternativa c’¢” di questo Istituto ;

CONSIDERATO che la docente Michela A.Vincitorio  possiede 1 necessari requisiti per
I’affidamento dell’incarico

SI CONVIENE E SI STIPULA
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Il presente contratto di collaborazione plurima, di cui le premesse costituiscono parte integrante,
valevole esclusivamente per 1’anno scolastico 2015/2016;

Art. 1 la docente Michela A.Vincitorio, si impegna a prestare la propria opera dal 7/03/2016 al
18/04/2016 per n.10 ore secondo un calendario concordato con la Dirigente e a presentare
una relazione al termine dell’attivita

Art. 2 I’Istituto Comprensivo Pinocchio — Montesicuro a fronte dell’attivita svolta dalla docente
Michela A. Vincitorio corrispondera un compenso orario lordo pari ad € 35,00 per un
totale lordo dipendente di € 350,00 a carico del FIS.

Art. 3 Il compenso corrisposto sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo la
normativa vigente.

Art. 4 L’ Amministrazione si riserva il diritto di risolvere la collaborazione in qualsiasi momento
qualora, a suo giudizio, 1’attivita non sia svolta in modo proficuo in relazione agli obiettivi
prefissati o qualora vengano meno le condizioni che 1’hanno determinata o in caso di
violazione degli obblighi di condotta derivanti dal DPR 16 aprile 2013 n.62 “Regolamento
codice di comportamento dei dipendenti pubblici;

Art. 5 Al sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs n.196/2003 per le finalita istituzionali
dell’istruzione e della formazione e per ogni attivita ad esse strumentali questo Istituto
raccoglie, registra, elabora e custodisce i dati personali identificativi con i quali entra in
relazione nell’ambito delle procedure per 1’acquisizione di forniture di beni o servizi Il
conferimento dei dati ¢ obbligatorio e I’eventuale rifiuto potra comportare la mancata o
parziale esecuzione del contratto. Il trattamento dei dati viene effettuato sia attraverso il
sistema informatizzato che mediante archivi cartacei. Inapplicazione del D.Lgs 196/2003
, 1 dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee
misure di protezione relativamente all’ambiente in cui vengono custoditi, al sistema
adottato per elaborarli e ai soggetti incaricati del trattamento Titolare e Responsabile del
trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico quale legale rappresentante dell’istituto.
Incaricato del trattamento dei dati ¢ il personale addetto all’ufficio di Segreteria I dati
possono essere comunicati a soggetti pubblici in relazione a operazioni finalizzate ad
acquisizioni di finanziamenti o rendicontazioni di spesa o comunque quando la
comunicazione sia necessaria per lo svolgimento di compiti istituzionali dell’istituto. Al
soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti
definiti dall’art.7 del D.Lgs 196/2003

Letto, approvato, sottoscritto .

Il Dirigente Scolastico Il Docente
Dott.ssa Lidia Mangani Michela A.Vincitorio



