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Prot. e data, vedi segnatura 
 
Oggetto: Interpello supplenza su posto comune Scuola primaria 

 

Il Dirigente Scolastico 

Visto l’articolo 13 dell’OM 88/2024;  

Vista la circolare annuale sulle supplenze a.s. 2025-2026; 

Visto il CCNL 2022-2024;  

Tenuto conto dell’esaurimento delle graduatorie di istituto posto sostegno e posto comune scuola 

primaria;  

Tenuto conto di aver esperito senza esito la consultazione anche di altre graduatorie di istituto della 

provincia, secondo il criterio di viciniorietà reso a tale fine disponibile dal sistema informativo; 

Preso atto del fatto che gli aspiranti inseriti nella graduatoria d’istituto sono presenti anche nelle 

graduatorie degli istituti viciniori; 

Valutata la necessità di garantire in via prioritaria la vigilanza e la sicurezza degli alunni; 

Considerato che l’art. 1, comma 333 della legge 190/2014 dispone che deve essere assolutamente 

osservata la tutela e la garanzia dell’offerta formativa; 

Considerato che in caso di assenza dei docenti è necessario che l’istituto agisca con la massima 

tempestività possibile per la sostituzione, dopo aver vagliato tutte le possibilità consentite di 

utilizzazione del personale interno disponibile ad effettuare eventuali ore eccedenti l’ordinario 

orario di servizio, così come previsto anche dal Contratto d’Istituto; 

 

EMETTE AVVISO 

 

per il conferimento di una supplenza per la classe di concorso “Scuola primaria posto comune" 

avente le seguenti caratteristiche:  

a) Inizio 11/03/2026 e termine 21/04/2026  

b) Orario settimanale: 24 h  

c) Sede di servizio: Scuola Primaria “Levi” - fraz. Montesicuro di Ancona  
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Titoli di studio richiesti  

Titolo di accesso alle graduatorie di istituto per la scuola primaria, ai sensi dell’art. 3, commi 8 e 10, 

dell’art. 11, comma 1 e dell’art. 13, comma 18, dell’O.M.16 maggio 2024, n.88. 

In caso di mancanza di personale con i requisiti di cui sopra, si terrà conto anche dei seguenti: 

1. Possesso di laurea in psicologia o in discipline affini (vecchio ordinamento o magistrale); 

2. Possesso di laurea in Pedagogia, Scienze dell’Educazione (vecchio ordinamento o magistrale); 

Modalità di presentazione del riscontro al presente avviso 

Il riscontro al presente avviso dovrà pervenire utilizzando esclusivamente il modulo messo a 
disposizione della Scuola al seguente link:  
 
https://nuvola.madisoft.it/mad/ANIC81700E/docente/form/inserisci 
 

ENTRO E NON OLTRE IL GIORNO 10/03/2026 ORE 13.00 

Predisposizione elenco disponibilità  

Le istanze di disponibilità pervenute saranno graduate in ordine prioritario corrispondente ai titoli di 

accesso alle graduatorie di istituto di scuola primaria, rispettivamente di prima, seconda e terza 

fascia, sulla base del punteggio conseguito per la medesima tipologia di titolo.  

A parità di ordine di priorità, la supplenza sarà conferita all’aspirante che abbia già prestato servizi 

di insegnamento per la medesima tipologia di posto/ordine di scuola e, in subordine, per altra 

tipologia di posto/ordine di scuola. 

Gli elenchi delle disponibilità saranno pubblicati sul sito web dell’istituto entro 5 giorni dal termine 

indicato per l’invio delle istanze, nel rispetto della disciplina prevista per la protezione dei dati 

personali.  

I riscontri pervenuti oltre la data indicata verranno collocati in coda all’elenco relativo alla specifica 

tipologia di titolo, esclusivamente sulla base della data di arrivo. 

Sarà soggetto a puntuale verifica il possesso dei requisiti richiesti e dichiarati nell’istanza di 

disponibilità, ivi compresi gli estremi del conseguimento dei titoli di studio e di specializzazione al 

sostegno. 

 
Ai sensi del decreto legislativo 196/2003 e del regolamento UE 679/2016, come armonizzato con il 
decreto legislativo 101/2018, si informano gli interessati che il trattamento dei dati personali 
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contenuti nelle istanze inviate in riposta al presente avviso verranno registrati in un apposito archivio 
utilizzato solo ai fini  dell’espletamento della procedura di conferimento delle supplenze e saranno 
cancellati al termine del corrente anno scolastico, al momento della cessazione dell’interesse 
pubblico per il quale sono stati raccolti e  trattati. Ai soggetti che presenteranno l’istanza disponibilità 
sono riconosciuti i diritti di cui al D. Lvo del 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni, in 
particolare il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, l’aggiornamento e 
la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro 
trattamento, per motivi legittimi, rivolgendo le richieste al dirigente scolastico di questa istituzione 
scolastica, titolare del trattamento dei dati. L’eventuale rifiuto al trattamento dei dati comporta 
l’automatica esclusione dalla procedura oggetto del presente avviso. 
 

Modalità di interpello 

Ai sensi dell’art. 13, comma 3, ultimo periodo, dell’O.M. 16 maggio 2024, n. 88, la convocazione sarà 

effettuata tramite telefonata al numero di cellulare fornito dal docente. In caso di mancata risposta 

a due chiamate, il personale di segreteria incaricato procederà all’interpello telefonico del 

nominativo successivo. 

Presa di servizio 

I docenti che riscontreranno positivamente l’interpello telefonico dovranno assicurare l’immediata 

presa di servizio all’inizio della giornata lavorativa di riferimento. 

Non è consentito riscontrare positivamente l’interpello a coloro che sono già stati individuati quali 

destinatari di contratto a tempo determinato da altra istituzione scolastica.  

Sanzioni e normative applicabili 

La rinuncia successivamente all’accettazione o la mancata assunzione in servizio entro il termine 

assegnato comportano l’applicazione delle sanzioni previste dall’art. 14 dell’OM 88/2024. 

Il presente avviso è pubblicato sul sito della istituzione scolastica e copia è inviata all’Ambito 

territoriale competente. 

Degli esiti dell’individuazione verrà data pubblicazione all'albo dell’istituzione scolastica, nel 

rispetto della disciplina prevista per la protezione dei dati personali. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

           Prof. Ruggero Micioni 
           firmato digitalmente 
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