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Liv.1 Liv. 2 Liv. 3 SPESE (importi in euro)
01 Spese di personale 177.094,29
01 Compensi accessori non a carico FIS docenti 125.381,24
1 Compensi netti 65.303,66
2 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 8.271,59
3 Ritenute erariali a carico del dipendente 22.600,98
5 Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 7.974,70
6 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione 21.230,31
02 Compensi accessori non a carico FIS ATA 7.650,00
1 Compensi netti 4.000,00
2 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 550,00
3 Ritenute erariali a carico del dipendente 1.200,00
5 Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 500,00
6 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione 1.400,00
03 Altri compensi per personale a tempo indeterminato 44.063,05
7 Compensi per tutor interni 20.632,37
16 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del dipendente 3.826,39
17 Ritenute erariali a carico del dipendente 7.682,96
19 Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 4.044,91
20 Contributi previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione 7.876,42
02 Acquisto di beni di consumo 28.409,88
01 Carta, cancelleria e stampati 12.000,00
1 Carta 2.400,00
2 Cancelleria 9.100,00
3 Stampati 500,00
03 Materiali e accessori 16.409,88
10 Medicinali e altri beni di consumo sanitario 15.409,88
11 Altri materiali e accessori n.a.c. 1.000,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 143.753,71
01 Consulenze 20.427,28
9 Ritenute previdenziali e assistenziali a carico del lavoratore 20.427,28
02 Prestazioni professionali e specialistiche 41.588,43
9 Altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c. 41.088,43
11 Servizi inerenti al trattamento e alla protezione dei dati personali 500,00
05 Formazione e aggiornamento 3.311,80
2 Formazione professionale specialistica 3.311,80
06 Manutenzione ordinaria e riparazioni 500,00
6 Manutenzione ordinaria e riparazioni di hardware 500,00
07 Utilizzo di beni di terzi 6.334,78
1 Noleggio e leasing di impianti e macchinari 3.437,28
6 Licenze d'uso per software 2.897,50
08 Utenze e canoni 1.000,00
8 Utenze e canoni per altri servizi n.a.c. 1.000,00
12 Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 67.491,42
1 Spese per visite, viaggi e programmi di studio all'estero 67.491,42
13 Servizio di cassa 1.000,00
1 Somme da corrispondere all'lstituto tesoriere 1.000,00
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Liv.1 Liv. 2 Liv. 3 SPESE (importi in euro)
14 Altre spese per acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 2.100,00
1 Altre spese per acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 2.100,00
04 Acquisto di beni d'investimento 4.074,90
03 Beni mobili 4.074,90
7 Mobili e arredi per ufficio 800,00
17 Hardware n.a.c. 2.274,90
22 | Altri beni mobili n.a.c. 1.000,00
05 Altre spese 661,53
01 Amministrative 598,84
1 Spese postali 598,84
04 Borse di studio 62,69
1 Borse di studio e sussidi agli studenti 62,69
09 Rimborsi e poste correttive 20,44
02 Restituzione somme non utilizzate 20,44
2 Restituzione somme non utilizzate ad Amministrazioni Centrali 20,44
98 Fondo di riserva 500,00
01 Fondo di riserva 500,00
1 Fondo ordinario 500,00
Totale spese 354.514,75
IL DIRETTORE DEI S. G. A.
Data Patrizio Paolassini
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