
Lordo Dipendente Lordo Stato

INCARICHI SPECIFICI AL PERSONALE ATA 4.039,73 5.360,72

RISORSE PER LA VALORIZZAZIONE DELLA PROFESSIONALITÀ DOCENTI 29.195,12 38.741,92

FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA 56.995,21 75.632,64

FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE 5.229,37 6.939,37

INDENNITA' DI LAVORO NOTTURNO/FESTIVO 0 0

INCENTIVO PER PRATICHE PENSIONISTICHE PASSWEB 1.356,44 1.800,00

ORE ECCEDENTI ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA 578,86 768,15

ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI ASSENTI 4.282,72 5.683,17

TUTOR e ORIENTAMENTO 0 0

FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE SCOLASTICO 16.915,13 22.446,38

TOTALE 118.592,58 157.372,35

Lordo Dipendente Lordo Stato

INCENTIVO PER PRATICHE PENSIONISTICHE PASSWEB 0 0

INCARICHI SPECIFICI AL PERSONALE ATA 0 0

Risorse per la valorizzazione della professionalità docenti 0 0

FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA 63.173,25 83.830,90

FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE 0 0

INDENNITA' DI LAVORO NOTTURNO/FESTIVO 0 0

TUTORAGGIO 0 0

INCARICHI SPECIFICI AL PERSONALE ATA 0 0

Risorse per la valorizzazione della professionalità docenti 0 0

FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA + FONDO VALORIZZAZIONE DEL 
MERITO PERSONALE SCOLASTICO (€ 0,11)

6.225,58 8.261,34

FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE 0 0

FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE SCOLASTICO 0 0

INDENNITA' DI LAVORO NOTTURNO/FESTIVO 0 0

TUTORAGGIO 0 0

ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI ASSENTI 0 0

ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI ASSENTI 1.268,12 1.682,80

ORE ECCEDENTI ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA 0 0

FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE SCOLASTICO 0 0

TOTALE 70.666,95 93.775,04

Tipologia delle risorse Lordo Dipendente Lordo Stato

Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità sottoposto a certificazione 118.592,58 157.372,35

Totale risorse variabili sottoposto a certificazione 70.666,95 93.775,04

Totale Fondo sottoposto a certificazione 189.259,53 251.147,40

Riepilogo da SIDI Bis
Allegato alla relazione

Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione

Descrizione compenso
Risorse anno scolastico 2025/26

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti
Risorse anno scolastico precedente

Risorse variabili



€ 174,30
€ 545,91
€ 488,00
€ 489,19

Personale Docenti:
€ 841,88
€ 239,86

€ 2.779,14

€ 4.039,73
€ 3.319,52
€ 174,30
€ 545,91

€ 4.039,73

€ 29.195,12

€ 56.995,21
€ 56.018,02

€ 488,00
€ 489,19

€ 56.995,21

€ 5.229,37
€ 4.989,51
€ 239,86

€ 5.229,37

€ 1.356,44

Riepilogo specifico con integrazioni

INCARICHI SPECIFICI AL PERSONALE ATA

Assegnazione iniziale Prot. 12469 del 01/10/2025 - RISORSE PER LA VALORIZZAZIONE DELLA 
PROFESSIONALITÀ DOCENTI

Vereifica totale

INCENTIVO PER PRATICHE PENSIONISTICHE PASSWEB

Integrazione Funzioni strumentali doc. 2025/26

Riepilogo con maggior assegnazione

Assegnazione iniziale Prot. 12469 del 01/10/2025

Riepilogo Integrazioni MOF Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa - Assegnazioni finanziarie pari ad 

FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA

Assegnazione iniziale Prot. 12469 del 01/10/2025

Incremento una-tantum dell'indennità di direzione parte variabile del D.S.G.A. per l'a.s. 2025/26
Vereifica totale

FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE

Assegnazione iniziale Prot. 12469 del 01/10/2025

Vereifica totale

0

Indennità di direzione parte variabile dei funzionari ad elevata qualificazione con incarico di 

- prestazioni aggiuntive del personale ATA e incarichi afferenti ai compiti 
legati all'assistenza agli alunni, ivi compresi quelli della scuola dell'infanzia e 
quelli con disabilità e al primo soccorso - Nota MIM Prot. 26419 del 
18/11/2025

€ 212,03

Remunerazione maggior impegno del personale ATA per la gestione elle 
richieste di pensionamento e delle cessazioni d'ufficio a valere dal 1° 

settembre 2025 - Nota MIM Prot. 51444 del 06/12/2025

€ 1.356,44

Riepilogo Integrazioni - DL 160/2024- Gestione pratiche pensionistiche- Assegnazioni finanziarie 2025/26:

Incremento una-tantum dell'indennità di direzione parte variabile del D.S.G.A. per l'a.s. 2025/26

Ore eccedenti l'orario settimanale d'obbligo, effettuate in sostituzione di colleghi assenti 
Funzioni strumentali docenti2025/26

Riepilogo Integrazioni MOF Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa - Assegnazioni finanziarie pari ad € 
2.779,14 lordo dipendente - Nota MIM Senza Prot. 05/12/2025: 

Capitolo 2555 P.G. 05 sottratto al totale € 63.173,25 (stesso capitolo)

Riepilogo Integrazioni - DL 160/2024- Incarichi specifici personale ATA- Assegnazioni finanziarie 2024/25 - Nota MIM 
Prot. 26419 del 18/11/2025:

Incarichi specifici del personale 2025/26
Incarichi specifici 2025/26 per assistenza agli alunni disabili ai sensi dell.art 54, c. 4 del CCNL
Indennità di direzione parte variabile dei funzionari ad elevata qualificazione con incarico di 



€ 578,86

€ 4.282,72
€ 3.440,84
€ 841,88

€ 4.282,72

€ 16.915,13

€ 118.592,58

€ 0,00
€ 0,00

€ 69.398,72
€ 6.225,47

€ 63.173,25
€ 212,03

€ 62.961,22
€ 0,00
€ 0,00
€ 0,00
€ 0,00

€ 1.268,12
€ 0,00
€ 0,11

€ 70.666,95
€ 189.259,53

Totale parziale

ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI ASSENTI

Assegnazione iniziale Prot. 12469 del 01/10/2025

Verifica totale

Assegnazione iniziale Prot. 12469 del 01/10/2025 -FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE 
SCOLASTICO

Economie:

INCARICHI SPECIFICI AL PERSONALE ATA

RISORSE PER LA VALORIZZAZIONE DELLA PROFESSIONALITÀ DOCENTI

FIS - FONDO ISTITUZIONE SCOLASTICA + 14247/2025

Totale finanziamenti MOF per l'a.s. 2025/26

Totale economie 14247/2025 Continuità docenti

FUNZIONI STRUMENTALI PERSONALE DOCENTE

INDENNITA' DI LAVORO NOTTURNO/FESTIVO

INCENTIVO PER PRATICHE PENSIONISTICHE PASSWEB

ORE ECCEDENTI ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA

ORE ECCEDENTI PER LA SOSTITUZIONE DEI COLLEGHI ASSENTI

TUTOR e ORIENTAMENTO

FONDO VALORIZZAZIONE DEL MERITO PERSONALE SCOLASTICO

Totale economie

Totale finanziamenti per l'a.s. 2025/26

Assegnazione iniziale Prot. 12469 del 01/10/2025 -ORE ECCEDENTI ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI 
EDUCAZIONE FISICA


