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Circolare n. 301          Ancona 16/05/2018 

 

Al Personale Docente 

Al Personale ATA 

Al DSGA 

 

Istituto Comprensivo 

Posatora Piano Archi 

 

Oggetto: Avviso di selezione per il reperimento di ESPERTI (D.I. n. 44/2001) riservato al personale interno in possesso 

dei requisiti specifici previsti dalla vigente normativa per l’lo svolgimento dell’incarico di DPO (Data 

Protection Officer) / Responsabile della Protezione dei Dati. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

- VISTI i progetti presentati dai Docenti referenti per l’a.s. 2016/17; 

- VISTO il P.T.O.F. approvato dagli Organi Collegiali; 

- VISTO  il D.P.R. n. 275 del 1999; 

- VISTO il D.I. nr. 44/2001, in particolare gli art. 32-33-40, che consente la stipulazione di contratti di prestazione 

d’opera intellettuale con esperti per particolari attività ed insegnamenti, per sperimentazioni didattiche e 

ordinamentali, per l’ampliamento dell’offerta formativa e per l’avvio dell’autonomia scolastica; 

- VISTO il D.Lgs. 165 del 2001, con particolare riferimento all’art. 7, comma 6, concernente la possibilità per le 

amministrazioni pubbliche di conferire incarichi, previo accertamento della impossibilità oggettiva di 

utilizzare risorse umane disponibili al suo interno; 

- VISTO  il “Regolamento di Istituto per l’acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture ed esperti esterni” 

approvato dal Consiglio di Istituto in data 29.01.2016 con delibera n. 9; 

- VISTO l’art. 46 del Decreto Legge nr. 112/2008 convertito nella legge nr. 133/2008 che apporta ulteriori modifiche 

alla disciplina delle collaborazioni esterne ed alle consulenze da parte della Pubblica Amministrazione; 

- VISTA  la Circolare Funzione Pubblica n. 2 del 11/03/2008 che specifica i requisiti minimi necessari per l’attribuzione 

di incarichi;  

- CONSIDERATO che ai sensi del Regolamento UE 2016/679 meglio noto come GDPR (General Data Protection Regulation) 

relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento e alla libera circolazione dei dati 

personali, prevede la designazione di DPO / Responsabile della Protezione dei Dati;  

- CONSIDERATO che la vigente legislazione prevede che la persona designata sia in possesso specifici requisiti; 

- CONSIDERATO che tali prestazioni sono di natura temporanea ed altamente qualificate; 

- CONSIDERATO che occorre preventivamente verificare la presenza di personale interno all’Istituzione Scolastica in possesso 

dei requisiti occorrenti per l’assunzione di tali incarichi e l’eventuale disponibilità prima di attivare 

qualsivoglia procedura per l’affidamento di incarichi a personale esterno; 

 

INDICE 

 

La presente selezione, riservata al personale interno, in possesso dei requisiti specifici previsti dalla vigente normativa per il 

conferimento dell’incarico di DPO (Data Protection Officer) / Responsabile della Protezione dei Dati. 

In particolare nello svolgimento dell’incarico il DPO / Responsabile della Protezione dei Dati dovrà svolgere, in piena autonomia 

e indipendenza, i compiti e le funzioni previsti dall’Art. 39 del Regolamento Europeo e che di seguito si elencano a titolo non 

esaustivo:  

 

a) informare e fornire consulenza al titolare del trattamento o al responsabile del trattamento nonché ai dipendenti 

che eseguono il trattamento in merito agli obblighi derivanti dal RGPD, nonché da altre disposizioni nazionali 

o dell’Unione relative alla protezione dei dati; 

b) sorvegliare l’osservanza del RGPD, di altre disposizioni nazionali o dell’Unione relative alla protezione dei 

dati nonché delle politiche del titolare del trattamento o del responsabile del trattamento in materia di 
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protezione dei dati personali, compresi l’attribuzione delle responsabilità, la sensibilizzazione e la formazione 

del personale che partecipa ai trattamenti e alle connesse attività di controllo; 

c) fornire, se richiesto, un parere in merito alla valutazione d’impatto sulla protezione dei dati e sorvegliarne lo 

svolgimento ai sensi dell’articolo 35 del RGPD; 

d) cooperare con il Garante per la protezione dei dati personali;  

e) fungere da punto di contatto con il Garante per la protezione dei dati personali per questioni connesse al 

trattamento, tra cui la consultazione preventiva di cui all’articolo 36, ed effettuare, se del caso, consultazioni 

relativamente a qualunque altra questione; 

SI PRECISA CHE 

 

1. La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice, indirizzata al: Dirigente Scolastico dell’I.C. “Posatora-

Piano Archi”, Via Urbino, 22 – Ancona - dovrà pervenire, data l’imminente scadenza prevista per l’adeguamento alle nuove 

disposizioni, entro le ore 13.00 del giorno 21 Maggio 2018 alla Segreteria dell’Istituto.  

 

2. Per l’ammissione alla selezione occorre essere in possesso, oltre ai requisiti di ordine generale, dei requisiti specifici previsti 

dalla vigente normativa per l’lo svolgimento dell’incarico di DPO (Data Protection Officer) / Responsabile della 

Protezione dei Dati. Tali requisiti andranno dichiarati e documentati nella domanda di partecipazione alla selezione.  

 

3. L’I.C. “Posatora-Piano Archi” si riserva il diritto di: 

- procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta pienamente rispondente ai requisiti 

richiesti. 

 

4. Nel caso di presentazione di più domande il Dirigente Scolastico effettuerà una comparazione e selezione dei curricola 

presentati nel rispetto dei seguenti criteri: 

 

1. Laurea o diploma attinenti alla tipologia di intervento:           punti 1;  

2. Possesso, oltre la laurea richiesta, di altri titoli culturali e professionali specifici afferenti la tipologia di intervento 

(specializzazioni, master, corsi di formazione…):     per ogni titolo punti 1 (max 5 punti); 

3. Eventuali esperienze precedenti in attività e progetti analoghi in altri Istituti scolastici nel settore di pertinenza:  

         punti 1 per ogni anno (max 5 punti); 

A parità di punteggio, prevarrà il punto (3). 

 

5. Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n.196/2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti 

dall’I.C. “Posatora-Piano Archi” per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata 

e comunque in ottemperanza alle norme vigenti.  

Il candidato dovrà autorizzare l’I.C. “Posatora-Piano Archi” al trattamento dei dati personali. 

Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico. 

 

6. Il presente avviso di selezione, riservato al personale interno, è pubblicato sul sito web - bacheca circolari. 

 

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

Responsabile del procedimento amministrativo è il Direttore dei Servizi Gen.li ed Amm.vi - Fabrizio Rosciolini al quale potrà 

essere richiesto ogni eventuali chiarimento. 

 

 

            Il Dirigente Scolastico 

           Prof.ssa Roberta Ronconi 
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