Progetto co-finanziato dall’Unione Europea

REGIONE ‘ \
MARCHE (4 A W jj MNeTERO

-4 MINISTERO del LAVORO
e delle POLITICHE SOCIALL

Progetto “PRIMM 2020: Piano Regionale Integrazione Migranti Marche”
Cod. Prog.: PROG-2379 - Codice CUP: B79F18001310007

Ancona, 25 gennaio 2021

AlP’Albo dell’Istituto
Agli Atti

Oggetto: AVVISO PUBBLICO di selezione per ’individuazione di PERSONALE ESTERNO, ai
sensi del D.I. 28 agosto 2018, n. 129, in possesso dei titoli specifici /o documentate
competenze professionali correlati alla prestazione richiesta, per il Progetto “PRIMM
2020: Piano Regionale Integrazione Migranti Marche” - Cod. Prog.: PROG-2379 -
Codice CUP: B79F18001310007- Laboratorio teatrale a.s. 2021/2022

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. n. 275 del 1999;

CONSIDERATO che con lettera Prot. 0006124 /IV.5 del 02/08/2018 questo Istituto ha manifestato
al soggetto Capofila - Regione Marche - Servizio Politiche sociali e Sport - la
volonta di aderire, in qualita di Partner, alla realizzazione del Progetto “PRIMM
2020: Piano Regionale Integrazione Migranti Marche” a valere sull’avviso pubblico
multi-azione per la presentazione di progetti da finanziare nell’ambito del Fondo
Asilo, Migrazione e Integrazione 2014-2020 — OS2 Integrazione/Migtrazione legale-
ON2 Integrazione — Piani d’intervento regionali per l'integrazione dei cittadini di
paest terzi;

VISTA la mail relativa all’ invio della Convenzione di Sovvenzione della Regione Marche —
Servizio Politiche Sociali e sport Prot. n. 0008720/IV.5 del 25/10/2018 — Progetto
PRIMM 2020- Piano Regionale Integrazione Migranti Marche (PROG. 2379);

VISTA la. nota di avvio delle attivita della Regione Marche prot. n.
1116733|04/10/2018 |[R_MARCHE | GRM | SPO | P| 520.60.10/2018/SPO/58 del
09.10.2018 - relativa al Progetto “PRIMM 2020: Piano Regionale Integrazione
Migranti Marche”;

VISTO il P.T.O.F. — Piano Triennale del’Offerta Formativa;

CONSIDERATO  che per la realizzazione di tale progetto sono previste delle attivita da svolgersi
anche in orario extracurricolare e che richiedono specifiche competenze

professionali;
CONSIDERATO  che tali prestazioni sono di natura temporanea ed altamente qualificate;
VISTO i1 DI 28 agosto 2018, n.129, in particolare gli art. 44-45, che consente la

stipulazione di contratti di prestazione d’opera intellettuale con esperti per
particolari attivita ed insegnamenti, per sperimentazioni didattiche e ordinamentali,
per Pampliamento dell’offerta formativa e per 'avvio dell’autonomia scolastica;
VISTO il D.Lgs. 165 del 2001, con particolare riferimento all’art. 7, comma 6, concernente
la possibilita per le amministrazioni pubbliche di conferire incarichi, previo
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accertamento della impossibilita oggettiva di utilizzare risorse umane disponibili al suo
interno;

art. 46 del Decreto Legge nr. 112/2008 convertito nella legge nr. 133/2008 che apporta
ulteriori modifiche alla disciplina delle collaborazioni esterne ed alle consulenze da parte
della Pubblica Amministrazione;

la Circolare Funzione Pubblica n. 5 del 21/12/2006 contenente le linee di indirizzo in
materia di affidamento di incarichi esterni e di collaborazioni coordinate e continuative;

la Circolare Funzione Pubblica n. 2 del 11/03/2008 che specifica i requisiti minimi
necessari per Iattribuzione di incarichi;

il “Regolamento di Istituto per I'acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture ed
esperti esterni” approvato dal Consiglio di Istituto in data  05/03/2019 con delibera n. 8;
i1 Manuale delle Regole di Ammissibilita delle Spese nel’Ambito del Fondo Asilo
Migrazione e Integrazione 2014-2020;

la rimodulazione del budget disponibile trasmessa con nota della Regione Marche in data
15/02/2021;

la nota della Regione Matrche del 24/06/2021 con cui viene trasmessa la sottoscrizione
dell’addendum modificativo della Convenzione di Sovvenzione assunta a nostro prot. n.
0006457 del 24/6/2021;

la nota della Regione Marche trasmessa in data 09/12/2021 ed assunta a nostro
prot. n. 0011511 del 10/12/2021 relativa a rimodulazione budget;

il Decteto del Dirigente del Setvizio Politiche Sociali e Sport n. 327 del 13/12/2021
assunto a nostro prot. n. 0011796 del 18/12/2021 di assegnazione e trasferimento di
risorse in attuazione dell’Accordo Modificativo della convenzione di Sovvenzione al Prog.
2379/2018;

la rimodulazione del budget trasmessa alla Regione Marche in data 22/12/2021 prot. n.
0011918;

il PTOF - Piano Triennale dell’Offerta Formativa approvato dal Collegio dei Docenti in
data 20/12/2021 — delibera n. 22;

la determina dirigenziale prot. n. 0000367 del 17/01/2021

INDICE

la presente selezione pubblica per titoli, per I'individuazione di esperti esterni all’Istituzione scolastica, ai
sensi del D.I. 28 Agosto 2018, n. 129, in possesso di specifici titoli e/o documentate competenze
professionali correlati alla prestazione richiesta, destinatario di eventuale contratto di prestazione d’opera ai
sensi dell’Art. 2222 C.C., all’interno delle attivita previste nel Progetto “PRIMM 2020: Piano Regionale
Integrazione Migranti Marche - Cod. Prog.: PROG-2379 — CUP B79F18001310007”

Art. 1 - Oggetto dell’avviso

Incarico di esperto per attivita laboratoriali di orientamento, motivazione ed empowerment ovvero di
avviamento al teatro da svolgersi dal 21 febbraio 2022 al 20 maggio 2022 e comunque secondo il
calendario che verra concordato con il Dirigente Scolastico.
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Art. 2 — Prestazioni, destinatari e compenso

Alunni coinvolti / Orario

di svolgimento / n. ore Requisiti minimi
previste / compenso richiesti

massimo previsto**

Attivita

1- LABORATORIO TEATRALE -

Obiettivi: - Il progetto nasce con 'obiettivo di B Consphdata
Acquistare fiducia in se stessi ed autostima; . . . esperienza  come
promuovere la collaborazione allinterno del gruppo; | * Secondaria/Primaria attore teatrale
stimolare le attitudini personali degli alunni | ® Curricolare/Extra (Approfondimento)
nell’ambito dell’espressivita vocale e fisica — curricolare - Esperienza in
Attivita: - Presentazione e interventi mirati ad en. 42 ore Laboratori Teatrali
agevolare I’interazione e la conoscenza del gruppo di e Compenso massimo con ragazzi della
lavoro;.adattare .il testo dato a seconda delle richieste su previsto € 46,45/ ora** scuola  Secondaria
espressione e mimica di primo grado

(Approfondimento)

** N.B. Per tutte le attivitd sopra indicate, la spesa oraria massima prevista ¢ da intendersi “Lordo
Stato”, comprensiva cioé¢ di Ritenuta d’Acconto, eventuali ritenute previdenziali e degli eventuali
oneri (IRAP ecc.) a carico di questa istituzione scolastica, nonché di eventuali spese per bolli e/o
delle eventuali spese di viaggio e trasferta —

L’esperto, in considerazione del’emergenza sanitaria per COVID19, in caso di sospensione delle
lezioni in presenza dovra essere in grado di svolgere le attivita anche a distanza utilizzando mezzi

propri.

Art. 3 - Procedura e criterio di aggiudicazione
L’incarico verra affidato a seguito procedura comparativa delle istanze pervenute, degli anni di esperienza
maturati in altri istituti scolastici o per altri contesti scolastici ed educativi , fermo restando quanto previsto

dagli art. 80- 83 del Dlgs 50/2016.
St specifica che I'Istituto si riserva il diritto di procedere anche in presenza di una sola domanda pervenuta.

Art. 4 — Presentazione della domanda e requisiti per la partecipazione
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice sul modello “MOD_A_PRIMM?”
che andra compilata unitamente al “MOD_B_PRIMM?” (allegati) con il riepilogo dei titoli valutabili,
corredata da un Curriculum Vitae redatto su modello europeo, dovra essere indirizzata al:

Dirigente Scolastico dell’I.C. “Posatora-Piano Archi”, Via Urbino n. 22 - 60126 ANCONA -
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e dovra pervenire entro le ore 13.00 del giorno 9 febbraio 2022 a mano, tramite raccomandata A.R in
lico sigillato recante la dicitura “Selezione esperti esterni Progetto PRIMM COD. 2379, non

fara fede 1la data di spedizione del timbro postale, o via pec all’indirizzo

anic81800a@pec.istruzione.it e 'oggetto del’email dovra obbligatoriamente riportare la dicitura

“Selezione esperti esterni Progetto PRIMM COD. 2379”. Le domande prive delle indicazioni

richieste, presentate o pervenute oltre il termine indicato non saranno prese in considerazione.

Tutte le domande andranno corredate da Curriculum Vitae redatto su modello europeo.

Per Pammissione alla selezione occorre essere in possesso, oltre ai requisiti minimi sopra indicati, dei
seguenti requisiti di ordine generale:

e essere cittadini italiani o di uno stato membro dell'Unione Europea;

e avere un’eta superiore a 18 anni;

e godere dei diritti civili e politici;

e non avere riportato condanne penali o essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
al casellario giudiziario

e non avere procedimenti penali pendenti;

e di non aver riportato condanne per taluno dei reati di cui agli articoli  600-bs, 600-zer, 600-guater,
600-quinguies e 609-undecies del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni interdittive all'esercizio
di attivita che comportino contatti diretti e regolari con minori;

e possedere titoli culturali attinenti all’insegnhamento richiesto;

I candidati, ai sensi dell’art. 7 c. 6 del D.Lgs. n. 165/2001 devono essete in possesso di “particolare ¢
comprovata specializzazione anche universitaria” che, ai sensi della normativa vigente (art. 46 del Decreto
Legge nr. 112/2008 convertito nella legge nr. 133/2008), tale espressione deve far ritenere, quale
requisito minimo necessatio, il possesso della Laurea Magistrale o titolo Equivalente attinente alla
prestazione richiesta.

Si prescinde dal possesso di tale requisito in caso di attivita che debbano essere svolte da:

- professionisti iscritti in ordini o albi;

- soggetti che operino nel campo dell’arte, dello spettacolo e dei mestieri artigianali, ferma restando
la necessita di accertare la maturata esperienza nel settore.

e dichiarare la propria disponibilita ad adattarsi al calendario delle attivita predisposto dal docente
referente del progetto.

Si precisa che nessun compenso verra riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la
compilazione e I'invio della domanda di partecipazione.

Art. 5 — Valutazione delle domande
La selezione e comparazione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico il quale valutera i
curricula presentati nel rispetto dei seguenti criteri:
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1 - Laurea o diploma attinenti alla tipologia di intervento*: punti 1

2 - Possesso, oltre la laurea richiesta, di altri titoli culturali e professionali

e S o o . .| per ogni titolo punti 1 (max 3
specifici afferenti la tipologia di intervento (specializzazioni, master, corsi per o5 % {

. . unti,
di formazione...): punts)
3 - Eventuali esperienze precedenti in attivita e progetti analoghi in altri | punti 1 per ogni anno (max 5
Istituti scolastici nel settore di pertinenza: punti)

4 - Eventuali esperienze precedenti in attivita e progetti analoghi prestate | punti 1 per ogni anno (max 5
nell’Istituto Comprensivo Posatora Piano Archi nel settore di pertinenza: | punti)

* 87 prescinde dal possesso di tale requisito in caso di attivita che debbano essere svolte da: - professionisti iscritti in ordini o
albi; - soggetti che operino nel campo dell arte, dello spettacolo e dei mestieri artigianali, ferma restando la necessita di accertare
la maturata esperienza nel settore.

A parita di punteggio, prevarra il candidato con maggiore esperienza nelle istituzioni scolastiche.

La graduatotia dei candidati sara pubblicata all’Albo dell’Istituto/Sito web della scuola. Gli
interessati potranno presentare reclamo al Dirigente Scolastico entro 5 gg. dalla data di pubblicazione.
Decorso detto termine I'elenco diviene definitivo. La stipula di eventuali contratti di prestazione d’opera ex
Art. 2222 del Codice Civile per Dattivita di cui sopra, avverra esclusivamente a insindacabile giudizio di
questa Istituzione Scolastica dopo aver verificato la effettiva attivazione della singola attivita per 'adesione
di un sufficiente numero di alunni.

Art. 6 — Stipula contratto e erogazione compenso

Il Dirigente Scolastico in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive i contratti di
prestazione d’opera con gli esperti. Nel caso di dipendenti pubblici I'eventuale sottoscrizione del contratto
sara subordinata al rilascio della prescritta autorizzazione da parte del’amministrazione di appartenenza.
L’incarico non costituisce rapporto di impiego.
L’entita massima del compenso orario ¢ quella prevista e in ogni caso non potra superare I'importo
massimo orario previsto dal il “Regolamento di Istituto per I'acquisizione in economia di lavori, servizi e
forniture ed esperti  esterni” approvato dal Consiglio di Istituto in data 05/03/2019 con delibera n. 8.
Tutti gli importi si intendono, se non diversamente indicato, “Lordo Stato”, al lordo, cioe, di IRAP, Ritenuta
Acconto ecc. e degli altri eventuali oneri a carico dell'Istituzione Scolastica.
Si retribuira ogni ora di incarico effettivamente svolta, omnicomprensiva anche delle spese di viaggio e
trasferta. Il compenso spettante (comprensivo di oneri fiscali, previdenziali, oneri a carico dello Stato) sara
erogato al termine della prestazione previa presentazione:

1) della relazione finale;

2) della dichiarazione con la calendarizzazione delle ore prestate (registro);

3) della ricevuta o notula o fattura (in formato elettronico se richiesto dalle vigenti norme).

Gli incaricati svolgeranno le attivita per la scuola secondaria di I grado presso la Scuola F. Podesti
— via Urbino, 22 Ancona e per la scuola primaria presso la Scuola L. da Vinci — via Marconi, 113 Ancona,
salvo sia diversamente stabilito.

I’I.C. “Posatora-Piano Archi” si riserva, nel procedere all’affidamento degli incarichi, di variare il
numero delle ore inizialmente previste dal progetto in seguito a esigenze subentrate.
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Art. 7 — Risoluzione
Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione
formale:

- la non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione alla selezione;

- la violazione degli obblighi contrattuali;

- la frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali;

- la soppressione dell’azione formativa per mancanza di alunni iscritti.

Le condizioni che danno luogo alla rescissione del contratto costituiscono oggetto di formale
comunicazione al destinatario. La risoluzione del contratto da diritto all’l.C. “Posatora-Piano Archi” di
affidare a terzi, previo scorrimento della graduatoria, la prosecuzione dell’attivita.

Si_dara luogo alla risoluzione di diritto dell’eventuale contratto sottoscritto, secondo quanto

previsto dall’art.2 comma 3 del D.Lgs. n. 62 del 16/04/2013, nel caso in cui esperto individuato violera
gli obblighi indicati nel Codice di Comportamento dei Dipendenti Pubblici.

Art. 8 - Informativa sul trattamento dei dati personali

Al sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 del Patlamento Europeo e del Consiglio del
27 aprile 2016 (Regolamento generale sulla protezione dei dati — di seguito GDPR), relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE, si informa che il trattamento dei dati personali
forniti, o comunque acquisiti da questa Istituzione Scolastica nell’esercizio delle attivita istituzionali,
formera oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata. La S.V. potra esercitare, alle
condizioni e nei limiti previsti dal GDPR il diritto di accesso ai propri dati personali nonché gli altri diritti
di cui agli articoli 15 e seguenti del GDPR.

Il Responsabile del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico.

Art. 9 - Responsabile del procedimento
Al sensi dell’art. 31 comma 1 e 2 del D.Lgs 50/2016 e dell’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, viene
individuato come Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico.

I presente avviso ¢ pubblicato sul sito internet della Scuola www.icposatorapianoarchi.edu.it - sezione
albo online.

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

IL. DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Stefania Tarini
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