
 

  
 

ISTITUTO COMPRENSIVO MONTEMARCIANO_MONTE SAN VITO 

Via la Croce n.6, 60037 MONTE SAN VITO (AN) tel. 071.7489360 

e-mail: anic82300t@istruzione.it, pec: anic82300t@pec.istruzione.it 
c.f. 93084480420, codice univoco dell’Ufficio UFUQEM 

www.icmontemarciano-montesanvito.edu.it 

 

ALL’ ALBO 

 

Oggetto: Avviso pubblico di reclutamento esperti esterni in lettorato di madrelingua Inglese a.s. 

2024/2025 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA il D.P.R. 275/99 (Regolamento autonomia scolastica); 
 

VISTA l’art. 55 del D.L. 30/03/2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;  
 

VISTO l’art. 7 del D.lgs. 165/01; 
 

VISTO Il Decreto Legislativo recante il Codice dei Contratti Pubblici n.36 del 
31/03/2023, approvato dal Consiglio dei Ministri nella seduta del 28/03/2023, 
attuativo dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n.78; 
 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto Comprensivo 
Montemarciano-Monte san Vito; 
 

CONSIDERATO che è stato preventivamente esperito un procedimento di verifica delle 
professionalità interne per lo svolgimento dell’attività in oggetto e che è stata 
accertata l’impossibilità di provvedere allo svolgimento della medesima con il 
personale dipendente; 
 

VISTO il D.I. 129/18, concernente “regolamento concernente le Istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”; 
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ATTESTATO quindi che per l’attuazione dei progetti si rende necessario l’affidamento di 
incarichi specifici di docenza ad esperti esterni in possesso dei requisiti 
culturali, professionali e relazionali idonei allo svolgimento degli stessi; 
 

 

EMANA 

Avviso pubblico per la selezione di Esperti per le attività indicate in tabella:  

LETTORATO LINGUA INGLESE 

TITOLO 

RICHIESTO 

TIPOLOGIA DI 

PROPOSTA 

ORE DI 

DIDATTICA 

REQUISITI 

DESTINATARI 

DESTINATARI 

 
Lettorato in 

lingua 
Scuola primaria 
 “Leopardi” di  

Monte San Vito  
 
 

 
Comunicazione 

in lingua 
straniera 
(inglese) 

20 
     
MADRELINGUA 

 
 
Alunni scuola 
Primaria 

 
Lettorato in 

lingua 
Scuola primaria 
“Mandolini” e 

“Sanzio” di  
Montemarciano 

  

 
Comunicazione 

in lingua 
straniera 
(inglese) 

66 
    
MADRELINGUA 

 
 
Alunni scuola 
Primaria 

 
Lettorato in 

lingua 
Scuola 

secondaria 
“Alighieri” di  

Monte San Vito 
 
  

 
Comunicazione 

in lingua 
straniera 
(inglese) 

 

45 
 
MADRELINGUA 

 
Alunni scuola 
Secondaria 

 
Lettorato in 

lingua 
Scuola 

secondaria 
“Falcinelli” di  

Montemarciano 
 
  

 
Comunicazione 

in lingua 
straniera 
(inglese) 

 

55 
 
MADRELINGUA 

 
Alunni scuola 
Secondaria 
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Requisiti per la partecipazione e criteri di selezione  

Gli esperti saranno individuati tra tutti coloro che ne facciano richiesta per iscritto, sulla base dei 

curricula presentati, tenendo conto del possesso dei titoli culturali e professionali e delle esperienze 

di settore e valutando la loro corrispondenza alle caratteristiche, ai contenuti ed agli obiettivi del 

corso da attivare. La scelta sarà effettuata dal gruppo di progetto/commissione, presieduto dal 

dirigente scolastico, attraverso un confronto comparativo delle istanze pervenute, secondo i criteri 

indicati nella griglia di valutazione in seguito riportata. Gli incarichi saranno attribuiti anche in 

presenza di un solo curriculum pervenuto purché corrispondente alle esigenze del progetto. 

Importo compenso orario omnicomprensivo € 35,00.  

Si intende che il personale reclutato dovrà essere disponibile a:  

1. partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività,  

2. collaborare col Gruppo di docenti referenti;  

3. espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di 

esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario;  

4. predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze 

acquisite, per ciascun allievo; 

5. il totale delle collaborazioni previste ammonta a n. 186 ore complessive, per un costo 

complessivo lordo stato di € 6.510,00. La collaborazione è da espletare fino alla conclusione 

del progetto.     

 

Domanda di partecipazione  

Gli aspiranti a tali incarichi dovranno far pervenire istanza in carta semplice (Allegato A), indicando 

il titolo del bando per il quale si candidano.  

Alla domanda dovranno essere allegati:  

Il Curriculum Vitae in Formato Europeo pena esclusione dal quale si dovranno evincere:  

• Titoli accademici e culturali;  

• Esperienze lavorative relative alle specifiche attività dell’azione progettuale; 

• Pubblicazioni.  

 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI  

Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare Gli aspiranti saranno 

selezionati da una commissione, appositamente costituita e presieduta dal Dirigente Scolastico, 

attraverso la comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella 

sottostante; 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti 

Laurea Triennale valida afferente la tipologia del progetto 

 fino a 89.........................1 punto  
MAX 3 PUNTI 
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da 90 a 104........................... 2 punti  

da 105 in poi........................3 punti 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento afferente la tipologia del 

progetto  

fino a 89.............................4 punti  

da 90 a 99 ...........................5 punti  

da 100 a 104......................... 6 punti  

da 105 a 110 e lode................7 punti 

   

 

  MAX 7 PUNTI 

Seconda laurea  

fino a 89..........................1 punto  

da 90 a 104..........................2 punti  

da 105 in poi........................3 punti 

 

MAX 3 PUNTI 

 

Diploma magistrale con valore abilitante conseguito entro l’a.s. 2001/02 PUNTI 2 

Master di II livello afferente la tipologia richiesta e/o master in DSA,BES, 

inclusione 

PUNTI 3 

Dottorato di ricerca afferente la tipologia del modulo PUNTI 3 

Corso di perfezionamento/master annuale inerente il profilo per cui si 

candida 

MAX PUNTI 1 

Esperienza come docenza universitaria nel settore inerente il profilo per cui 

si candida 

PUNTI 2 

 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici Punti 

Partecipazione a corsi, di almeno 20 ore, di formazione attinenti alla figura 

richiesta, in qualità di discente (1 per ciascun corso) 
MAX PUNTI 7 

Certificazioni \ Attestati attinenti alla figura richiesta 

 

MAX PUNTI 2 

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) MAX PUNTI 2 

Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso)  MAX PUNTI 3 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro  

Esperienza lavorativa in progetti afferenti alla tipologia del progetto (1 

punto) 

MAX PUNTI 10 
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L'eventuale previsione di un colloquio cui sottoporre l'aspirante.  

2) Modello Domanda Esperti Esterni (Allegato A)  

L’istanza dovrà pervenire, via PEC (anic82300t@pec.istruzione.it) , PEO (anic82300t@istruzione.it) 

o brevi manu, pena l’esclusione, entro, e non oltre, le ore 12.00 del 24/12/2024 presso la segreteria 

dell’Istituto Comprensivo Montemarciano-Monte San Vito in via La Croce n.6 – 60037 Monte San 

Vito (AN).  

 

I requisiti soggettivi da possedere:  

- cittadinanza italiana o di Stato aderente all’UE;  

- godimento dei diritti civili e politici;  

- assenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti;  

Altresì, il candidato dovrà, contestualmente alla domanda, produrre:  

- Dichiarazione con la quale s’impegna ad assumere l’incarico senza riserva e secondo il calendario 

approvato dall’Istituto proponente; 

- Autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformità al D.lgs. 196/03 e del Regolamento 

Europeo 2016/679 

Formulazione graduatoria e attribuzione incarichi 

 La commissione, tenuto conto dei requisiti citati nel presente bando, provvederà alla formulazione 

di una graduatoria di merito. Sulla scorta di quest’ultima si provvederà all’individuazione degli 

esperti da nominare. 

 I risultati della selezione saranno pubblicati all’Albo on line e al sito web.  

Il Dirigente Scolastico si riserva di convocare gli interessati per un eventuale colloquio finalizzato a: 

 - accertare attitudini relazionali e motivazionali; 

 - chiedere l’integrazione del curriculum vitae relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o 

delle esperienze dichiarate.  

L’ ufficio di segreteria si riserva di contattare, una volta esaurito il procedimento, i candidati che 

risultassero idonei per la realizzazione del corso e si impegna a comunicare il conferimento degli 

incarichi. 

 Il personale reclutato dovrà dichiarare di essere disponibile a:  

- partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività;  

- collaborare col Gruppo di progetto;  

- espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, 

test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario; 
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 - predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze 

acquisite, per ciascun allievo;  

- coadiuvare il referente progetto nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle 

competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed esterna, ove prevista.  

Le attività si svolgeranno nel plesso della scuola primaria e “Leopardi” di Borghetto di Monte San 

Vito, nei plessi della scuola primaria “Mandolini” e “Sanzio” di Montemarciano, nel plesso della 

scuola secondaria di I grado “Alighieri” di Monte San Vito e nel plesso della scuola secondaria di I 

grado “Falcinelli” di Montemarciano, nel periodo gennaio 2025 - maggio 2025, secondo il calendario 

che sarà predisposto dal gruppo di progetto. 

 L’orario di lavoro sarà funzionale al calendario delle attività che si svolgeranno in orario curriculare.  

La durata dei contratti e il pagamento della prestazione saranno determinati in base alle ore effettive 

di prestazioni lavorative e in funzione delle esigenze operative dell’istituzione scolastica. 

Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e 

la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione.  

Rinunzia e surroga  

In caso di rinunzia alla nomina di esperto si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di 

merito di cui sopra.  

Incarichi  

L’attribuzione degli incarichi avverrà previo accertamento attitudinale delle competenze richieste 

tramite colloquio vincolante con il e successiva nomina del DS. Qualora dal colloquio non dovessero 

essere confermate le competenze richieste, si procederà al successivo candidato.  

Pubblicizzazione  

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo on line e pubblicato sul sito web della Scuola.  

Ricorsi  

Sono ammessi ricorsi avversi le graduatorie provvisorie entro 5 giorni dalla pubblicazione da 

presentare al Dirigente Scolastico.  

Si ribadisce che i dati dei quali l’Istituzione scolastica entrerà in possesso saranno trattati nel rispetto 

del D.lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.  

Le graduatorie saranno redatte, in seguito a comparazione dei curricula, in base alla valutazione della 

tabella.  

1) Tutti gli eventuali ulteriori titoli non previsti dalla presente tabella non saranno valutati. 2) A parità 

di punteggio verrà scelto il candidato più giovane. 

 

                                                                             IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
                                                                                Prof.ssa Cristina Basconi                                                                                                                 
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