ANIC82300T - AA27AF9 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003554 - 14/05/2022 - II.5 - |

2014-2020 . * Pratlca am

e l; Psicomotoria
TR aope =@ Educativa T

ISTITUTO COMPRENSIVO MONTEMARCIANO_MARINA
Via G.Marotti 26, 60018 MONTEMARCIANO (AN) tel. 071915239-fax 071915050
e-mail: anic82300t@istruzione.it, pec: anic82300t@pec.istruzione.it
c.f. 93084480420, codice univoco dell’Ufficio UFUQEM
www.icmontemarciano.edu.it

DETERMINA PER AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE MEDIANTE PROCEDURA ORDINARIA DI
AFFIDAMENTO DIRETTO DI INCARICHI DI PRESTAZIONE D’OPERA OCCASIONALE INTELLETTUALE
AD ESPERTI INTERNI/ESTERNI FINALIZZATO ALLINDIVIDUAZIONE DI PROFESSIONISTI PER
FORNIRE UN SERVIZIO DI ASSISTENZA E SUPPORTO AGLI ALUNNI E ALLE LORO FAMIGLIE
PROVENIENTI DALL'UCRAINA

VISTO il DPR n. 275/1999;
VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Nuovo Regolamento di Contabilita”;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne;

VISTA la Circolare n. 2/2008 del dipartimento della funzione pubblica;

VISTA la Nota Prot. 1746/20 del Ministero dell’lstruzione concernente il “Protocollo d’intesa con il
Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi e indicazioni per I'attivazione del supporto psicologico
nelle istituzioni scolastiche”;

VISTO il DL 41, art. 31 c.6 del 6 marzo 2021;

VISTA Ila Nota dell’lUsr Marche Prot. n. 22774 dell’l8 novembre 2021 ad oggetto
“Interventi di supporto psicologico, pedagogico ed educativo”;

VISTO l'art. 1, comma 697 della Legge n. 234 del 30 dicembre 2021;
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VISTA la Nota Ml Prot. n. 381 del 4 marzo 2022 “Accoglienza scolastica degli studenti ucraini esuli.
Prime indicazioni e risorse.”

VISTA l'assegnazione delle risorse economiche pari ad € 1680,65 per la stipula del contratto di
psicologo;

VISTA la necessita di provvedere all’acquisizione del servizio in oggetto, al fine di supportare gli
alunni e le famiglie nella fase di accoglienza;

RITENUTO di dover procedere per I'acquisizione del servizio in oggetto con una procedura di
affidamento diretto previa comparazione di curricula e di piani di azioni progettate dagli aspiranti
all’incarico;

TENUTO CONTO che I'importo del compenso dovra ritenersi lordo omnicomprensivo di IVA, se
dovuta e di ritenute erariali ed assistenziali, sia a carico del dipendente, sia a carico
dell’lamministrazione;

CONSIDERATA Ila necessita di reperire personale esperto di elevata e spiccata esperienza e
professionalita;

DETERMINA

il reclutamento di esperti PSICOLOGI per quattro moduli di 10 ore per i seguenti ambiti di
intervento:

1. alunni e loro famiglie provenienti dall’Ucraina: assistenza psicologica nella fase di
accoglienza degli alunni nelle classi dell’lC Montemarciano;

La prestazione in oggetto potra essere erogata in presenza e/o in videoconferenza a seconda delle
disposizioni normative vigenti.
La prestazione dovra, altresi, essere conclusa e relazionata entro il 31 dicembre 2022.

COMPENSI

L'importo complessivo per il compenso disponibile in bilancio & pari a € 1600,00 (milleseicento/00),
onnicomprensivi di ritenuta d’acconto, IRPEF ed ogni altro onere e sara corrisposto al termine
dell’incarico dopo I'esibizione del Registro delle attivita svolte, relazione finale e timesheet relativo
agli interventi.

La risorsa finanziaria & determinata sulla base dell'importo di euro 40 (quaranta) lordi/ora, quale
valore della prestazione professionale.

Tale importo & stato determinato in accordo con il Consiglio dell’Ordine degli Psicologi.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Silvia Del Monte

Firmato digitalmente da Dirigente Scolastico SILVIA DEL MONTE



		2022-05-17T13:28:38+0200
	SILVIA DEL MONTE




