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VISTO

VISTO

VISTO
VISTI

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

RILEVATA

VISTO

Il Dirigente Scolastico

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

il Decreto Interministeriale 28 AGOSTO 2018 n. 129, concernente “ Regolamento concernente
Le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 “Per la scuola - competenze

e ambienti per I’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre
2014 della Commissione Europea;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 46 del 17/03/2017, con la quale & stata approvata
’adesione ai nuovi bandi di progetti PON “Per la scuola - competenze e ambienti per
I’apprendimento 2014-2020;

la lettera del MIUR prot.n. AOODGEFID/201 del 10 gennaio 2018 di autorizzazione
dell’intervento a valere sull’obiettivo/azione 10/2 del PON - Programma Operativo

Nazionale 20141TO5SM20OP001 “Per la scuola - competenze e ambienti per I’apprendimento” ed
il relativo finanziamento, finalizzato alla realizzazione di progetti di miglioramento delle
competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di
docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2A Azioni specifiche per la scuola primaria e secondaria
la delibera n.61del 19/10/2017 di approvazione della variazione al Programma
Annuale dell’esercizio Finanziario 2017 nel quale ¢ inserito il Progetto autorizzato e finanziato:
il Regolamento d’Istituto per la selezione degli esperti con particolare riferimento all’integrazione

al Regolamento per la selezione di personale interno approvato con delibera del Consiglio di
Istituto n. 63 del 19/10/2017

la necessita di impiegare personale esterno per lo svolgimento delle attivitd connesse

con la realizzazione del progetto PON - Programma Operativo Nazionale 014ITOSM20P001
“Per la scuola - competenze e ambienti per I’apprendimento ed il relativo finanziamento —
MODULI: Funny English, English, Matematica, OK Matematica!, Italiano, OK Italiano!,
Matematica Primaria, Up English! ;

I D.M. 50/2016 — Codice degli appalti pubblici;



ANIC82300T - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000595 - 22/01/2019 - C14 - Contabilita general - U

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso,

EMANA

Il seguente bando di selezione per il reclutamento di n. 2 esperti esterni di madrelingua inglese per il Progetto
PON “Per la scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento” da impiegare nella realizzazione del Piano
Integrato di Istituto per la seguente Attivita: Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20PO01 “Per Ia
scuola — competenze e ambienti per I’apprendimento, Obiettivo/Azione 10/2/2A appartenenti ai diversj profili
professionali ma con specifiche competenze nel settore di attivita linguistiche, musicali e psicomotorie con
esperienza nelle singole materie cosi come individuata nei moduli : Funny English, English, Matematica, OK
Matematica!, Italiano, OK Italiano!, Matematica Primaria, Up English! ;

e che sia disponibile a svolgere, in aggiunta al proprio orario di servizio, I’attivita prevista dal : Funny English,
English, Matematica, OK Matematica!, Italiano, OK Italiano!, Matematica Primaria, Up English!. L’esperto
cosi individuato dovra anche farsi carico di mettere a disposizione degli alunni il materiale occorrente per la
buona riuscita dell’attivita anche attingendo alle risorse previste dal progetto PON Obiettivo/Azione 10/2 Codice
Progetto 10.2.2A-FSEPON-MA-2017-78 .

L’avviso ¢ disciplinato come di seguito descritto.

Art. 1 - Finalita della selezione, oggetto dell’incarico e descrizione dell’ attivita

Modulo “ Ore Attivita richieste Compenso massimo
Funny attribuite onnicomprensivo
English” massimo

Esperto nell’educazione linguistica EURO 2100,00
Esperto 30 madrelingua. L’esperto dovra anche

mettere a disposizione i materiali
necessari e trovare uno spazio adeguato
nel caso che quelli della scuola non
siano adeguati. Programmera il corso
formativo dalle lezioni alle
manifestazioni finali in collaborazione
con il tutor.

Modulo “ Ore Attivita richieste Compenso massimo
English” attribuite onnicomprensivo
massimo
Esperto nell’educazione linguistica EURO 2100,00
Esperto 30 madrelingua. L esperto dovra anche

mettere a disposizione i materiali
necessari e trovare uno spazio adeguato
nel caso che quelli della scuola non
siano adeguati. Programmera il corso
formativo dalle lezioni alle
manifestazioni finali in collaborazione
con il tutor.

Le attivita prestate dovranno essere svolte sempre e solo al di fuori del normale orario di lavoro, a tal fine
le presenze verranno rilevate su apposito registro firma.

Art. 2 - Requisiti di ammissione
Sono ammessi alla selezione soggetti giuridici in possesso di Partita Iva che propongano esperti aventi i requisiti
previsti dalla seguente tabella di punteggio.



ANIC82300T - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000595 - 22/01/2019 - C14 - Contabilita general - U

a) Esperti madrelingua
Tabella di valutazione Punteggio

1 Laurea conseguita in paese anglofono(*) Max Punti 20
2 Diploma conseguito in paese anglofono(*) Max Punti 10
Master.e./o corsi di specmhzzazlone e/o Pusifi’s per fitolo — Max
3 formazione pertinenti al Punti 15
modulo di formazione (mmax 3 titoli)
4 Esaminatore Trinity, Cambridge, British o Punti 5 per titolo — Max
titoli equivalenti (max 3 titoli) Punti 15
Esperienze come esperto docente in : :
5 progetti scolastici pertinenti ai moduli di UL # Her Hinlo:— Mk

formazione (max 10 esperienze) Punti 40

Attivitd di docenza curriculare presso
6 scuole di ogni ordine e grado pertinente al
modulo di formazione (max 5 esperienze)

Punti 2 per titolo — Max
Punti 10

TOTALE
PUNTEGGIO (MAX
PUNTI 100)

L’aggiudicazione sara fatta dal Dirigente Scolastico secondo la normativa prevista dal Codice degli Appalti.
Si precisa che I’aggiudicazione verra fatta anche in presenza di una sola offerta.

Art. 3 — Manifestazioni di interesse

La manifestazione di interesse dovra essere redatta autocertificando in maniera dettagliata i requisiti

essenziali di ammissione indicati all’art. 2.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 12,00 del giorno 07/02/2019 ,
presso I'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica. Per le domande pervenute a mezzo raccomandata fa
fede la data indicata dal timbro postale.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico in base ai
titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi sopra
specificati.

L’esito della selezione sard comunicato direttamente al soggetto/i individuato/i ed affisso all’Albo della scuola.
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere all’aggiudicazione dell’appalto anche in presenza di una
sola domanda valida.

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento.

Art. 4 - Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 10 del D.Lgs. 163/06 e ss.mm., il responsabile del procedimento nella
presente selezione & il Direttore di SGA.

Art. 5 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 in vigore dal 25/5/2018 i dati personali forniti dai candidati saranno
raccolti ¢ trattati dal direttore SGA per le finalita di gestione della selezione e per finalita inerenti la gestione del
rapporto contrattuale che si dovesse instaurare a seguito dell’utilizzo dell’elenco. Il conferimento di tali dati &
obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti e dei titoli.

L’interessato gode dei diritti di cui alla legge citata, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano e
quello di far rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge.

Art. 6 - Pubblicazione del bando
Il presente avviso & pubblicato all’albo sul sito internet dell’Istituto.

Art. 7 - Foro Competente

_ Per tutte le eventuali controversie e competente il Foro di Ancona.

IRIGENTE SCOLASTICO
Lo e o)

/
e



