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Oggetto: Verbale della commissione per 'esame delle istanze pervenute per la partecipazione
al Bando di selezione per reperimento di personale interno per le seguenti figure:

modulo Italiano Esperto Tutor
modulo Ok Italiano Esperto Tutor
modulo Matematica primaria Esperto Tutor
modulo Matematica Esperto Tutor
modulo Ok Matematical Esperto Tutor
Up English ! Esperto Tutor
Funny English Esperto Tutor
English Esperto Tutor

= Fondi strutturali europei - PON 2014/2020 - “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento”
o Autorizzazione progetto e impegno di spesa a valere sull’Avviso pubblico del MIUR prot.n.
AOODGEFID/201 del 10 gennaio 2018 di approvazione dell’intervento a valere sull'obiettivo/azione
n:10/2/1 A del PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 Asse 1° ed il relativo
wfmanznamento finalizzato alla realizzazione di progetti di miglioramento delle competenze chiave degli
(_I)alhew anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2
n:Azmne di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base(lingua italiana, lingue straniere,

! matematlca scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, etc.). Codice identificativo del progetto:
10 2.1A-FSEPON-MA-2017-78
QCUP B17118056460007
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TRO P

Il giorno 14 gennaio alle ore 8:00 , nei locali della dirigenza dellIstituto Comprensivo Montemarciano
— Marina, si & riunita la Commissione per 'esame delle istanze pervenute per la partecipazione al
Bando di selezione per reclutamento di n. 1 Esperto , n. 1 Tutor, (per n. 8 moduli).

ANIC823

Risultano presenti tutti i membri della commissione, nelle persone di:
« Dirigente Scolastico Prof.ssa Angelica Baione (con funzione di presidente)

» DSGA dott.ssa Daniela Montali (con funzione di componente della Commissione
giudicatrice e segretario verbalizzante);

* Ins. Anna Maria Merli (con funzione di componente dellaCommissione giudicatrice).



LA COMMISSIONE

VISTO I’avviso prot. n. 9305/C24 del 18/12/2018 per il reclutamento di personaleinterng
per 'espletamento del progetto cod. id. 10.2.1A-FSEPON-MA-2017-36 “ Comipetenze
ed ambienti per 'apprendimento CUP : B171180564600007

dei seguenti moduli:

modulo Italiano Esperto Tutor
modulo Ok ltaliano Esperto Tutor
modulo Matematica primaria Esperto Tutor
modulo Matematica Esperto Tutor
modulo Ok Matematica! Esperto Tutor
Up English ! Esperto Tutor
Funny English Esperto Tutor
English Esperto Tutor

ESAMINATE le domande pervenute entro i termini di scadenza nel rispetto di quanto previsto
nel predetto Bando;

REDIGE

Le seguenti graduatorie:

Esperto Modulo “ Italiano”

Possesso di titoli | Esperienza Esperienze Pubblicazioni
Candidati culturali afferenti di docenza lavorative attinenti al
la tipologia di universitaria nell nel settore settore di
intervento settore di di pertinenza
pertinenza pertinenza
1 punto per ogni | 1 puntoperogni 1 punto per 0.5 punti per Totale
titolo, massimo | anno di | ogni ogni
5 punti docenza , | progetto affine,| pubblicazione,
massimo 5 | massimo 5 massimo 5 punti
punti punti
Gedtile =@ || eessesed | S 8 | e S
Jole

Tutor Modulo “ Italiano”
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Possesso di titoli | Esperienza Esperienze Pubblicazioni
Candidati culturali afferent] di docenza lavorative attinenti al
la tipologia di universitaria nel nel settore settore di
intervento settore di di pertinenza
pertinenza pertinenza
1 punto per |1 punto per |1 punto per 0.5 punti pern Totale
ogni titolo, | ogni anno di | ogni progetto ogni
massimo 5 docenza , | affine, pubblicazione,
punti massimo 5 | massimo 5 massimo 5 punti
punti punti
Nessuna
candidatura
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Esperto Modulo “Ok Italiano !”

Possesso di titoli | Esperienza Esperienze Pubblicazioni
Candidati culturali afferenti di docenza lavorative attinenti al
la tipologia di universitaria nel nel settore settore di
intervento settore di di pertinenza
pertinenza pertinenza
1 punto per |1 punto per |1 punto pef 0.5 punti per Totale
ogni titolo, ogni anno di | ogni progettg ogni
massimo 5 | docenza , | affine, pubblicazione,
punti massimo 5 | massimo 5 massimo 5 punti
punti punti
Gentile — T e S
Jole
Tutor Modulo “Ok Italiano !”
Possesso di titoli | Esperienza Esperienze Pubblicazioni
Candidati culturali afferenti di docenza lavorative attinenti al
la tipologia di universitaria nel nel settore settore di
intervento settore di di pertinenza
pertinenza pertinenza
1 punto per ogni | 1 puntoperogni 1 punto pen 0.5 punti pern Totale
titolo, massimo | anno di | ogni ogni
5 punti docenza , | progetto affine, pubblicazione,
massimo 5 | massimo 5 massimo 5 punti
punti punti
Nessuna
candidatura
Esperto Modulo “Matematica primaria”
Possesso di titoli | Esperienza Esperienze Pubblicazioni
Candidati culturali afferenti di docenza lavorative attinenti al
la tipologia di universitaria nel nel settore settore di
intervento settore di di pertinenza
pertinenza pertinenza
1 punto per 1 punto per |1 punto perf 0.5 punti perl Totale
ogni titolo, ogni annc di | ogni progetto ogni
massimo 5 docenza , | affine, pubblicazione,
punti massimo 5 | massimo 5 massimo 5 punti
punti punti
Fiume 3 | meeee——— B [ 8
Carmela
Tutor Modulo “Matematica primaria”
Possesso di titoli | Esperienza Esperienze Pubblicazioni
Candidati culturali afferenti di docenza lavorative attinenti al
la tipologia di universitaria nel nel settore settore di
intervento settore di di pertinenza
pertinenza pertinenza
1 punto per 1 punto per |1 punto per | 0.5 punti per Totale
ogni titolo, ogni anno di | ogni progetto | ogni
massimo 5 docenza , affine, pubblicazione,
punti massimo 8 massimo 5 massimo 5 punti
punti punti
Pacini = |eeeeeee- | e 5 | e 5

Paola
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Esperto Modulo “Matematica”

Possesso di titoli | Esperienza Esperienze Pubblicazioni
Candidati culturali afferenti di docenza lavorative attinenti al
la tipologia di universitaria nel| nel settore settore di
intervento settore di di pertinenza
pertinenza pertinenza
1 punto per ogni | 1 puntoperogni 1 punto per 0.5 punti per Totale
titolo, massimo | anno di | ogni ogni
5 punti docenza , | progetto affine, pubblicazione,
massimo 5 | massimo 5 massimo 5 punti
punti punti
Fiume B s 5 @ [esessens 8
Carmela
Tutor Modulo “Matematica ”
Possesso di titoli | Esperienza Esperienze Pubblicazioni
Candidati culturali afferenti| di docenza lavorative attinenti al
la tipologia di universitaria nel nel settore settore di
intervento settore di di pertinenza
pertinenza pertinenza
1 punto per |1 punto per |1 punto pen 0.5 punti pern Totale
ogni titolo, | ogni anno di | ogni progetto ogni
massimo 5 | docenza , | affine, pubblicazione,
punti massimo 5 | massimo 5 massimo 5 punti
punti punti
Pacini
2 o B B | e S
Esperto Modulo “OK Matematica!”
Possesso di titoli | Esperienza Esperienze Pubblicazioni
Candidati culturali afferenti di docenza lavorative attinenti al
la tipologia di universitaria nel nel settore settore di
intervento settore di di pertinenza
pertinenza pertinenza
1 punto per ogni | 1 punto perogni 1 punto per 0.5 punti per Totale
titolo, massimo | anno di | ogni ogni
S punti docenza , | progetto affine| pubblicazione,
massimo 5 | massimo 5 massimo 5 punti
punti punti
Nessuna
candidatura
Tutor Modulo “OK Matematica! ”
Possesso di titoli | Esperienza Esperienze Pubblicazioni
Candidati culturali afferenti di docenza lavorative attinenti al
la tipologia di universitaria nel nel settore settore di
intervento settore di di pertinenza
pertinenza pertinenza
1 punto per |1 punto per |1 punto pen 0.5 punti pen Totale
ogni titolo, | ogni anno di | ogni progetto ogni
massimo 5 docenza , | affine, pubblicazione,
punti massimo 5 | massimo 5 massimo 5 punti
punti punti
Nessuna
candidatura
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Esperto Modulo “Up English!”

Possesso di titoli | Esperienza Esperienze Pubblicazioni
Candidati culturali  afferenti di docenza lavorative attinenti al
la tipologia di universitaria nel nel settore settore di
intervento settore di di pertinenza
pertinenza pertinenza
1 punto per ogni | 1 puntoperogni 1 punto per 0.5 punti pen Totale
titolo, massimo anno di | ogni ogni
5 punti docenza . | progetto affine, pubblicazione,
massimo 5 | massimo 5§ massimo 5 punti
punti punti
Nessuna
candidatura
Tutor Modulo “Up English!”
Possesso di titoli | Esperienza Esperienze Pubblicazioni
Candidati culturali afferenti di docenza lavorative attinenti al
la tipologia di universitaria nel nel settore settore di
intervento settore di di pertinenza
pertinenza pertinenza
1 punto per |1 punto per |1 punto pen 0.5 punti per Totale
ogni titolo, | ogni anno di | ogni progetto ogni
massimo 5 docenza , | affine, pubblicazione,
punti massimo 5 | massimo 5 massimo 5 punti
punti punti
Nessuna
candidatura
Esperto Modulo “Funny English!”
Possesso di titoli | Esperienza Esperienze Pubblicazioni
Candidati culturali afferenti di docenza lavorative attinenti al
la tipologia di universitaria nel nel settore settore di
intervento settore di di pertinenza
pertinenza pertinenza
1 punto per ogni | 1 puntoperogni 1 punto pen 0.5 punti per Totale
titolo, massimo | anno di | ogni ogni
5 punti docenza , | progetto affine,| pubblicazione,
massimo 5 | massimo 5 massimo 5 punti
punti punti
Nessuna
candidatura
Tutor Modulo “Funny English!”
Possesso di titoli | Esperienza Esperienze Pubblicazioni
Candidati culturali  afferenti di docenza lavorative attinenti al
la tipologia di universitaria nel nel settore settore di
intervento settore di di pertinenza
pertinenza pertinenza
1 punto per |1 punto per |1 punto perl 0.5 punti per Totale
ogni titolo, ogni anno di | ogni progetto ogni
massimo ) docenza , | affine, pubblicazione,
punti massimo 5 | massimo 5 massimo 5 punti
punti punti
Angelelli 2| e R [ 7
Serenella
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Esperto Modulo “English”

Possesso di titoli | Esperienza Esperienze Pubblicazioni
Candidati culturali afferenti di docenza lavorative attinenti al
la tipologia di universitaria nel nel settore settore di
intervento settore di di pertinenza
pertinenza pertinenza
1 punto per ogni | 1 puntoperogni 1 punto per 0.5 punti per Totale
titolo, massimo | anno di | ogni ogni
5 punti docenza , | progetto affine, pubblicazione,
massimo S | massimo 5 massimo 5 punti
punti punti
Nessuna
candidatura
Tutor Modulo “English”
Possesso di titoli | Esperienza Esperienze Pubblicazioni
Candidati culturali afferenti| di docenza lavorative attinenti al
la tipologia di universitaria nel nel settore settore di
intervento settore di di pertinenza
pertinenza pertinenza
1 punto per |1 punto per |1 punto pen 0.5 punti pen Totale
ogni titolo, | ogni anno di | ogni progetto ogni
massimo 5 docenza , | affine, pubblicazione,
punti massimo 5 | massimo 5 massimo 5 punti
punti punti
Polonara 5 | e 5
Lucia

| lavori si concludono alle ore 8.30

Il presente verbale viene pubblicato sul sito web dell'lstituto.

La Commissione

D.S. Prof.ssa Angelica Baioneww&y@%

/

DSGA Dott.ssa Daniela Montali

WA

Docente Anna Maria Merli




