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Oggetto: Verbale della commissione per I'esame delle istanze pervenute per la partecipazioneal
Bando di selezione per reperimento di personale interno le seguenti figure:

Docente con funzioni di Valutatore del Progetto
Docente con funzioni di Coordinatore del Progetto
Assistente Amministrativo con funzioni di gestione

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 -
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche

mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni
specifiche

per la scuola dell'infanzia (linguaggi e multimedialita -espressione creativa espressivita corporea); Azione
10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue
straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.). Avviso AOODGEFID\Prot. n.

1953 del 21/02/2017. Competenze di base -

Codice identificativo del progetto: 10.2.1A-FSEPON-MA-2017-36 - Azioni specifiche per la scuola
d’infanzia
CUP: B17118056450007

Codice identificativo del progetto: 10.2.2A-FSEPON-MA-2017-78- Azioni di integrazione e potenziamento
delle aree disciplinari di base
CUP: B17118056460007

Il giorno 17 dicembre alle ore 14:30, nei locali della dirigenza dell’Istituto Comprensivo
Montemarciano -Marina, si e riunita la Commissione, regolarmente convocata con decreto
protocollo 9249/C23 del 17/12/2018-per esame delle istanze pervenute per la partecipazione al
Bando di selezione per reclutamento di n. 1 valutatore, n. 1 Coordinatore, n.1 assistente
amministrativo.

Risultano presenti tutti i membri della commissione, nelle persone di:
* « Dirigente Scolastico Prof.ssa Angelica Baione (con funzione di presidente)
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e ¢ DSGA dott.ssa Daniela Montali (con funzione di componente della Commissione giudicatrice e
segretario verbalizzante);

e « Torreggiani Annarita -collaboratore del dirigente- (con funzione di componente della
Commissione giudicatrice).

La Commissione

VISTO I’avviso prot. n. 8273/C24c del 13/11/2018 per il reclutamento di personale interno e I'avviso
8647/C24c del 23/11/2018 per il reclutamento di personale esterno per I'espletamento del progetto PON
Competenze di base sopra evidenziato.

ESAMINATE le domande pervenute entro i termini di scadenza nel rispetto di quanto previsto nel
predetti Avvisi di selezione;

REDIGE

Tenendo conto che tra il personale interno sono pervenute solo candidature relative a Coordinatore di
progetto e Valutatore e che si & ricorso ad avviso per selezionare personale esterno per le funzioni
amministrative e che & pervenuta una sola candidatrua si stilano le seguenti graduatorie

Candidature pervenute sulla base dell’avviso di selezione del personale
interno Di Maio Susanna Coordinatore
Romagnoli Daniela Valutatore

Candidatura pervenuta sulla base dell'avviso di selezione del personale
esterno Ranieri Emanuela gestione amministrativa

I lavori si concludono alle ore 16:30.
Il presente verbale viene pubblicato sul sito web dell'Istituto.

Avverso le graduatorie & ammesso ricorso entro le ore 12: del 27/12/2018

D.S. Prof.ssa Angelica Baione
DSGA Dott.ssa Daniela Montali
Coll. Del DS Torreggiani Annarita /
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