ALLEGATO B (scheda di autovalutazione)

Al Dirigente Scolastico
1.C. “B. Gigli” Monte Roberto

Awviso di selezione, per titoli ed esperienze, di personale esperto, interno ed esterno, per il conferimento di n.
1 incarico di prestazione professionale psicologica per alunni, personale della scuola e famiglie - a.s.
2023/2024

SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI/ESPERIENZE

A cura del A cura della
candidato scuola
Criterio di valutazione Punteggio
punteggio di laurea pari
allOelode
punti 20
Titolo di studio attinente all’incarico: punteggio di laurea
Laurea abilitante delle classi di laurea magistrale | paria 110
LM-51; punti 18

Laurea specialistica LS-58 (laurea quinquennale

punteggio di laurea da

in  Psicologia del cosiddetto vecchio
ordinamento) 109 a 101
punti 13
punteggio da 100 in giu
punti 7
5 ti i titol
Conseguimento di Master / Corso di punti per ogni titolo

Specializzazione universitaria / Dottorato di
Ricerca in ambito psicologico

Esperienze gia maturate nel settore di attivita di
riferimento su bambini e adolescenti e famiglie
in strutture e/o enti pubblici e privati

Partecipazione a corsi di Formazione /
aggiornamento attinenti alla figura di psicologo
di durata almeno semestrale

Partecipazione a corsi di formazione /
aggiornamento in Psicologia in qualita di
formatore

Pubblicazioni attinenti all’ambito psicologico -
educativo

conseguito (max 2
titoli)
punti 10

5 punti per ogni
esperienza maturata
(max 6 esperienze)
punti 30

2 punti per ogni corso
(max 5 corsi)
punti 10

4 punti per ogni corso
(max 5 corsi)
punti 20

5 punti per ogni
pubblicazione (max 2
pubblicazioni)

punti 10

Firma del/della candidato/a




