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Al personale interno d’Istituto

Al personale in servizio in altre Istituzioni scolastiche
Agli esperti professionisti esterni

Agli Atti della scuola

All'Albo on line

Alla sezione Amministrazione Trasparente

Al sito web

Al Direttore SGA

OGGETTO: Avviso di selezione, per titoli ed esperienze, di personale esperto, interno ed esterno, per il

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

conferimento di n. 2 incarichi di prestazione d'opera intellettuale di Esperti Pedagogisti
nell'ambito del Progetto “Osservare e ComunICARE” per il sostegno/supporto educativo e
pedagogico ad alunni, docenti e famiglie per I'anno scolastico 2023/2024

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”;

il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

il D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della
legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

il D.I. n. 129/2018, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107 »;

I'art. 1 c. 124 della Legge 13 luglio 2015 n. 107, “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

il Protocollo di Intesa tra il Ministero dell’lstruzione e le Associazioni di Pedagogisti ed Educatori
professionali socio-pedagogici;

la coerenza del progetto con gli obiettivi fissati dal piano Triennale dell’Offerta Formativa;
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VISTA La Delibera del Consiglio di Istituto n. 108 del 27 ottobre 2023 “Approvazione seconda

annualita PTOF a.s. 2023-2024";

PRECISATO che in capo al soggetto affidatario non dovranno sussistere motivi di esclusione di cui agli artt.
94, 95, 96 e 97 del D. Lgs. n. 36/2023;

RITENUTO indispensabile che gli esperti da incaricare debbano possedere i requisiti accademici previsti
dalla L. 205/2017 relativi alle qualifiche di pedagogista ed educatore professionale socio-
pedagogico;

RENDE NOTO

che & indetta una selezione per titoli ed esperienze finalizzata al reclutamento di n. 2 esperti interni/esterni
all'’Amministrazione ai fini del conferimento di incarichi di prestazione d'opera intellettuale di n. 2 pedagogisti
nell'ambito del progetto “Osservare e ComunlICARE” per la promozione del diritto allo studio e alla piena
educazione di tutte le alunne e gli alunni, attraverso interventi di supporto educativo e pedagogico, al fine di
favorire l'inclusione e il successo formativo di ogni alunna e alunno, di prevenire e contrastare il disagio e
I"abbandono scolastico.

Sono ammessi a partecipare alla selezione il personale dell’lstituto, il personale di altre Istituzioni
scolastiche ed esperti esterni. | candidati in servizio nella Pubblica Amministrazione dovranno essere
autorizzati dall’Ente di appartenenza e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta
autorizzazione.

L'impegno previsto e di complessive 60 ore di attivita (30 ore assegnate a ciascun esperto) se attivato con
docenti interni, o 70 ore di attivita (35 ore assegnate a ciascun esperto), se attivato con esperti esterni. Il
servizio oggetto del presente bando avra inizio nel mese di Febbraio 2024 fino a conclusione delle ore
assegnate.

Per personale appartenente all’Amministrazione scolastica il compenso & pari a 35,00 euro all’ora lordo
dipendente (46,45 lordo stato), secondo quanto previsto dalla tabella allegata al CCNL al netto degli oneri
a carico dello Stato.

Per gli esperti esterni il compenso lordo massimo omnicomprensivo € di euro 40,00 all’ora, da intendersi
comprensivo di tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali IVA, nonché ogni altro onere presente
e futuro e di ogni altra ritenuta a carico del prestatore d’opera comprese le spese di trasporto per gli
spostamenti.

Art. 1 - Oggetto della selezione e compiti degli esperti

La prestazione richiesta ha come oggetto I'attivazione di un supporto educativo e pedagogico ad alunni,
docenti e famiglie.
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Art. 2 — Fasi della candidatura

Si procedera alla valutazione delle istanze e dei curricula dei candidati interni/esterni in possesso dei requisiti
richiesti, in possesso dell’autorizzazione a svolgere incarichi professionali aggiuntivi e di un orario settimanale
di servizio compatibile con le prestazioni professionali di Pedagogista nei tempi programmati dalla scuola.

Le istanze, corredate dall’Allegato B — autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello
europeo (anche essi debitamente firmati), e da un documento di identita in corso di validita, dovranno
pervenire alla segreteria dell’istituto tramite PEC, indirizzata ad anic83600x@ pec.istruzione.it o tramite email
ordinaria, all'indirizzo anic83600x@istruzione.it, recante in oggetto la dicitura: "CANDIDATURA PER IL
CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI SUPPORTO PEDAGOGICO PER ALUNNI, FAMIGLIE E PERSONALE ANNO
SCOLASTICO 2023/2024".

Le candidature dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno
02/02/2024. Le candidature, a pena di esclusione, dovranno essere corredate dai seguenti documenti,
nessuno escluso:

1. domanda di partecipazione e dichiarazione, resa ai sensi del DPR n. 445/2000, di essere in possesso
dei requisiti indicati all’art. 5 del presente avviso pubblico — Allegato A;

2. fotocopia del documento di identita in corso di validita;

3.  curriculum vitae in formato europeo da cui si evincano chiaramente i titoli, con la specificazione della
data e dell’Istituto universitario di conseguimento, le esperienze maturate, con indicazione della sede
e del periodo di riferimento;

4. scheda di autovalutazione — Allegato B (1 e 2).

L'amministrazione si riserva di procedere all'affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola
candidatura e, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli
dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese sara motivo di rescissione del contratto.

Art. 3 — Cause di esclusione

Saranno cause tassative di esclusione:

1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine;

2. Curriculum Vitae non in formato europeo;

3. Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art. 38-46 del DPR 445/00 e
|"autorizzazione al trattamento dei dati personali;

4, Documento di identita scaduto o illeggibile.

Art. 4 — Requisiti di ammissibilita per il conferimento dell’incarico
| candidati per partecipare alla selezione devono possedere i seguenti requisiti:

. essere in possesso di laurea magistrale per la qualifica di Pedagogista ai sensi della L 205/17 commi
594-601;

. servizio professionale attinente all’oggetto della selezione reso su bambini/e e adolescenti in strutture
o enti pubblici e privati, e/o servizio professionale reso nell’ambito della consulenza genitoriale;

. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
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godere dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

non essere a conoscenza di procedimenti penali a proprio carico;

non essere stato destituito da pubbliche amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge
in materia fiscale;

non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilita e di incompatibilita previste dal decreto legislativo
8 aprile 2013, n. 39;

non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'lstituto e di altro
personale incaricato della valutazione delle candidature pervenute.

Sono, altresi, valutabili i titoli di:

Master/Corsi di specializzazione universitaria/Dottorato di ricerca sulle materie inerenti all’'incarico
oggetto del presente bando;

Pubblicazioni attinenti al presente bando;

Corsi di aggiornamento attinenti al presente bando;

Attestazione di qualita dei servizi professionali rilasciata da associazioni professionali di categoria
iscritte al Ministero per lo Sviluppo Economico (MISE) ai sensi della Legge 4/2013.

Come titolo preferenziale il/la candidato/a dovra essere iscritto a una associazione registrata al Ministero
per lo Sviluppo Economico (MISE).

Tutti i requisiti per I'ammissione alla selezione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti
per I'ammissione, comporta |'esclusione dalla graduatoria.

Art. 5 - Criteri di selezione/valutazione per il conferimento dell’incarico

La commissione, nominata e presieduta dal Dirigente scolastico, procedera all’attribuzione dei punteggi
secondo le tabelle di valutazione sotto riportate. Non si procedera alla nomina della commissione di
valutazione in presenza di una sola candidatura.

ESPERTO PEDAGOGISTA “1” — Osservazione e gestione delle dinamiche in ambito scolastico

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI

TITOLI CRITERI DI| MAX PUNTI
VALUTAZIONE

punteggio di| punti 15 15
Laurea abilitante delle classi di laurea laurea pari a 110

magistrale LM-50, LM-57, LM-85 o LM- | ¢ |ode
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93 (qualifica di Pedagogista ai sensi | punteggio di| punti 14
della legge 205/17 commi 594-601); laurea paria 110
punteggio di | punti 13
laurea da 109 a
101
punteggio da 100 | punti 10
in giu
Attestazione di qualita dei servizi| 1 punto per ogni| max

professionali rilasciata da associazioni
professionali di categoria iscritte al

attestazione

attestazioni

B annuale
Ministero per lo Sviluppo Economico
(MISE) ai sensi della Legge 4/2013
Conseguimento di Master / Corso di 5 punti per ogni| 10
c Specializzazione universitaria / | titolo co.nse.gwto
Dottorato di Ricerca in ambito (max 2 titoli)
pedagogico
Totale punteggio /30
ESPERIENZE NEL SETTORE SPECIFICO
CRITERIO DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO MAX PUNTI
. n 5 punti per ogni | 25
Esperienze gia maturate nel settore esperienza
b di attivita di rif.erimento su bambin? maturata
e adolescenti in strutture e/o enti (max 5
pubblici e privati esperienze)
) o 5 puntiperogni | 10
Precedenti collaborazioni con collaborazione
E I'Istituto Scolastico che emana il (max 2
seguente bando collaborazioni)
Partecipazione a corsi di Pedagogia 2 punti per ogni | 10
F . . . ; corso (max 5
/ Educazione in qualita di corsista corsi)
Partecipazione a corsi di Pedagogia 3 punti per ogni | 15
G o . corso (max 5
/ Educazione in qualita di formatore corsi)
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2 punti per ogni 10
Pubblicazioni attinenti al’ambito | pubblicazione

pedagogico - educativo (max 5
pubblicazioni)

Totale punteggio

/70

ESPERTO PEDAGOGISTA “2” — Consulenza in ambito familiare/genitoriale

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI

TITOLI CRITERI DI| MAX PUNTI
VALUTAZIONE

punteggio di| punti 15 15
laurea paria 110
e lode
Laurea abilitante delle classi di laurea :ountegglo. di| punti14
A magistrale LM-50, LM-57, LM-85 o LM- aurea paria 110
93 (qualifica di Pedagogista ai sensi | punteggio di [ punti13
della legge 205/17 commi 594-601); laurea da 109 a
101
punteggio da 100 | punti 10
in giu
Attestazione di qualita dei servizi | 1 Puntoperogni | max S
professionali rilasciata da associazioni | attestazione attestazioni
B professionali di categoria iscritte al | annuale
Ministero per lo Sviluppo Economico
(MISE) ai sensi della Legge 4/2013
Conseguimento  di  Master / Corso| 5 punti per ogni| 10
c di Specializzazione universitaria / titolo conseguito

Dottorato di Ricerca in ambito | (Max 2 titoli)

pedagogico

Totale punteggio

/30
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ESPERIENZE NEL SETTORE SPECIFICO
CRITERIO DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO MAX PUNTI
5 punti per ogni |25
. N , . esperienza
Esperienze gia maturate nell’ambito
R maturata
D della consulenza genitoriale in strutture
/o enti pubblici e privati (max 5
e/o enti pubblici e privati esperienze)
5 punti per ogni [10
£ Precedenti collaborazioni con I'Istituto | collaborazione
Scolastico che emana il seguente bando | (max 2
collaborazioni)
F Partecipazione a corsi di Pedagogia / 2 punti per ogni|l0
. . s . corso (max 5
Educazione in qualita di corsista .
corsi)
3 punti per ogni| 15
G Partecipazione a corsi di Pedagogia / corso (max 5
Educazione in qualita di formatore corsi)
2 punti per ogni 10
Pubblicazioni  attinenti  all’ambito pubblicazione
H pedagogico — educativo, prettamente (max 5
inerenti alla consulenza genitoriale pubblicazioni)
Totale punteggio /70

A parita di punteggio la precedenza sara data al/alla candidato/a iscritto/a a un’associazione registrata al
Ministero per lo Sviluppo Economico (MISE) e, in seconda istanza, al/alla candidato/a anagraficamente piu
giovane.

ART. 6 — Criteri di assegnazione dell’incarico
Saranno prese in considerazione e valutate le domande pervenute secondo il seguente ordine prioritario:
a) Selezione interna: candidature presentate dal personale interno, in servizio presso questo Istituto.

b) Collaborazione plurima: in caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente interno
in servizio presso questo Istituto, si procedera con la selezione di personale docente in servizio c/o altre
Istituzioni Scolastiche.

c) Esperti esterni: le domande appartenenti ai gruppi lettere b) e c) saranno valutate solo se dal precedente
gruppo non sono pervenute domande valide.
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Art. 7 — Documentazione e valutazione istanze e curricula

La commissione, costituita dopo il termine di scadenza indicato per la presentazione dei curricula, procedera
alla selezione degli esperti comparando i curricula pervenuti al protocollo dell’istituto.

Non si procedera con la nomina di una commissione in presenza di una sola candidatura.

| certificati, gli attestati e altri documenti dichiarati nel Curriculum Vitae devono essere chiaramente indicati
(ente, durata in ore o anni, date di conseguimento); il candidato a fine Curriculum si assume la responsabilita
delle dichiarazioni rese ai sensi del DPR 445/2000 apponendo la seguente dicitura: “Il/La sottoscritto/a....
dichiara ai sensi del DPR 445/2000 che quanto indicato nel Curriculum Vitae corrisponde al vero ed &
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite a norma di legge”. L'Amministrazione si riserva di
effettuare idonei controlli sul contenuto delle dichiarazioni. Qualora dal controllo emerga la non veridicita del
contenuto della dichiarazione, conseguira I'esclusione dalla graduatoria.

Art. 8 — Pubblicazione della graduatoria

Gli esiti della selezione saranno comunicati agli esperti prescelti e la graduatoria relativa sara pubblicata il
05/02/2024 all’Albo on line e nella sezione Amministrazione Trasparente del sito dell’Istituzione Scolastica.
Avverso tale graduatoria € ammesso ricorso entro 15 giorni dalla data di pubblicazione. Le convocazioni
saranno effettuate via email, iniziando dal primo in graduatoria. Verra dichiarato decaduto dalla graduatoria
colui che, invitato dall'Amministrazione per |'accettazione formale e/o la firma del contratto, rinuncia o non si
presenta. |l candidato che non risultera in possesso dei requisiti prescritti o si sia reso responsabile di
dichiarazioni false sara cancellato dalla graduatoria e dichiarato decaduto dalla nomina. L'accertamento della
mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I'ammissione comporta, comunque, in qualsiasi momento, la
risoluzione del contratto.

Art. 9 — Contratto di prestazione d’opera occasionale e compenso

L'esperto/a prescelto/a si rendera disponibile per un incontro preliminare con la Dirigente Scolastica. L'incarico
sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze progettuali.
L'attribuzione avverra tramite incarico formale secondo la normativa vigente.

La liquidazione del compenso avverra entro 30 gg dalla conclusione delle attivita; il compenso sara soggetto
al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente.

Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati dal datore di lavoro
e la stipulazione del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

L'incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sara erogato al termine della
prestazione previa presentazione:

. del registro delle attivita realizzate;

. dellarelazione finale sulle attivita svolte, sugli obiettivi raggiunti, sulle metodologie adottate e sui punti
di forza e di criticita del servizio;

. della dichiarazione dettagliata delle ore prestate (time sheet).

Si precisa che l'incarico non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine
rapporto.
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Art. 10 — Responsabile del procedimento

Ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. 36/2023, viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Nadia Gesue.

Art. 11 - Trattamento dei dati personali

| dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno trattati
nel rispetto dei principi di liceita, correttezza, trasparenza, limitazione della finalita, minimizzazione dei dati,
esattezza, limitazione della conservazione, integrita e riservatezza, nonché delle liberta fondamentali e, in ogni
caso, in conformita alla normativa di settore vigente, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 "Regolamento
Generale sulla Protezione dei Dati", del D. Lgs. 196/2003 e del D. Lgs. 101/2018 con il quale la normativa
nazionale é stata adeguata alle disposizioni del Regolamento europeo.

Responsabile del trattamento dati & il Dirigente Scolastico.

Nella domanda di partecipazione il candidato deve manifestare esplicitamente il proprio consenso all'utilizzo
dei dati personali forniti all'’Amministrazione.

Art. 12 — Disposizioni Finali

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali della normativa vigente. Il presente
bando e pubblicato nell’apposita sezione di Pubblicita Legale - Albo on-line, nella sezione Amministrazione
Trasparente e nella home page del sito web dell’Istituto https://www.icmonteroberto.edu.it.

Parte integrante del presente AVVISO sono:

* ALLEGATO A - Istanza di partecipazione;
* ALLEGATO B (1 e 2) — Scheda di autovalutazione titoli.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Maria Nadia Gesue

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs.
82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa
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