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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “RAFFAELLO SANZIO — FALCONARA CENTRO”
Via V. Veneto, 18. — FALCONARA M.ma - Tel. 071/910576 - 3381042166
email: anic82400n®@istruzione.it - anic82400n@pec.istruzione.it
Sito web: www.istitutocomprensivoraffaellosanzio.edu.it
C.F. 80017790421 — CODICE MINISTERIALE ANIC82400N CODICE UNIVOCO UFKIJKX

Prot. n. vedi segnatura
Falconara M.ma, 25 novembre 2025
All’Albo OnlLine
Al sito Istituzionale
sez. Amministrazione trasparente
Bandi di gara e contratti
Agli interessati

Oggetto: Awviso di selezione per affidamento incarico per il servizio di supporto psicologico per il
personale docente, per gli alunni e per i genitori dell’Istituzione scolastica. Anno scolastico 2025/26

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO che si rende necessario indire la procedura per l'acquisizione del servizio di supporto
psicologico del personale docente, degli alunni e dei genitori dell’istituzione scolastica per I'anno scolastico
2025/26;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013,
n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n.223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e
abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO D.l. 129/18, “regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile
delle Istituzioni Scolastiche”;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii. in modo particolare gli artt. 55 e 86;

VISTO il Programma Annuale relativo all’Esercizio Finanziario 2025;

VISTO il DPR 445/2000;

VISTO il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Regolamento d’Istituto per I'acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture e per la stipula
di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita e insegnamenti;

RITENUTO di dover procedere, per I'affidamento della prestazione professionale in oggetto, mediante
selezione ad evidenza pubblica di personale fornito di adeguata e specifica competenza;
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EMANA IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO

per il reclutamento di esperto PSICOLOGO per il supporto psicologico dei genitori e famiglie, per
rispondere a disagi individuali e per fornire supporto nei casi di stress, difficolta relazionali e familiari,
traumi psicologici e per prevenire I'insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico.

Art. 1 - Oggetto
N. 75 ore da tenersi in presenza con singoli genitori, destinati alle classi di questo Istituto, anche su
segnalazione dei docenti da tenersi in orario curriculare e/o extra curriculare in giorni concordati;

ART. 2 Durata dell’incarico e periodo di svolgimento

L'impegno previsto e da svolgersi dal 07/01/2026 fino al termine delle lezioni_per una durata massima di 75
ore. |l servizio sara erogato solo ed esclusivamente in presenza di esplicita domanda dei destinatari del
servizio

ART. 3 — Condizioni del servizio

Il servizio oggetto del presente bando & previsto per il corrente a.s. 2025/2026. L'Istituto fornira calendario
relativo all’orario delle prestazioni.

L’aggiudicatario dovra assicurare, salvo i casi di forza maggiore, la stabilita e continuita del servizio.

ART. 4 — Modalita di espletamento del servizio
L'aggiudicatario deve garantire le seguenti prestazioni: realizzare interventi finalizzati allo sviluppo del
benessere e alla crescita dell’alunno; dare consulenza volta:
1. all'individuazione, decodifica e soluzione di problemi personali e di gruppo, di situazioni di disagio
e/o emarginazione;
2. alla prevenzione di comportamenti a rischio in relazione ai propri figli, alunni di questo Istituto;
al sostegno alle famiglie nel relazionarsi con i propri figli che manifestino bisogni di ascolto e di
consulenza.
L'esperto selezionato dovra garantire |’assoluta segretezza dei dati raccolti durante i colloqui, assicurando
la rigorosa custodia di appunti, note, schede e registrazioni riguardanti i casi presi in carico, secondo le
disposizioni in materia di sicurezza previste dal GDPR 679/2016 e dal D.L.vo n. 101/2018 (sulla Privacy).

Art. 5 - Requisiti di partecipazione
Il titolo di studio richiesto per la partecipazione alla selezione ¢ la laurea in psicologia o titolo equipollente.
Ulteriori requisiti per la selezione degli psicologi avverra sulla base delle seguenti condizioni:

a) tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico,
documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative
pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;

b) impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire
rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il
personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali
prestano il supporto psicologico.
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Art. 6 - Compenso

Il compenso lordo/Ist & pari a euro 40,00 (quaranta/00) all’ora. L'importo & da intendersi comprensivo di
tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali IVA nonché ogni altro onere presente e futuro e di ogni
altra ritenuta a carico del prestatore d’opera comprese le spese di trasporto, vitto alloggio e del tempo di
preparazione dei lavori.

Art. 7 - Presentazione domande
Le istanze dovranno essere presentate — esclusivamente in formato PDF - allegando:

1) Modello A - Candidatura, debitamente firmata in calce;

2) Modello B — autovalutazione titoli

3) curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esso debitamente firmato)
4) documento di identita in corso di validita

5) progetto formativo

esclusivamente a mezzo pec indirizzata al Dirigente Scolastico dell’lC Raffaello Sanzio-Falconara Centro
all'indirizzo anic82400n@pec.istruzione.it avente per oggetto “Candidatura selezione supporto
psicologico”,

entro le ore 12:00 del giorno 15/12/2025
Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede
I'attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di
autovalutazione allegato Modello B

Art. 8 - Cause di esclusione:
saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2) istanza di partecipazione sprovvista degli allegati previsti dal presente bando

3) Curriculum Vitae non in formato europeo

4) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali

5) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

6) Documento diidentita scaduto o illeggibile

7) Curriculum vitae non numerato secondo I’art. 7

8) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo 'art. 7

9) Requisiti di accesso non verificate o non rispondenti al vero

Art. 9 — Criteri e metodi per la valutazione delle proposte

La valutazione delle proposte sara effettuata da apposita commissione che si riunira con successivo e
separato atto del Dirigente Scolastico. Le offerte saranno valutate assegnando un punteggio cosi
determinato nell’allegato n. B.

Art. 10 - Casi particolari

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire I'incarico, ovvero in qualsiasi altro
caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procedera
in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico.
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ART. 11 - Criteri di assegnazione dell'incarico
Saranno prese in considerazione e valutate le domande pervenute secondo il seguente ordine prioritario:

a) Personale dipendente in servizio presso questo Istituto;
b) Personale esterno.
In caso di parita di punteggio sara selezionato il candidato piu giovane

Art. 12 - Pagamenti
L’incarico non costituisce rapporto di impiego ed il compenso spettante sara erogato al termine della
prestazione entro 30 giorni dal ricevimento della seguente documentazione:

e relazione finale sull’attivita svolta e sugli obiettivi raggiunti:

e dichiarazione di aver assolto il servizio assegnato con la calendarizzazione delle ore prestate:

e fattura elettronica in regola col bollo (secondo i regimi fiscali dei singoli interessati) o notula.

Art. 13 - Responsabile del Procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la dirigente
Scolastica Prof.ssa Oretta Olivieri.

Art. 14 - Trattamento dati personali

Tutti i dati di cui I'lstituto entrera in possesso, saranno trattati ai sensi del Regolamento UE 2016/679 del
D.Lgs 101/2018 per le sole finalita indicate nel presente avviso.

La presentazione della domanda implica il consenso al trattamento dei dati personali, a cura del personale
assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo
svolgimento della procedura di selezione L'interessato gode dei diritti di cui alle leggi citate, tra i quali il
diritto d’accesso ai dati che lo riguardano e quello di rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in
termini non conformi a legge.

Art.15 - Pubblicita
Il presente bando viene pubblicato in data odierna all’Albo on-line di questa Istituzione scolastica
all’indirizzo web https://istitutocomprensivoraffaellosanzio.edu.it/.

In allegato:
Allegato A - istanza di Partecipazione

Allegato B - Griglie di autovalutazione

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Oretta Olivieri
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ALLEGATOA)

Domanda di partecipazione alla selezione per affidamento incarico per il servizio di supporto psicologico

per il personale docente, per gli alunni e per i genitori dell’Istituzione scolastica. Anno scolastico 2025/26

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale | __|__|__|__|__|__| | ||| _|_|_[__|__[_|

residente a via

Telefono Cellulare

indirizzo E-Mail

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico per il servizio di supporto psicologico per il

personale docente, per gli alunni e per i genitori dell’Istituzione scolastica.

Consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di

dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

a
a
a

di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
di essere in godimento dei diritti politici
di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

(M

di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

o0 OO00o

Data

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta |'attivita svolta

di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano

di non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

di non essere stato dichiarato destituito o decaduto o dispensato o licenziato dall'impiego presso una
Pubblica Amministrazione, ai sensi della vigente normativa

di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della Comunita Europea;

di avere maturato tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito
scolastico, documentato e retribuito, oppure di aver acquisito formazione specifica presso istituzioni
formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;

firma
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Si allega alla presente

=  Documento diidentita in fotocopia

=  Allegato B (griglia di valutazione)

=  Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

Firmato digitalmente da ORETTA OLIVIERI



ANIC82400N - A98A19E - REGISTRO PROTOCOLLO - 0019353 - 25/11/2025 - IV.2 - U
ALLEGATO B)

Il/la sottoscritto/a,
Al SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445,
CONSAPEVOLE DELLA RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI
AFFERMAZIONI MENDACI

Al SENSI DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000

DICHIARA

Di essere in possesso di:

1) Laurea in Psicologia (vecchio ordinamento, magistrale, specialistica)

2) ABILITAZIONE all’esercizio della professione di psicologo.

3) Iscrizione all’albo degli psicologi

Di essere in possesso dei seguenti titoli e punteggi:

ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

CcoD DESCRIZIONE PUNTI da compilare da
a compilare
acura
cura del dell’Istitut
candidato o
Al LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE PUNTI MAX PUNTEGGIO
UNITARIO
(vecchio ordinamento o magistrale)
110 e lode 20
100-110 18
<100 15
A2 LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 110 e lode 12
(TRIENNALE, in alternativa al punto A1) 100-110 10
<100 8
A3 DOTTORATO DI RICERCA/ SPECIALIZZAZIONE MAX 10 5
ATTINENTE ALLA SELEZIONE
A4 MASTER UNIVERSITARIO DI 11° LIVELLO ATTINENTE MAX 10 5
ALLA SELEZIONE
A5 MASTER UNIVERSITARIO DI I° LIVELLO ATTINENTE ALLA MAX 6 3
SELEZIONE
CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
Bl COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO C1 MAX 4 4
B2 COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE 3
LIVELLO B2 (in alternativa a C1) MAX 3
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B3 COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO B1 2
(in alternativa a B2) MAX 2
ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
c1 ANNI DI ISCRIZIONE ALBO PROF.LE Max 10 1
se attinente la selezione per anno
c2 ESPERIENZE DI ESPERTO IN PROGETTI D’ISTITUTO Max 5 1
(minimo 14 ore) se attinenti la selezione per ogni
esperienza
c3 ESPERIENZA LAVORATIVA DI ALMENO 1 ANNO, Max 5 1
COERENTE AL SETTORE IN CUI SI CONCORRE
per ogni
esperienza
ca CONOSCENZA DELLE PIATTAFORME MINISTERIALI Max 5 5
TIPICHE DEL PRESENTE BANDO
c5 FORMAZIONE SPECIFICA DELL' ARGOMENTO Max 10 1
(documentata con attestato di partecipazione a corsi di
formazione / aggiornamento, minimo 10 ore) ogni 10 ore di
corso
Cc6 PUBBLICAZIONI SPECIFICHE SULL' ARGOMENTO Max. 5 1
per
pubblicazione
PROGETTO
D1 QUALITA’ del PROGETTO MAX 10
TOTALE
Data firma
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