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All’Albo on line 
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OGGETTO: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo 
sociale europeo plus (FSE+) 
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di 
sospensione estiva delle lezioni. 
 
Decreto per il conferimento di incarichi individuali di esperto, tutor, referente per la valutazione e attività di 
gestione – ESTATE 2025. 
 
Titolo del Progetto: Una scuola a 360° 
Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2024-18 
C.U.P. E14D24001090007  
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA  la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO  il Decreto Legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati 
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  
VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTO  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72, con il quale è stato definito un 
piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 
e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e 
competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 
2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO  l’Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19 aprile 2024 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento 
delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 
scolastici 2023-2024 e 2024-2025” – Fondi Strutturali Europei – Programma nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027– Fondo sociale europeo plus (FSE+); 
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VISTE  le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione 
del progetto in caso di ammissione al finanziamento (Collegio dei docenti – delibera n° 41 del 
16/05/2024 e Consiglio di Istituto – delibera n° 92 del 16/05/2024); 

VISTA  la candidatura n° 706 inoltrata sulla piattaforma SIF2127 in data 21/05/2024; 
VISTO  il Decreto Direttoriale n. 21 del 07/06/2024 di approvazione delle graduatorie dei progetti; 
VISTA  la e-mail del 17/06/2024 con cui si comunica che la nota autorizzativa è prot. n. 83244 del 12/06/2024; 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 7 del 16 dicembre 2024 con la quale è stato approvato 

l’aggiornamento al P.T.O.F.  2022/2025 per l’a.s. 2024/25; 
VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 17 del 12/02/2025 di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2025;  
VISTA  il decreto di assunzione a bilancio prot. n. 4134 del 22/06/2024;  
VISTA  il decreto prot. n. 2163 del 02/04/2025 con cui l’istituzione scolastica ha definito l’avvio di selezione di 

personale per il conferimento di incarichi di esperto, tutor, referente valutazione e attività di gestione - 
moduli ESTATE 2025; 

VISTO  l’avviso di selezione di personale per il conferimento di incarichi di esperto, tutor, referente 
valutazione e attività di gestione - moduli ESTATE 2025 prot. n. 2164 del 02/04/2025;  

DATO ATTO che le suddette attività non rientrano nei compiti istituzionali del personale della scuola; 
VISTO  in particolare, l’art. 7, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far 

pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre il giorno 12 aprile 2025»; 
CONSIDERATO che alla data del 12/04/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle 

manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 10 candidature;  
VISTO  il verbale della commissione per la valutazione di personale per il conferimento di incarichi di esperto, 

tutor, referente per la valutazione e attività di gestione moduli ESTATE 2025, acquisito con prot. n. 
2831 del 06/05/2025, che individua i candidati idonei;  

VISTE le rinunce ad assumere l’incarico di tutor prot. n. 3177 del 16/05/2025, n. 3178 del 16/05/2025, n. 
3213 del 19/05/2025; 

VISTE  le dichiarazioni rese dai candidati ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla insussistenza 
di cause di incompatibilità/inconferibilità o di conflitto di interessi;  

CONSIDERATO che per i dipendenti di questo Istituto si procederà alla stipula con i suddetti soggetti di una 
Lettera di Incarico, mentre per il candidato esterno si procederà alla stipula con il suddetto soggetto di 
un Contratto di Lavoro Autonomo;  

CONSIDERATO che i candidati vengono incaricati dello svolgimento delle attività oggetto del presente Decreto 
che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato;  

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità 
dell’utilizzo delle risorse;  

VISTO  il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la 
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);  

VISTO  l’art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001;  
VISTO  altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013;  
VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e 

sostanziale dello stesso; 
VISTO  lo schema di Contratto di Lavoro Autonomo allegato al presente Decreto e costituente parte 

integrante e sostanziale dello stesso;  

 

DECRETA 

 di approvare lo schema della Lettera di Incarico e lo schema del Contratto di Lavoro Autonomo da 
intendersi parte integrante e sostanziale del presente Decreto; 
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 di conferire i seguenti incarichi individuali: 

  

CANDIDATI INTERNI INCARICO IMPORTO LORDO 
STASTO ORE 

BELLO BEATRICE Referente per la valutazione 
12799 – Pallavolo Scuola Primaria Moro 
12809 – Pallavolo Scuola Primaria 
Mercantini 

€ 1.532,40 60 
(30 X modulo) 

BONAVITA 
ELISABETTA 

Referente per la valutazione  
9664 – Scuola di Vela – Sc. Sec. I grado 
12822 – Scuola di Vela 2 – Sc. Sec. I 
grado 
 

€ 1.532,40 60 
(30 X modulo) 

BONDIELLI 
MARIADINA 

Attività di gestione  
9664 – Scuola di Vela – Sc. Sec. I grado 
12822 – Scuola di Vela 2 – Sc. Sec. I 
grado 
 

€ 1.532,40 60 
(30 X modulo) 

CIMINAGHI MONICA Attività di gestione  
12799 – Pallavolo Scuola Primaria Moro 
12809 – Pallavolo Scuola Primaria 
Mercantini 

€ 1.532,40 60 
(30 X modulo) 

CANDIDATO ESTERNO INCARICO IMPORTO LORDO 
STASTO ORE 

MOSCONI LORENZO Esperto Modulo 
12799 – Pallavolo Scuola Primaria Moro 

€ 2.100,00 30 

MOSCONI LORENZO Tutor Moduli  
12809 – Pallavolo Scuola Primaria 
Mercantini 

€ 900,00 30 

 di procedere a sottoscrivere le Lettere di incarico e il Contratto di Lavoro autonomo; 

 di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella sezione 
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
Filomena Zaccaro 

       (firma digitale)  

 

Allegati: 

All. A: Schema di Lettera di Incarico; 

All. B: Schema di Contratto di Lavoro Autonomo. 
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