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‘ Per la scuola e dol AMerite

UNIONE EUROPEA

Allegato B all’Avviso — Tabella valutazione dei titoli

Oggetto: Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il
Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivo specifico — 10.8: “Diffusione della societa della conoscenza nel
mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.6 —
“Azioni per I'allestimento di centri scolastici digitali e per favorire I'attrattivita e I'accessibilita anche
nelle aree rurali ed interne” — sotto azione 6A “Centri scolastici digitali”, Avviso Prot. 95450 del
24/04/2026 — “Acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in
comodato d’uso al personale della scuola”.

ALLEGATO “B” all’Avviso di SELEZIONE INTERNA per il conferimento di incarichi individuali aventi ad
oggetto: Referente per attivita di Gestione della Piattaforma PON GPU Indire e Referente per attivita
di Gestione procedure d’acquisto e atti.

Titolo del Progetto: Dispositivi digitali.
Codice Progetto: 10.8.6A-FDRPOC-MA-2026-120
CUP E14D26002760007

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI - Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti e determinarne il punteggio.
Compilato dal candidato ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000.

Titoli ed Esperienze lavorative Punti n'cz:fi::;j;to :::;?::t': c:;:iiig;ze

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida

fiN0a 89 oo 4 punti

da90a99 ... 5 punti Max. Punti 10

da 100 a 104......cveeeeereeen. 6 punti

da105a110elode................10 punti

In alternativa al punto precedente - Laurea

Triennale valida

FiNO @ 89....ceeiee e 1 punto

da90a 104......cevireeireee e 2 punti

da 105N PO cevvveeeeeireceeeiireeiesenne 3 punti

Diploma di istruzione secondaria superiore Punti 5

. . s s . Punti 5 per

Pregresse esperienze, in qualita di progettista e/o )

coordinatore, in progetti PNRR/POC/PON (FSE e og.nl

FESR) esperlen-za
Max. punti 20

Corsi di formazione professionalizzanti attinenti alla

tipologia di incarico, in qualita di discente (1 punto Max. Punti 5

per ciascun corso)

Attivita professionale: anzianita di docenza,

secondo la seguente tabella:

dala2anni p.4

da3adanni p.6 Max. Punti 20

da5a6anni p.8

da7al0anni p.10

oltre 10 anni p. 20

TOTALE Max. Punti 60

Luogo e data Firma del Partecipante




