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Allegato B all’Avviso — Tabella valutazione dei titoli

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Fondo
Sociale Europeo plus (FSE+) -Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 —
Sotto azione ESO4.6.A4.A, interventi di cui ai Decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11
aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96, Avviso Pubblico Prot. 81652 del 23/05/2025, “Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. 84533 del
27 maggio 2025).

ALLEGATO “B” all’Avviso di selezione per il conferimento di incarichi di esperti, tutor,referente per la
valutazione e attivita di gestione Moduli novembre 2025.

Titolo del Progetto: “Orizzonti d'Estate: Esplorare e Apprendere Insieme”

— o e

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-MA-2025-238
CUP: E64D25002060007

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI - Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti e determinarne il punteggio.
Compilato dal candidato ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000.

ESPERTO

1°Macrocriterio: Titoli di Studio

Punti

n. riferimento
del curriculum

Punteggio
candidato

Punteggio
commissione

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
fiNO @8I . 4 punti

da90@99 ..o
da 100 a 104......ooeoeeierieee s 6 punti
da 105a110elode..................10 punti

In alternativa al punto precedente - Laurea Triennale valida

da 105 0N PO 3 punti

Max puntil0

Corso di perfezionamento/Master annuale inerente il profilo per
cui ci si candida

Max punti2

Pubblicazioni riferite all’ambito (1 punto cad.)

Max punti2

2°Macrocriterio: TitoliCulturaliSpecifici

Certificazioni informatiche riconosciute dal MIM (2 punti per ogni
certificazione)

Max punti 6

Corsi di formazione attinenti all’ambito digitale/informatico, in
qualita di discente (1 punto per ogni corso)

Max punti4

Corsi di formazione relativi all’ambito della figura richiesta, in
qualita di discente, riconosciuti dal MIM, Ufficio scolastico, Indire
(2 punti per ogni corso)

Max puntilO

Altri corsi di formazione relativi all’ambito della figura richiesta, in
qualita di discente, organizzati da enti non menzionati al punto
precedente (1 punto per ogni corso)

Max punti8

3°Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa progettazione progetti nazionali ed europei
(1 punto per anno)

Max punti 15

Anzianita di servizio (1 punto per anno)

Max punti20

Esperienze lavorative con piattaforme per la gestione dei Fondi
comunitari, o similari):

meno di 2 anni...............1 punto

da2a3anni........ 2 punti

da3adanni.......... 3 punti

dadabanni............. 4 punti

da 6a8anni............ 5 punti

da 8 a 10 anni................. 6 punti

oltre i 10 anni................. 10 punti

Max puntil0




COESIONE
ITALLA 281-27

CES ) I

Allegato B all’Avviso — Tabella valutazione dei titoli

Cofinanziato
dall’lUnione aurcpaa

P

&3

2 e B

e i

el v

ok ey e

TOTALE Max punti 87
TUTOR
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti n- rlferlrnento Puntt.egglo Puntfeg.glo
del curriculum| candidato |commissione
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
finoa 89 ....
da90a99
da 100 a 104......ooeoeeieineee s 6 punti Max puntilO
da 105 a 110 e lode ....................10 punti
In alternativa al punto precedente - Laurea Triennale valida
FINO @ 89..cccviiiiiiivececere e 1 punto
da90a 104.....iviiieeee e 2 punti
da 105 0N POi..ccrceeeireaecreeree 3 punti
Corso di perfezionamento/Master annuale inerente il profilo per cui Max punti 1
ci si candida
2° Macrocriterio: TitoliCulturaliSpecifici
Certificazioni informatiche riconosciute dal MIM (2 punti per ognii Max punti 6
certificazione)
Corsi di formazione attinenti all’ambito digitale/informatico, in Max punti4
qualita di discente (1 punto per ogni corso)
Corsi di formazione relativi all’ambito della figura richiesta, in qualita| Max puntil0
di discente, riconosciuti dal MIM, Ufficio scolastico, Indire (2 punti
per ogni corso)
Altri corsi di formazione relativi all’ambito della figura richiesta, in Max punti8
qualita di discente, organizzati da enti non menzionati al punto
precedente (1 punto per ogni corso)
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Anzianita di servizio (1 punto per anno) Max punti20
Esperienze lavorative con piattaforme per la gestione dei Fondi
comunitari o similari:
meno di 2 anni...............1 punto Max puntilO
da2a3anni........ 2 punti
da3a4anni. 3 punti
da4a6anni. 4 punti
da 6a8anni. 5 punti
da 8 a 10 anni... ....6 punti
oltrei 10 anni.................10punti
Incarichi di tutoragglo scolastico (1 punto per ogni anno) Max puntil5
TOTALE Max punti 84
REFERENTE PER LA VALUTAZIONE/ATTIVITA’ DI GESTIONE
o . 3 n. riferimento| Punteggio Punteggio
Titoli ed Esperienze lavorative Punti del curriculum| candidato | commissione
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
finoa 89 ....cceeeeveeeeceeieenen 4 punt
da90a99 ... 5 punti Max. Punti 10
da 100 a 104.......ccccovevineerenennenenn..6 punti
da 105a110e lode ... ....10 punti
In alternativa al punto precedente - Laurea Triennale valida
Fino a 89......cccceevivinvneincseeeeee. 1 punto
da90al04.....vvvireeeeenn .2 punti
da 105 in POi....ccceeveeerereeireenenn. 3 punti
Diploma di istruzione secondaria superiore Punti 5
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Pregresse esperienze, in qualita di progettista e/o coordinatore, Punti 5 per

in progetti FSE e FESR esperienza
Max. punti 20

.Cor5|.d| f.ormaz!one.plfofessmnahzzantl attlr.1ent| alla tipologia di Max. Punti 5

incarico, in qualita di discente (1 punto per ciascun corso)

Attivita professionale: anzianita di docenza, secondo la seguente

tabella:

dala2anni p.4

da3adanni p.6 Max. Punti 20

da5a6anni p.8

da7al0anni p.10

oltre 10 anni  p. 20

TOTALE Max. Punti 60

Luogo e data

Firma del Partecipante




