
Data Prot. n.   vedi segnatura  

All’Albo Pretorio d’Istituto  

Al sito web dell’Istituto 

Agli atti

 

OGGETTO: Approvazione istanze candidature pervenute in relazione all’ avviso di selezione di personale interno 
all’Istituzione scolastica per la selezione di esperti per l’attuazione del progetto "Scopro il mio futuro: talenti e 
orientamento consapevole”, Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6
– Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025,
“Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.
CUP  J54D25000890007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la delibera n. 8.6 del 28/06/2024 del Collegio Docenti di adesione al PN Scuola agli avvisi relativi al 

Programma nazionale “Scuola e competenze“2021-2027 e relativa delega al Dirigente scolastico, eventualmente 

coadiuvato da gruppi di lavoro, a elaborare i progetti e a proporre la candidatura dell’Istituzione scolastica a 

quegli avvisi, tra quelli disponibili, da lui ritenuti consoni alle esigenze degli studenti e del personale;

VISTA la delibera n. 76 del Consiglio di Istituto del 28 giugno 2024 di approvazione, in via generale, l’adesione 

dell’istituto agli avvisi relativi al Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 e di delegare il Dirigente

scolastico, eventualmente coadiuvato da gruppi di lavoro, a elaborare i progetti e a proporre la candidatura 

dell’Istituzione scolastica a quegli avvisi, tra quelli disponibili, da lui ritenuti consoni alle esigenze degli studenti e 

del personale;

VISTA la nota di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 avente per oggetto il progetto 
presentato dalla scuola ANIC82900R con codicei CUP J54D25000890007, in risposta all’Avviso Prot.
57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”, emanato
nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTA la formale assunzione a bilancio, del  finanziamento di euro  36360,00, E.F. 2025, del finanziamento come 

da delibere del Consiglio d’Istituto del 15/05/2025 n. 559;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, concernente “Regolamento recante istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Programma Annuale per l’E.F 2026;

VISTO il D.lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare l’art. 7, comma 6 che statuisce che “l’amministrazione deve 

preliminarmente accertare l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”; 
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VISTA la propria determinazione prot. IV.5 - 0010438 - 22/09/2025 // ALBO PRETORIO - A1 – ALTRO - 0000057 - 

22/09/2025di assunzione dell’incarico di  Responsabile Unico del Procedimento (RUP) ai sensi dell’articolo 15 del 

D.Lgs. del 28/03/2023, del progetto CUP J54D25000890007;

VISTA la necessità di individuare adeguate figure professionali ESPERTI E TUTOR INTERNI o, in assenza di figure 

interne, personale esterno COLLABORAZIONI PLURIME;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTO  il Decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 contenente il Regolamento recante istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia; 

VISTO il D.lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare l’art. 7, comma 6 b) che statuisce che “l’amministrazione deve 

preliminarmente accertare l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”;

VISTA la determina per la selezione di personale interno all’Istituzione scolastica per il
reclutamento di esperti e tutor per l’attuazione del progetto "Laboratorio MAB 1 e Laboratorio MAB2” -
Avviso Prot. 57173/2025,“Percorsi di orientamento nelle scuole" - Registri: REGISTRO PROTOCOLLO - IV.5 -
0003389 - 10/04/2026 // ALBO PRETORIO - G1 – CONCORSI - 0000003 - 10/04/2026;

VISTA  La nomina e contestuale convocazione della Commissione per l’esame delle domande pervenute in merito
all’ Avviso di selezione di cui sopra, IV.5 - 0003656 - 17/04/2026 // ALBO PRETORIO - G2 – GARE - 0000004 -
17/04/2026;

VISTO  Il verbale prot. II.11 - 0003715 - 20/04/2026

;

DECRETA

di predisporre la seguente graduatoria sulla base del punteggio attribuito e registrato nel verbale di valutazione  di
valutazione delle candidature pervenute prot. II.11 - 0003715 - 20/04/2026 (risultato della somma dei punteggi
specifici per i titoli, le competenze e le esperienze maturate, derivanti dalla documentazione presentata) con le
seguenti risultanze:

MODULO MAB 1

Esperto

ORDINE IN 
GRADUATORIA

COGNOME E NOME PUNTEGGIO ASSEGNATO 
DALLA COMMISSIONE

1 Lancioni Noemi 63

2 Fantini Lorenza 30
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3 Ilari Stefania 26

Tutor

ORDINE IN 
GRADUATORIA

COGNOME E NOME PUNTEGGIO ASSEGNATO 
DALLA COMMISSIONE

1 Paciarotti Patrizia 25

2 Fantini Lorenza 17

MODULO MAB 2

Esperto

ORDINE IN 
GRADUATORIA

COGNOME E NOME PUNTEGGIO ASSEGNATO 
DALLA COMMISSIONE

1 Lancioni Noemi 63

2 Fantini Lorenza 30

Tutor

ORDINE IN 
GRADUATORIA

COGNOME E NOME PUNTEGGIO ASSEGNATO 
DALLA COMMISSIONE

1 Ilari Stefania 27

2 Paciarotti Patrizia 25

3 Fantini Lorenza 17

di pubblicare la seguente graduatoria provvisoria.

Qualora un candidato risultasse utilmente collocato al primo posto in graduatoria per entrambi i ruoli (Esperto e

Tutor), l'interessato sarà tenuto a esercitare formale opzione per un solo incarico, rinunciando contestualmente

all'altro.

In caso di rinuncia per esercizio dell'opzione di cui al punto precedente, l'incarico reso disponibile sarà assegnato 

al candidato che segue immediatamente nell'ordine di punteggio della relativa graduatoria.

Avverso il presente provvedimento è ammesso il ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 5 giorni dalla

pubblicazione del presente decreto.

Trascorso infruttuosamente tale termine la graduatoria diverrà definitiva e gli aspiranti individuati saranno 

destinatari di lettera d’incarico secondo le modalità di svolgimento dell’attività prevista dall’Avviso di selezione di 

cui sopra e il relativo compenso.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

            Gilberto Rossi 
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