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AVVISO PUBBLICO PER INCARICO MEDICO COMPETENTE E PRESTAZIONI
IN MATERIA DI MEDICINA DEL LAVORO ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008

I Dirigente Scolastico
CIG. N. Z041BDF3EB

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. Ii&@6ante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubblichessemm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materiaudonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 200144, concernente “Regolamento concernente lezistmi
generali sulla gestione amministrativo-contabilkedstituzioni scolastiche”;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 16 del 13/2016 con la quale é staapprovato il PTOF
per Anni scolastici 2016-17/2017-2018/2018-19;

VISTAla delibera n.19 del 10/02/2016 dipeovazione del Programma Annuale dell'egerdinanziario
2016;

RILEVATA la necessita di impiegare n.1 espertieas per svolgere attivita di dell'incarico di Medico
Competente nell’'ambito della sicurezza nei luoghawdoro;

RILEVATA l'impossibilita di utilizzare il personalénterno all’lstituzione scolastica per mancanza di
soggetti dotati delle necessarie competenze;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce partegrante del presente avviso

COMUNICA
che é aperta la procedura di selezione per il t@clanto di personale esterno per il conferimento
dell'incarico di Medico Competente nell'ambito delicurezza nei luoghi di lavoro, si chiede di angi
I'offerta per i seguenti servizi:
» Sorveglianza sanitaria da effettuare nei confrdetidipendenti dell'lSC “Federico II" di Jesi esfios
a rischi professionali, ai sensi dell'art. 41 dell@s. 81/08, consistente prevalentemente nelitavis
medica periodica per controllare lo stato di satidelavoratori ed esprimere il giudizio di idoreit
alla mansione specifica. | protocolli di accertatoemdisposizione del Medico Competente potranno
essere integrati da ulteriori visite specialisticesami clinici biologici e indagini diagnostiche
specialistiche laddove ritenuto necessario. Infaiorge ai lavoratori sul significato degli accertantie
sanitari e sul risultato degli stessi.
» Collaborazione con il datore di lavoro, con il RSPRSPP e il RLS in merito alla valutazione dei
rischi e all'aggiornamento del Documento Valutagidtischi (art. 28 D. Lgs. 81/08;
» Partecipazione alla riunione annuale di cui ali’ 36 del D. Lgs. 81/08;
» Visita degli ambienti di lavoro.
L'attribuzione degli incarico avverra tramite caitto di prestazione d'operd. contratto avra durata
annuale.

L’offerta deve indicare:
- Il costo unitario della visita medica effettuatgpalsonale di segreteria;
- Il costo unitario della visita medica effettuatacallaboratori scolastici;
- Il costo unitario della visita medica effettuatalacenti e controllo alcool;
- Il costo orario per delega al Medico Competente tuficazione del numero ore del minimo
fatturabile.
Ai fini del conferimento in oggetto sono previsieguenti requisiti:
» Specializzazione in medicina del lavoro o medigreventiva dei lavoratori e psicotecnica;
» Regolarita fiscale e contributiva da dichiarareliegpmente nella presentazione dell’offerta;
» Emissione di fattura elettronica secondo la nowaatigente su piattaforma MIUR.
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La selezione, tra tutte le candidature pervenuit¢éenini, avverra ad opera del Dirigente Scolastitbase
ai seguenti criteri di valutazione per il conferm®incarico:
Punteggio massimo assegnabile: 20 punti

1 minor costo complessivamente risultante punti 10
(Punteggio individuato dalla
formula
10 x offerta costo piu basso

prezzo offerto)

2 esperienza maturata presso istituzioni scolasticime medicg
competente (fino ad un max di 10 punti)

1 punto per ogni annualita

L’offerta, debitamente firmata, redatta su casemplice, per posta o consegnata a mano, deverper
entro leore 12.00 del 19 novembre 2016 all'ISC “Federico II” Jesi, Piazzale San Savind.n. 60035 Jesi.
Non saranno prese in considerazione domande pdevahdi fuori del periodo indicato.

La domanda di partecipazione, dovra essere coaeddih seguente documentazione:

- fotocopia del documento di identita in corso dlidita;

- curriculum in vitae in formato europeo;

- Istanza di partecipazione e Dichiarazione sasttdi certificazione e di atto notorio”, compilatmttoscritta,
Allegato 1;

-Offerta Economica sottoscritta, il modello va fata dall'offerente e non puo presentare correzdenion
espressamente confermate e sottoscritte, Allegato 2

Il Plico dovra recare l'indicazione “Domanda di feaipazione per il conferimento di incarico MEDICO
COMPETENTE” a.s. 2016/17.

Il Plico dovra contenere due buste chiuse:

1. una prima busta chiusa, siglata sui lembi, daxoatenere l'Allegato 1 Istanza di partecipazione e
Dichiarazione sostituiva di certificazione e dpatbtorio”;

2. una seconda busta chiusa, siglata sui lembiettaf Economica”, Allegato 2, dovra contenere kofh
economica, corrispondente al compenso richiesttigsgletamento dell'incarico. Il compenso richiedeve
essere indicato in lettere e in cifre, omnicompirene al lordo di ogni fiscalita.

L’esito della selezione sara comunicato direttamaiit candidato/i individuato/i, affisso all’Albdella scuola

e pubblicato sul sito istituzionale. Questa Isiittie Scolastica si riserva di procedere al confenin
dellincarico anche in presenza di una sola domamatida. Si riserva comunque, la facolta di noniagigare

la gara nel caso in cui nessuna delle offerte pereefosse ritenuta idonea rispetto alle esigenaflae
disponibilita economica della scuola.

L’Istituzione corrispondera al candidato vincitoie,fronte dell’attivita personalmente svolta, lensae
corrispondenti al compenso richiesto nell' offertagentata.

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali farmigli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituter le
finalita strettamente connesse alla sola gestiefia delezione. | medesimi dati potranno essereuoarati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttateeinteressate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridicoremmica dell'aspirante. L’interessato gode dei tliditcui al
citato D.Lgs. 196/2003.

Il Responsabile del procedimento é individuatoanprsona del Dirigente Scolastico Prof. Ottoneifer

Il presente awviso viene reso pubblico mediantessiffine all’Albo dell'istituto e pubblicazione ssito
dell’lstituto stesso.
Il Dirigente Scolastico

Prof. Ottone Perrina
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell'art. 3, comma 2, del decreto legislativo n/13®3
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