
 

 
                                                                

  
        

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Data e protocollo come da segnatura 

All’Insegnante Gentili Rita 

 
- Pubblicità Legale – Albo on-line 

- Amministrazione Trasparente 

- Sito internet Area PNRR 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM 

e multilinguistiche (D.M. 65/2023) 

 

 

Oggetto: Lettera di incarico di DOCENTE Esperto Interno per la realizzazione del “Percorso di 

orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione, 

finalizzate alla promozione di pari opportunità di genere”  

Scuola Primaria “Rodari“  

Periodo dal 02 al 06 settembre 2024 

Edizione “Progetto Informatica” 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
PREMESSO CHE come chiarito nell’avviso di selezione, l’Istituto ha necessità di avvalersi di ESPERTO per la 

realizzazione di percorsi per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti finalizzati al 

conseguimento del “Percorso di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e 

di innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunità di genere”   nell’ambito della Missione 4 -Istruzione 

e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 3.1 “ : Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 

multilinguistiche (D.M. 65/2023); 

 

VISTO l’avviso prot. n. 4639 del 30/05/2024 di selezione di docenti ESPERTI interni per la realizzazione 

 

Titolo del progetto: Verso un futuro intelligente, globale e senza differenze 

CUP: E14D2300220006 

Identificativo Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P29168 

 

I.C. 
SENIGALLIA 

MARCHETTI 

Scuola Secondaria di 1°grado ad Indirizzo Musicale 

Istituto Accreditato per il Tirocinio Formativo  

Innovativo per Visiting  

Accreditato Erasmus Plus  

Qualificato Cambridge 

Insignito della Bandiera Verde Eco Schools 

 

Viale dei Gerani n.1  60019 Senigallia (Ancona)    0717922289  

Cod. Meccanografico ANIC83300C    Cod. fiscale: 83004370421 

PEO anic83300c@istruzione.it      PEC anic83300c@pec.istruzione.it 

SITO https://icmarchettisenigallia.edu.it/ 
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di “Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione, 

finalizzate alla promozione di pari opportunità di genere”   nell’ambito della Missione 4 -Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 

3.1 “ : Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche 

(D.M. 65/2023); 

 

VISTA l’istanza prot. n.  4725 del 04/06/2024   con la quale l’Insegnante Gentili Rita  ha presentato la 

sua candidatura a svolgere il ruolo di ESPERTO INTERNO per l’edizione “Progetto Informatica” 

 

ACCERTATO CHE non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo 

all’Insegnante Gentili Rita derivanti da rapporti di parentele o affinità entro il secondo grado con il 

soggetto conferente, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;  

 

VISTO l’esito definitivo della procedura selettiva, verbale della commissione prot. n. 4792 del 

05/06/2024; 

 

VISTE le richieste di adesione al progetto da parte delle famiglie acquisite agli atti di questa Istituzione 

Scolastica, 

 

 

CONFERISCE 

 

all’Insegnante Gentili Rita l’incarico di ESPERTO per la realizzazione del “Percorso di orientamento e 

formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione, finalizzate alla 

promozione di pari opportunità di genere” presso la Scuola Secondaria Marchetti”, per il periodo dal 02 al 

06 settembre 2024, per l’edizione “Progetto Informatica”, per n. 17 ore. 

Le stesse saranno retribuite ad €. 79,00 cadauna, Lordo Stato, sulla base di quanto effettivamente svolto, 

come deve risultare da registri di presenza e da documentazione su piattaforma PNRR. 

Le attività dovranno essere svolte al di fuori del proprio orario di servizio. 

Il compenso sarà corrisposto solo dopo l’effettiva erogazione dei fondi comunitari senza che l’Istituzione 

Scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa. 

Non saranno prese in considerazione eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi 

nei pagamenti indipendenti dalla volontà di questa Istituzione Scolastica. 

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando si fa riferimento alle disposizioni del Ministero 

dell’Economia e delle Finanze – Ragioneria Generale dello Stato sull’attuazione del PNRR. 

I compiti relativi all’incarico attribuito sono quelli previsti dall’art. 2 dell’avviso di selezione prot. 4639 

del 30.05.2024 a cui si rinvia integralmente. 

L’incarico sarà svolto secondo il calendario definito nell’avviso di selezione a cui si rinvia integralmente. 

Per eventuali problemi che dovessero sopraggiungere su alcune date, si provvederà a recuperare in altra 

data condivisa con l’ufficio di presidenza 

 

 

 

Le attività sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali 

per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionali all’effettivo 

raggiungimento di Target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le 

condizioni di realizzazione del progetto in premessa. 

 

L’incaricato è tenuto al rispetto degli obblighi stabiliti dal D.P.R.- n. 62 del 16 aprile 2013, “Regolamento 

recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 

30 marzo 2001, n. 165”, pena la risoluzione dell’incaro stesso. 

 

Tutti i dati e le informazioni di cui il prestatore entri in possesso nello svolgimento della prestazione 

dovranno essere considerati riservati e ne è espressamente vietata qualsiasi divulgazione. 
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L’Insegnante Gentili Rita autorizza espressamente la Dirigente Scolastica al trattamento dei propri dati 

personali per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti ai sensi del Regolamento UE 2016/679 

e del D.Lgs. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni, 

 

      Il presente atto è pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione             

      Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Personale, ai sensi della normativa   

      sulla trasparenza. 

 

  

 

     Si allegano alla presente lettera di incarico: 

- Domanda di partecipazione alla selezione; 

- Curriculum vitae dell’incaricato 

- Dichiarazione di insussistenza di cause di 

incompatibilità e di conflitto di interessi. 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Paola Filipponi 

 

L’INCARICATO per Accettazione 

Insegnante Gentili Rita 
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